


แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน ตุลาคม 2565 – เดือนมีนาคม 2566) 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ

บุคลากรทางการศึกษา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกาศ 

1 โรงเรียนดอนมดแดง
(บ้านดงบัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

19 พฤษภาคม 2566  โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)ประกาศนโยบายไม่รับ
ของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No  Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยแจ้ง 
ให้บุคลากรในสังกัดทราบโดยทั่วกัน และปฏิบัติ อย่าง
เคร่งครัด 



2 การปลูกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 โรงเรียนดอนมด
แดง(บ้านดงบัง) 

16 พฤษภาคม 
2566  
เป็นต้นไป 

คณะครูและนักเรียน  
โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
ประกาศเจตจำนงสุจริต ใน 
กิจกรรมหน้าเสาธงทุกวัน เป็น
การแสดงความตั้งใจ หรือคำม่ัน
ที่จะนำหน่วยงาน ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต และ พร้อมที่จะ
ได้รับการติดตาม ตรวจสอบ 

 

2 โรงเรียนดอนมด
แดง(บ้านดงบัง) 

16 พฤษภาคม 
2566 เป็นต้น
ไป 

-ประชาสัมพันธ์ประกาศ  
โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)
เรื่องการให้การรับของขวัญ 
หรือประโยชน์อื่นใด (No  Gift 
Policy) และแนวทาง ปฏิบัติ
ท้ายประกาศฯ 
เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทุก
กลุ่มรับทราบ ผ่าน 
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญหรือของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1.หน่วยงานภาครัฐ  - ไม่มี - 

2.หน่วยงานภาคเอกชน  - ไม่มี - 

3.ประชาชน  - ไม่มี - 

4.อ่ืนๆ  - ไม่มี - 

รับในนาม  

1.หน่วยงาน  - ไม่มี - 

2.รายบุคคล  - ไม่มี - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1. ส่งคนืแก่ผู้ - ไม่มี - 

2. ส่งมอบงานแก่หน่วยงาน  - ไม่มี - 

3. อ่ืน ๆ โปรดระบุ - ไม่มี - 

 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของส่วนงาน / หน่วยงาน  
  -ไม่มี-  
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของส่วนงาน / หน่วยงาน ต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
  -ไม่มี- 
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