


 

 

 
 
 
 
 

รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒ 
โรงเรียนดอนมดแดง(บา้นดงบัง) 

 
                  โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) ด าเนินงานการพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  จงึได้ด าเนินการดังนี้ 
1. การพัฒนาบุคลากร  
                            - จัดท าแผนพัฒนาบุคลากร ประจ าปี ๒๕๖๒ โครงการพัฒนาบุคลากร และแผน
โครงการสร้างเสริมประสิทธิภาพบุคลากรในสถานศึกษา  
                            - มีการฝึกอบรมบุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
ศูนย์การเรียนรู้  ด้านเทคโนโลยี  วิทยาการค านวณ  การพัฒนาทางด้านการเขียน ครูเข้ารับการอบรมโครงการ
คัดลายมือสวย 
                            - การไปศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อมและเศรษฐกิจพอเพียง  
                            - การฝึกอบรมด้านวิทยาการค านวณ ( C4 T ) 
2. ผลการด าเนินงาน ตามอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของบุคลากรโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) มี
ดังนี้                             การฝึกอบรมหลักสูตรด้านวิทยาการค านวณ ( C4 T ) 

ที ่
  

ชื่อ - สกุล 
  

โรงเรียน 
  

หลักสูตรอบรม ผ่านการอบรมเมื่อ 
  ป.ต้น ป.ปลาย ม.ต้น ม.ปลาย 

๑ นางพรนภา  คงสนั่น ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)   



  ๑๘ พ.ค. ๖๓ 
             ๒๓ พ.ค. ๖๓ 

๒ นางมัจฉา  อนุสนธิ์ ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)        ๑๑ พ.ค. ๖๓ 
๓ นางนงคราญ  บัวใหญ่ ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)        ๑๓ พ.ค. ๖๓ 
๔ นางราวีวรรณ   หลงชิณ ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)        ๑๘ พ.ค. ๖๓ 
๕ นางศุทธินี  พรรณาภพ ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)        ๒๒ พ.ค. ๖๓ 
๖ นายเอกพันธ์  จินดาเนตร ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)        ๓๐ มี.ค. ๖๓ 

             ๑๘ พ.ค. ๖๓ 
             ๑๗ พ.ค. ๖๓ 
             ๓๐ มี.ค. ๖๓ 

 
 
 



 

 

รายงานการอบรม พัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา   2562 
โรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) 

วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล อบรม/ ประชุม/ พัฒนา เรื่อง หน่วยงาน สถานที ่
 24 เม.ย.2562 นางสาวนาฏยา ขันตจิิตรา การขับเคลื่อนการน าหลักสตูรตา้นทุจริต

ศึกษาไปปรับใช้ 
สพป.อบ.1 ห้องศรีอุบล 

สพป.อบ.1 
15 – 30 พ.ค.
2562 

นางสาวอภิญญา โยธาจันทร ์ การพัฒนาครูโดยยดึภารกิจและพื้นท่ี
ปฏิบัติงาน 

สพป.อบ.1 ระบบ TEPE 
Online 

14 พ.ค.2562 นางสาวแพรวนภา ประทีปทอง 
นายมานพ  บุญกอ(วิทยากร) 

อบรมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความ
เข้าใจหลักสูตรต้านทุจรติ ระดับปฐมวัย 

สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี
สพป.อบ.1 

10 มิ.ย.2562 นางมัจฉา  อนุสนธิ ์ การจัดการเรยีนการสอนหลักสูตรพยาธิ
ใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ าด ี

ส านักงาน
สาธารณสุข

จังหวัด
อุบลราชธาน ี

โรงแรม 
บ้านสวนคุณตา 

จ.อุบลฯ 

18 มิ.ย.  2562 ครูและบุคลากรทุกคน โครงการอบรมวินัยสัญจร(นิตินิเทศ) สพป.อบ.1 โรงเรียนดอนมดแดง
(บ้านดงบัง) 

7 มิ.ย.  2562 นางรัตนา  พัฒนชัย โครงการอบรมการจัดตั้งทีมเคลื่อนท่ีเร็ว 
(  SRRT  ) 

โรงพยาบาล
ส่งเสริม
สุขภาพ      

ต.ดอนมดแดง 

ห้องประชุม
โรงพยาบาลส่งเสริม

สุขภาพ       
ต.ดอนมดแดง 

27-28 มิ.ย. 
2562 

-นางสาวสกุลรัตน์  ค าภานิล 
-นางสาวแพรวนภา ประทีปทอง 
-นางสาวอภิญญา โยธาจันทร ์

โครงการส่งเสริมกิจกรรมท าความดีเพื่อ
สาธารณะยดึหลักความพอเพียง  มีวินัย 
สุจรติ มีจิตสาธารณะ 

สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี
สพป.อบ.1 

7  มิ.ย.  2562 นางพรนภา  คงสนั่น ขับเคลื่อนการเข้าถึงการศึกษาของเด็ก
ด้อยโอกาส เด็กออกกลางคัน และเด็ก
ตกหล่น ในรูปแบบที่เหมาะสม 

สพป.อบ.1 ห้องแกรนด์บอลรมู 
โรงแรมเนวาด้า 

อุบลฯ 
26 มิ.ย.  2562 นายเทอดไท  คงงาม กิจกรรมต่อต้านยาเสพติดโลก สนบัสนุน

ป้องกัน แก้ไขและปราบปรามยาเสพติด 
อ.ดอนมดแดง หอประชุมโรงเรียน

ดอนมดแดงวิทยาคม 
26 มิ.ย.  2562 นางพรนภา  คงสนั่น ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อตดิตาม

นักเรียนออกกลางคัน นักเรียนเข้าเรียน 
สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี

สพป.อบ.1 
5-6 ก.ค. 2562 นางสุภาภรณ์ ศริิชัยวัฒนกุล 

นางสาวแพรวนภา ประทีปทอง 
อบรมเชิงปฏิบัติการวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ บ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี
สพป.อบ.1 

28 มิ.ย. 2562 นายสัมฤทธ์ิ  เชื้อแก้ว 
นางสาวเรือนเพ็ชร กิตติพิมานชัย 

โครงการจดักระบวนการเรียนรูสุ้ขภาวะ 
อบรม(ออนไลน์) 

สพฐ.กับสสส. โรงเรียน 
ปทุมวิทยากร 

2 ส.ค.  2562 นายวัฒน์  วงส์ค าพันธ์ 
นางพรนภา  คงสนั่น 
นายสัมฤทธ์ิ  เชื้อแก้ว 

อบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรยีนรู้
วิทยาการค านวณ Coding and 
Computing Science 

สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี
สพป.อบ.1 

19 ส.ค.  2562 นางพรนภา  คงสนั่น ประชุมเพื่อตดิตามนักเรียนเข้าเรียยน
เพื่อสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการ
การศึกษาท่ีมีคณุภาพ 

สพป.อบ.1 ห้องศรีอุบล 
สพป.อบ.1 

16 ส.ค. 2562 นายเทอดไท  คงงาม อบรมสมัมนาอาสาสมัครทางหลวง
ชนบท(อส.ทช.) 

แขวงทาง
หลวงชนบท
อุบลราชธาน ี

โรงแรมสุนีย์แกรนด ์
จ.อุบลฯ 

 



 

 

วัน เดือน ปี ชื่อ-สกุล อบรม/ ประชุม/ พัฒนา เรื่อง หน่วยงาน สถานที ่
20 ส.ค. 2562 นางสาวนาฏยา  ขันติจติรา โครงการพัฒนาระบบและกลไกการบริหาร

จัดการคณุภาพและมาตรฐานการศึกษา 
สพป.อบ.1 โรงเรียนม่วงสามสิบ

(อ านวยปัญญา) 
16 ส.ค. 2562 นางอัจฉรา  กุลราช แผนการด าเนินงานด้านการศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
อบต. 

ดอนมดแดง 
ห้องประชุม อบต.

ดอนมดแดง 
31 ส.ค. 2562 นางราวีวรรณ  หลงชิณ 

นางสาวนาฏยา  ขันติจติรา 
นางขนิษฐา  นิตย์สุวรรณ ์
นางอัจฉรา  กุลราช 
นางวิไลวรรณ  วงศ์โสม 
นางพรนภา  คงสนั่น 
นายโกเมศ  เกษเจรญิคุณ 

การสัมมนาโครงการสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) ห้องเรียนคุณภาพ 

มหาวิทยาลยั
ราชธานี 

มหาวิทยาลยัราช
ธาน ี

30 ส.ค. 2562 นายเทอดไท  คงงาม โครงการจดัท าแผนป้องกันปฏิบตักิารการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิระดับ
พื้นที่โดยการมีส่วนร่วมตามแนวทางประชา
รัฐ 

อ าเภอ 
ดอนมดแดง 

หอประชุมอ าเภอ
ดอนมดแดง 

9-10 ก.ย. 
2562 

นางพรนภา  คงสนั่น 
นายอาทิตย์  กุลบุตร 

การจัดค่าย Green School Camp 
ค่ายห้องเรียน สีเขียว 

สพป.อบ.1
ร่วมกับการ

ไฟฟ้าฝ่ายผลติ 

เขื่อนสิรินธร  
จ.อุบลฯ 

21-22ก.ย. 
2562 

นางสาวอภิญญา โยธาจันทร ์
นางสาวสกุลรัตน์  ค าภานิล 

อบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร ผู้ด าเนินการ
คัดกรองคนพิการทางการศึกษา 

สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี
สพป.อบ.1 

18 ก.ย. 2562 นางสาวผกาวรรณ์  พันธ์โชต ิ แนวทางการดูแลช่วยเหลือและพฒันาเด็กท่ี
มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ส านักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัด 

ห้องประชุมสริิจันโท 
โรงเรียนอุบล

วิทยาคม 
25 ก.ย. 2562 นายเสกสรร  มะลยัทอง ประชุมปฏิบตัิการขยายผลจัดท าฐานข้อมูล

โรงเรียนสุจริต 
สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี

สพป.อบ.1 
28 พ.ย. 2562 นายมานพ  บุญกอ โครงการเพิม่ทักษะอาชีพแก่นักเรยีนหลังจบ

การศึกษา 
จังหวัด

อุบลราชธานี
ร่วมกับ

ภาคเอกชน
และหน่วยงาน 

ห้องประชุมโรงเรียน
บ้านด้ามพร้า 

จังหวัดอุบลราชธาน ี

24 ธ.ค. 2562 นางสาวจินตนา  ศิรมิหาศาล 
นายอาทิตย์  กุลบุตร 
นางอัจฉรา  กุลราช 
นางสาวสกุลรัตน์  ค าภานิล 
นางสาวอภิญญา  โยธาจันทร ์

ประชุมเชิงปฏิบัติการสถานศึกษาพอเพียง
เป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

สพป.อบ.1 ห้องศรีอุบล 
สพป.อบ.1 

12 ม.ค. 2563 นางสาวอภิญญา  โยธาจันทร ์ อบรมเชิงปฏิบัติการประยุกต์ใช้นวตักรรมใน
การจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างสมรรถนะด้าน
การสื่อสารภาษาอังกฤษในช้ันเรียน 

สพป.อบ.1 ห้องประชุมราชธาน ี
สพป.อบ.1 

22-25 ม.ค. 
2563 

นางวรรณศรี  สายสุด 
นายคมสันต์  เดชะค าภ ู

เข้ารับรางวลัสหกรณด์ีเด่นระดับประเทศ 
และประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาต่อยอด
สหกรณ ์

สพฐ. โรงแรมเดอะล็อพท์ 
กทม. 

 



 

 

ผลการด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่และความรับผดิชอบของโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
 

หน้าที่และความรับผิดชอบ ดีมาก ดี ต้องปรับปรุง ปัญหา/อุปสรรค 

(1) พิจารณาก าหนดนโยบายการบริหารงานบุคคล ส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน เขตพ้ืนที่การศึกษา 
รวมทั้งการก าหนดจ านวนและ อัตราต าแหน่งและเกลี่ยอัตราก 
าลังให้สอดคล้องกับ นโยบาย การบริหารงานบุคคล ระเบียบและ 
หลักเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.ก าหนด  

 

 

  

(2) พิจารณาให้ความเห็นชอบการรับสมัครบุคคลเข้าปฏิบัติงาน
และ แต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน โรงเรียน
ดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 

 

 

  

(3) ให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการพิจารณาความดี ความชอบของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ ศึกษาในโรงเรียนดอนมดแดง 
(บ้านดงบัง) 

 

 

  

(4) พิจารณาเกีย่วกับเรื่องการด าเนินการ การขอลาออกออกจาก
การปฏิบัติงานตามที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัตินี้ 

 
 

  

(5) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา การเสริมสร้าง ขวัญก าลังใจ 
การปกป้องคุ้มครองระบบคุณธรรม การจัดสวัสดิการและการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 
โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 

 

 

  

(6) ก ากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการ บริหารงานบุคคล
ของข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษาในหน่วยงาน
การศึกษาในโรงเรียน ดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 

 

 

  

(7) จัดท าและพัฒนาฐานข้อมูลข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในหน่วยงานทาง การศึกษาในโรงเรียนดอนมดแดง
(บ้านดงบัง) 

 

 

  

(8) จัดท ารายงานประจ าปีที่เกี่ยวกับการบริหารงาน บุคคลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนดอนมดแดง 
(บา้นดงบัง) 

 

 

  

(9) พิจารณาให้ความเห็นชอบเรื่องการบริหาร งานบุคคลใน
โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 

 
 

  

(10) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ใน พระราชบัญญัตินี้
กฎหมายอื่นหรือตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 
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