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บทที่ 3 
สรุปแผนงาน โครงการ และกิจกรรม ปีการศึกษา 2563 

แผนงาน โครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน้า 

งาน
วิชาการ 

1.โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยใช้
ทรัพยากรบุคคล 

นางพรนภา   310,000 21 

2.โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

นายเอกพันธ์   170,000 24 

3.โครงการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย นางแพรวนภา   80,000 27 
4.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา นายมานพ  2,000 31 
5.โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา นางราวีวรรณ 2,000 35 
6.โครงการพัฒนาห้องสมุด นางสกุลรัตน์ 16,000 38 
7.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กพิเศษเรียนร่วม น.ส.ผกาวรรณ  2,000 43 
8.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นางราวีวรรณ   40,000 46 
9.โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการและงานศิลปหัตถกรรม น.ส.ประภาพร 45,000 51 
10.โครงการปลอดการอ่านและการเขียนไม่ได้ นางสกุลรัตน์ 5,000 54 
11.โครงการแนะแนวเพ่ือการศึกษาและอาชีพ นายมานพ   3,000 58 
12.โครงการพัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล นายโกเมศ  20,000 61 
13.โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่คุณภาพผู้เรียน นายเทอดไท 60,000 64 
14.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา นายคมสันต์ 5,000 67 

รวมจ านวน 14 โครงการ 760,000  
งาน

งบประมาณ 
1.โครงการพัฒนาการบริหารการเงินและพัสดุ นางส าเริง   10,000 71 
2.โครงการค่าใช้จ่ายปัจจัยพื้นฐาน(ค่าสาธารณูปโภค) นางส าเริง 170,000 74 

รวมจ านวน  2  โครงการ 180,000  

งานบุคคล 
1.โครงการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา นายคมสันต์   40,000 77 
2.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการบุคลากรในสถานศึกษา นางพรนภา 80,000 80 

รวมจ านวน 2  โครงการ 120,000  

งาน 
บริหาร
ทั่วไป 

1.โครงการพัฒนาปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ นายอาทิตย์   44,500 85 
2.โครงการวันส าคัญ นางวไิลวรรณ  10,000 88 
3.โครงการส่งเสริมสภานักเรียนต้นแบบประชาธิปไตย นายคมสันต์ 5,000 92 
4.โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ น.ส.เรือนเพ็ชร  2,000 96 
5.โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณ นายเอกพันธ์   2,000 99 
6.โครงการพัฒนาระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน นายเทอดไท   2,000 102 
7.โครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ.โรงเรยีนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) นางมัจฉา 2,000 105 

8.โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็กไทยสุขภาพดี นางมัจฉา 10,000 108 

9.โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน นางมัจฉา 5,000 112 

10.โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ ขนบธรรมเนียม ประเพณี  
วัฒนธรรมและดนตรีพื้นเมือง 

นางกนกกาญจน ์
 

10,000 115 
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แผนงาน โครงการ หัวหน้าโครงการ งบประมาณ หน้า 

 
งาน 

บริหาร
ทั่วไป(ต่อ) 

11.โครงการโรงเรียนสีขาว นางกมลวรรณ 2,000 118 

12.โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนา นายเทอดไท 2,000 121 

13.โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมกีฬา นายมานพ 30,000 123 

14.โครงการโรงเรียนปลอดขยะ นางวิไลวรรณ 15,000 126 

15.โครงการเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา นายอาทิตย์ 40,000 128 

16.โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ นางนงคราญ 2,000 131 

17.โครงการงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน นายเอกพันธ์, 
น.ส.อภิญญา 

2,000 135 

 18.โครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก นายคมสันต์ 3,500 137 

รวมจ านวน 18  โครงการ 207,500  
 

งบเรียนฟรี  
15 ป ี

1.โครงการพัฒนาผู้เรียน น.ส.พยอม ตามที่ได้รับจัดสรร 141 

2.โครงการส่งเสริมคุณภาพอาหารกลางวัน นางประภาพร   ตามที่ได้รับจัดสรร 145 

3.โครงการจัดหาค่าพาหนะและรถรับส่งนักเรียน นางส าเริง ตามที่ได้รับจัดสรร 148 

4.โครงการจัดหาทุนการศึกษา นายเทอดไท ตามที่ได้รับจัดสรร 151 

5.โครงการจัดหาสื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์ เพ่ือการศึกษา นายเอกพันธ์  
น.ส.อภิญญา  

ตามที่ได้รับจัดสรร 154 

6.โครงการเปิดบ้านวิชาการ นายคมสันต์ ตามที่ได้รับจัดสรร 157 

7.โครงการเงินออมนักเรียน นายโกเมศ, 
นางกนกกาญน์ 

เงินหมุนเวียน 160 

8.โครงการสหกรณ์โรงเรียน น.ส.อภิญญา เงินหมุนเวียน 163 

รวมจ านวน  8  โครงการ ตามที่ได้รับจัดสรร  

รวมจ านวนทั้งสิ้น  44  โครงการ 1,267,500  

                           งบประมาณรวมทั้งสิ้น         ( หน่ึงล้านสองแสนหกหมื่นเจ็ดพันห้าร้อยบาทถ้วน )  
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บทที่ 4                                                                                                                                                   
รายละเอียดแผนงาน โครงการ และกิจกรรม  

 
 
                                 แผนงานวิชาการ 
 

                                 แผนงานงบประมาณ 
 

                                 แผนบริหารงานบุคคล 
 

                                 แผนงานบริหารท่ัวไป 
 

                                 โครงการพิเศษตามลักษณะงานและงบประมาณเรียนฟรี 15 ปี 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                       4 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 

 

 

      
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนงานวิชาการ 
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โครงการ            ส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยใช้ทรัพยากรบุคคล 
แผนงาน            วชิาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                       โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม 25๖3 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางพรนภา  คงสนั่น    เบอร์โทรศัพท ์ 087-2473903 
E-mail   :  pnp_kong@hotmail.com     
1.หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือให้เกิดประสิทธิผลนั้น  นอกเหนือจากการจัดเนื้อหาและ
หลักสูตรการเรียนการสอนให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพแล้ว  บุคลากรทางการศึกษายังเป็นปัจจัย
หนึ่งที่ส าคัญของการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ประเด็นหนึ่งที่สถานศึกษาต้องให้ความส าคัญในการจัด
การศึกษาก็คือ อัตราส่วนของครูต่อนักเรียน  ควรต้องเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดโดย
คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ แต่ในปัจจุบันโรงเรียนดอน
มดแดง(บ้านดงบัง) ปีการศึกษา ๒๕๖3 มีครูเกษียณอายุราชการแต่ยังมิได้รับการจัดสรรอัตราก าลังครู
ทดแทน 

ดังนั้นเพ่ือให้การจัดกระบวนการเรียนการสอนบรรลุตามมาตรฐานชาติ และมาตรฐาน
การศึกษาของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องตามคุณลักษณะและสมรรถนะของ
ผู้เรียน 

โรงเรียนจึงต้องสรรหาบุคลากรมาสนับสนุนการเรียนการสอนโดยจัดจ้างบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถมาทดแทนอัตราก าลังที่หายไปเพ่ือสนับสนุนกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้บังเกิด
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยจัดท าโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอนโดยใช้ทรัพยากรบุคคล 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2.วัตถุประสงค์ 
           1.เพ่ือจัดจ้างครูผู้สอนและบุคลากรส่งเสริมการจัดการศึกษาให้เพียงพอกับความต้องการของ
โรงเรียน 
           2.เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
3.เป้าหมาย 
    3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1.จัดจ้างครูผู้สอนในสาขาเฉพาะจ านวน 5 คน ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖3 – มีนาคม ๒๕๖4 
    ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       1.สามารถจัดหาครูผู้สอน บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษาได้เพียงพอต่อการบริหารจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
       2.นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูพรนภา 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูพรนภา 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ เม.ษ.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
 -จัดจ้างครูปฏิบัติการสอน 5 คนเพ่ือพัฒนา 3 กลุ่มสาระและครู
ปฐมวัย 

เม.ย.63-มี.ค.64 ครสู าเริง 
ครเูอกพันธ์ 
ครูพรนภา 

ครูกมลวรรณ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน เม.ย.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค.64 ครูพรนภา 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค.64 ครูพรนภา 

5.งบประมาณที่ใช ้  จ านวน 310,000 บาท(สามแสนหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณท่ีใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1.จัดจ้างครูปฏิบัติการสอน 5 คน
เพ่ือพัฒนา 3 กลุ่มสาระและครูปฐมวัย 

310,000 - 310,000 - 

รวมงบประมาณ 310,000 - 310,000 - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
       ปัจจัยความเสี่ยง 
            1.งบประมาณอาจล่าช้า 
       แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
            1. เตรียมวงเงินส ารองในการจัดจ้าง 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
-มี ครูครบทุกกลุ่มสาระ ทุกระดับชั้น 

 
100 % 

เชิงคุณภาพ 
-จัดจ้างครูได้ 100 % 

 
100 % 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
                ๑. โรงเรียนได้รบัความร่วมมือจากบุคลากรภายในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา  
ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง มีการด าเนินกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งท าให้นักเรียนได้รับการพัฒนา เต็ม
ตามศักยภาพ 

      ๒. ผู้ปกครองศรัทธาต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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                ๓. โรงเรียนมีบคุลากร มาปฏิบัติหน้าที่ด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน ให้บรรลุผลตามนโยบายของ
รัฐบาล อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
                                                         ลงชื่อ ................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (  นางพรนภา  คงสนั่น  ) 
                                                                  ครชู านาญการพิเศษ 
 
 
                                                       
 

                                                                           
                                                          ลงชื่อ ......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                  พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
แผนงาน                   วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม        
การเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ                     โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ            16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์  
      1.  นายเอกพันธ์    จินดาเนตร      เบอร์โทรศัพท์  086-245-1073 
E-mail  :  Aekkaphan27@gmail.com      
1.หลักการและเหตุผล 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1  มีนโยบายที่สอดคล้องกันโดยเน้นการปฏิรูปการเรียนรู้ ให้เอ้ือต่อการพัฒนาคุณภาพ
ของนักเรียนและส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนและเกิดการเรียนรู้ที่แท้จริง โดย
เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ กลุ่มสาระการเรียนรู้
และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถช่วยเหลือตนเอง ครอบครัวและชุมชน ท างานอย่างมีขั้นตอน 
มีทักษะในการจัดการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการท างาน เพ่ือให้สนองกับมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  การส่งเสริมการท าโครงงานทุกกลุ่มสาระอย่างจริงจังและต่อเนื่องเพ่ือฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์  และเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐ์กิจพอเพียงคือ สามห่วง สอง
เงื่อนไข จึงได้จัดท าโครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดประโยชน์และมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
           ๑.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สูงขึ้น 
           ๒.เพ่ือให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ ได้จริงด้วยตนเอง  และพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มี
ความสามารถรอบด้านเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                ๑.ครูสายการสอน จ านวน  35 คน 
                ๒.นักเรียนระดับชั้น อ.๑ –ม.๓ จ านวน  549   คน 
           3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ในระดับ
ดีขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
               ๒. นักเรียนทุกระดับชั้นมีวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 10๐ 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครเูอกพันธ์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครเูอกพันธ์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค64 คณะท างาน 
 ๔.๑ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ส าหรับคุณครูประจ าชั้น 24 คน ภาคเรียน
ละ  2,500 บาท รวม 120,000 บาท 

พ.ค.63-มี.ค64 ครเูอกพันธ์ 

  ๔.๒ ค่าวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับคุณครูไม่ประจ าชั้น17คน ภาคเรียน
ละ 1,500 บาท รวม  50,000  บาท 

พ.ค.63-มี.ค64 ครเูอกพันธ์ 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครเูอกพันธ์ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครเูอกพันธ์ 

5.งบประมาณ    จ านวน 170,000   บาท  (หนึ่งแสนเจ็ดหมื่นบาทถ้วน ) ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณท่ีใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1.ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ส าหรับคุณครู
ประจ าชั้น 24 คนภาคเรียนละ 2,500 บาท  

120,000 - - 120,000 

กิจกรรมที่2.ค่าวัสดุ อุปกรณ์ส าหรับคุณครูไม่
ประจ าชั้น17คน ภาคเรียนละ 1,500 บาท  

50,000 - - 50,000 

รวมงบประมาณ 170,000 - - 170,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอกับความต้องการ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

๑.ครูสายการสอน จ านวน   32   คน 
๒.นักเรียนระดับชั้น อ.๑ –ม.๓ จ านวน  549  คน 

 
ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

 ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ในระดับดีขึ้นไป  

 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 
ร้อยละ 10๐ 



                                       10 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 

 ๒. นักเรียนทุกระดับชั้นมีวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนรู้  
 
 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
              ๑   นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ิมข้ึน 
 ๒   นักเรียนได้เรียนรู้  โดยการเรียนรู้แบบมีวัสดุ  อุปกรณ์ในการเรียนรู้ 
 ๓   นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
 
 
                                                         ลงชื่อ ....................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (  นายเอกพันธ์   จินดาเนตร ) 
                                                                           ครผูู้ชว่ย 
 

           
                                                          ลงชื่อ ............................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                     จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
แผนงาน                     วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียมการเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที1่ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที4่  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                       โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ               16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นางสาวแพรวนภา  ประทีปทอง   เบอร์โทรศัพท์  099-3536-708 
E-mail   :   pratebtong188@gmail.com  
1.หลักการและเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๔๕  
มาตรา๒๘ ให้สถานศึกษาจัดการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐานขึ้นในสถานศึกษา เพ่ือเป็นการ
เตรียมความพร้อมทางการศึกษาให้กับเด็กก่อนประถมศึกษา  เด็กปฐมวัยอายุ 0-5 ปี เป็นช่วงวัยที่มี
ความส าคัญ  แผนการศึกษาแห่งชาติ  จึงได้ก าหนดนโยบายที่จะพัฒนาทุกคนตั้งแต่แรกเกิดจนตลอดชีวิต
ให้มีโอกาสเข้ารับการเรียนรู้  เพ่ือให้เด็กปฐมวัยอายุ 0-5 ปีทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมทุกด้าน  
โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ ว่าด้วยการจัดการศึกษาปฐมวัย โดย
มีหน้าที่ดูแลรับผิดชอบการจัดการศึกษาปฐมวัย และเป็นการสนองนโยบายโรงเรียนศูนย์เด็กปฐมวัย
ต้นแบบ  จึงได้จัดท าโครงการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยขึ้นเพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาทั้งด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญาครบทุกด้านอย่างเหมาะสมตามวัย และค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคลเป็นส าคัญก่อนเข้ารับการศึกษาภาคบังคับต่อไป   

  ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านระเบียบวินัย  ความรับผิดชอบ  และปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน   
เช่น  การเข้าแถวตอนเช้า  การเดินแถวไปรับประทานอาหาร  การขออนุญาตไปห้องน้ า  การรู้จักดูแล
รักษาสุขภาพและมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่นและผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาทักษะในการสื่อสาร  
ทักษะการสังเกตและส ารวจ  โดยออกไปศึกษาส ารวจรอบๆ  บริเวณโรงเรียนแล้วสามารถเชื่อมโยงความรู้
ได้  เช่น  การวาดภาพระบายสี  การปั้นดินน้ ามันในสิ่งที่ได้จาดดารสังเกต  ฝึกให้สามารถอธิบายผลงาน  
และแสดงความชื่นชมผลงานได้    ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
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        ๑.  เพ่ือให้เด็กได้รับการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช  
2546  ครบในกิจกรรม  ๖  กิจกรรมหลักได้ครบ 

        ๒.  เพ่ือให้เด็กได้รับการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างเหมาะสมโดย
การใช้นวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน 

        ๓.  เพ่ือให้เด็กสามารถร่วมกิจกรรม  และอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข 
        ๔.  เพ่ือให้เด็กมีผลการประเมินพัฒนาการดีขึ้นในทุก ๆ ด้าน 
        ๕.  เพ่ือให้เด็กมีความพร้อมทางด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์- จิตใจ  ด้านสังคม  และด้าน

สติปัญญาในการเรียนรู้ในระดับสูงต่อไป 
       6. เพ่ือให้ครูปฐมวัยมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  มีแผนการจัดประสบการณ์  และ

นวัตกรรมที่สอดรับการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.เป้าหมาย 
  3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                 - คณะครูสายปฐมวัยจ านวน  2  คน 
                 - พ่ีเลี้ยงเด็กจ านวน   4  คน 
                 - นักเรียนชั้นปฐมวัย ระดับชั้นอนุบาล ๑,ระดับชั้นอนุบาล 2และระดับชั้นอนุบาล 3 ทุกคน   
           3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               ๑. ผู้เรียนร้อยละ  ๑๐๐  ได้รับการจัดประสบการณ์ในกิจกรรมทั้ง ๖  กิจกรรมหลัก 

     2. ผู้เรียนร้อยละ  ๑๐๐  ได้รับการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการโดยการใช้นวัตกรรมที่
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน 

      3. ผู้เรียนร้อยละ  ๑๐๐  ร่วมกิจกรรมและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
               4. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  มีพัฒนาการดีขึ้นทุกด้าน 
      5. ผู้เรียนร้อยละ  ๘๐  มคีวามพร้อมทางด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์- จิตใจ  ด้านสังคม  และ
ด้านสติปัญญาในการเรียนรู้ในระดับสูงต่อไป 
               6. ครูร้อยละ  ๑๐๐  จัดท าแผนการจัดประสบการณ์  และจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
ขั้นด าเนินกิจกรรม กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ 
 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน 
๔. จัดเตรียมสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  กิจกรรม
โครงการ 

เม.ย. 63 ครแูพรวนภา 
 

เม.ย. 63 
 

ครแูพรวนภา 
พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 

พ.ค-ก.ย 63 คณะท างาน 
ขั้นด าเนินการ  1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง พ.ค.63-ก.ย63 คณะครปูฐมวัย 

 2. กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์สื่อและห้องเรียน
ปฐมวัย 

พ.ค.63-มี.ค64 คณะครูปฐมวัย 

  3.  กจิกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย 
- กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 

พ.ค.63-มี.ค64 
 
 

คณะครูปฐมวัย 
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- กิจกรรมหนูน้อยธรรมะ 
-  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย (ทัศน
ศึกษา)  
- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
- กิจกรรมบัณฑิตน้อย 

 
 
ขั้นด าเนินกิจกรรม กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นด าเนินการ(ต่อ)   4.  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและการจัด

ประสบการณ์ปฐมวัย 
- กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
- กิจกรรม ๖ กิจกรรมตามหลักสูตรปฐมวัย  2546  
- กิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- กิจกรรมตามแนวทางMontessori 

พ.ค.63-มี.ค64 คณะครู
ปฐมวัย 

 

ขั้นตรวจสอบ 
และประเมิน 

1. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค64 ฝ่ายบริหาร 
2. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครแูพรวนภา 
3.ประเมินผลโครงการและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

มี.ค. 64 ครแูพรวนภา 

5.งบประมาณ       จ านวน  80,000   บาท  ( แปดหมื่นบ้านถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 20,000 - - 20,000 
กิจกรรมที่2 กิจกรรมพัฒนาห้องศูนย์สื่อและ
ห้องเรียนปฐมวัย 

20,000 - - 20,000 

กิจกรรมที่3.กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน
ระดับปฐมวัย 

20,000 - - 20,000 

กิจกรรมที4่.กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรและ
การจัดประสบการณ์ปฐมวัย 

20,000 - - 20,000 

รวมงบประมาณ 80,000 - - 80,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรเพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ 
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

 - คณะครูสายปฐมวัยจ านวน  2  คน 
 - พ่ีเลี้ยงเด็กจ านวน   4  คน 
 - นักเรียนชั้นปฐมวัย ระดับชั้นอนุบาล ๑,ระดับชั้นอนุบาล 2และ
ระดับชั้นอนุบาล 3 ทุกคน   

 
ร้อยละ  ๑๐๐   

 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

1.ผู้เรียน ได้รับการจัดประสบการณ์ในกิจกรรมทั้ง  ๖  กิจกรรมหลัก 
2. ผู้เรียน ได้รับการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการโดยการใช้
นวัตกรรมที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน 
3. ผู้เรียน รว่มกิจกรรมและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
4. ผู้เรียน มีพัฒนาการดีข้ึนทุกด้าน 
5. ผู้เรียน มีความพร้อมทางด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์- จิตใจ  ด้าน
สังคม  และด้านสติปัญญาในการเรียนรู้ในระดับสูงต่อไป 
6. ครู จัดท าแผนการจัดประสบการณ์  และจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน 

 
ร้อยละ  ๑๐๐   

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
       1.  นักเรียนปฐมวัยได้รับประสบการณ์ทั้งทางตรง และทางอ้อม โดยผ่านการจัดกิจกรรมที่
หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกห้องมีพัฒนาการทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญาสมบูรณ์เต็มตามศักยภาพ เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุขในการเรียน 
       2.  ห้องเรียน  และห้องสื่อปฐมวัยได้รับการปรับปรุงทางกายภาพให้เหมาะสมกับผู้เรียนและการจัด
บรรยากาศการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
       3.  ผู้ปกครองปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในระดับปฐมวัย 
       4.  ครูปฐมวัยสามารถการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยเน้นเด็ก 
 เป็นส าคัญ  สามารถผลิตสื่อ  จัดหาสื่อ  และใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย ที่เหมาะสมสอดคล้องกับการ
เรียนรู้ของเด็ก  มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและพัฒนาเด็กตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
                                                         ลงชื่อ .................................................. ผูเ้สนอโครงการ 
                                                              ( นางสาวแพรวนภา   ประทีปทอง ) 

                                                                               
                                                          ลงชื่อ ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                พัฒนาระบบงานประกันคุณภาพและนิเทศภายในสถานศึกษา 
แผนงาน                 วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                         โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ                16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นายมานพ  บุญกอ  เบอร์โทรศัพท์  086-868-5382 
      2. นางอัจฉรา  กุลราช เบอร์โทรศัพท์ 
      3. นางพรนภา  คงสนั่น  เบอร์โทรศัพท์ 
      4. นางสาวเรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย  เบอร์โทรศัพท์ 
      5. นางราวีวรรณ  หลงชณิ  เบอร์โทรศัพท์ 
      6. นางประภาพร  แสนทวีสุข  เบอร์โทรศัพท์ 
      7. นางสาวแพรวนภา  ประทีปทอง  เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :   manop7119@hotmail.com 
 

1.หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ หมวด  ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษา   เพ่ือให้โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอกโดยมีการจัดท า
รายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชนจึงต้องมีการจัดเตรียมเอกสาร  
หลักฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาและเตรียมความพร้อมในทุกด้านเพ่ือรองรับการประเมิน
ภายนอก 
 ภารกิจหลักของโรงเรียนคือการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้มีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร ซึ่งคุณภาพการศึกษาจะเกิดขึ้นได้ต้องประกอบด้วยกระบวนการส าคัญ 3 ประการคือ 
กระบวนการบริหาร  กระบวนการเรียนการสอนและกระบวนการนิเทศการศึกษา  การนิเทศภายใน
โรงเรียนเป็นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของบุคลากรทุกฝ่ายอันจะส่งผลในการพัฒนาบุคลากรให้สามารถ
ท างานเกี่ยวกับผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ การนิเทศไม่ใช่การตรวจสอบแต่เป็นการสนับสนุนส่งเสริมซึ่งกันและ
กันมีการวางแผนก าหนดแนวปฏิบัติร่วมกัน การนิเทศภายในมีเป้าหมายก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการสอนของครู ทุกฝ่ายจะต้องร่วมมือกันในการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ ชื่นชมต่อ
ความส าเร็จของตนซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนต่อไปจากสภาพปัญหาของโรงเรียนปีการศึกษาที่ผ่ าน
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มาพบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานโดยเฉพาะผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 
         1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
         2. สถานศึกษามีระบบการบริหาร  การจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐาน 
         3. สถานศึกษาได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานจากภายในและภายนอก 
         4. สถานศึกษาเป็นที่เชื่อถือและยอมรับจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องกับการบริหารและจัดการศึกษา 
         5. สถานศึกษามีการพัฒนาการนิเทศอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

- สถานศึกษาได้รับการประกันคุณภาพการศึกษา   
- สถานศึกษามีระบบการบริหาร  การจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐาน 
-  ครูทุกคนได้ปรับปรุงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง 

                        -  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
               3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                        -  สถานศึกษาได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานจากภายในและภายนอก   
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูมานพ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูมานพ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
- การจัดองค์กร โครงสร้างระบบการบริหารงานและการ
ประเมินภายใน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 

- การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูรือนเพ็ชร 
- การพัฒนาแฟ้มงานบุคลากร พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
- การจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน เม.ย.63-มิ.ย.64 ครูมานพ, 

น.ส.สภุัสสร 
- การจัดท ามาตรฐานการศึกษาและการรายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัย 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครแูพรวนภา
,คณะครูปฐมวัย 

- การจัดท ามาตรฐานการศึกษาและการรายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ระดับขั้นพ้ืนฐาน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครรูาวีวรรณ 
ครูประภาพร 

- การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา      พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
-การรายงานผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา (SAR) มี.ค 64 ครปูระภาพร 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูมานพ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูมานพ 
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5.งบประมาณ            จ านวน 2,000  บาท  (สองพันบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที ่ 1.การจัดองค์กร โครงสร้างระบบ
การบริหารงานและการประเมินภายใน 

250 - - 250 

กิจกรรมที ่2.การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ 250 - - 250 
กิจกรรมที ่3.การพัฒนาแฟ้มงานบุคลากร 250 - - 250 
กิจกรรมที ่4.การจัดท าแผนปฏิบัติการโรงเรียน 250 - - 250 
กิจกรรมที ่5.การจัดท ามาตรฐานการศึกษา 250 - - 250 
กิจกรรมที ่6.การจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา      

250 - - 250 

กิจกรรมที ่7. การรายงานผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับข้ัน
พ้ืนฐาน 

500 - - 500 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.การส่งงานระบบประกันล่าช้า 
2.ภาระงานมีมาก 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ฝ่ายบริหารก ากับติดตาม 
2.กระจายงานให้ทุกคนมีส่วนร่วมและรับงานประเมินกิจกรรมต่าง ๆ ให้น้อยลง 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1.สถานศึกษาได้รับการประกันคุณภาพการศึกษา   
2.สถานศึกษามีระบบการบริหาร  การจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐาน 
3.ครูทุกคนได้ปรับปรุงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง 
4.นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 
ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

1.สถานศึกษาได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานจากภายในและภายนอก   

 
ร้อยละ100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
             1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
             2. สถานศึกษามีระบบการบริหาร  การจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐาน 
             3. สถานศึกษาได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานภายในและภายนอก 
             4. สถานศึกษาเป็นที่เชื่อถือและยอมรับจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องกับการบริหารและจัด 
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                 การศึกษา 
  5.  ครูทุกคนได้ปรับปรุงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง 
  6.  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
  7.  โรงเรียนมีการพัฒนาการนิเทศอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 

 
 
 
                                                                   ลงชื่อ .................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                         (   นายมานพ    บุญกอ  ) 
                                                                             ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

         
                                                                   ลงชื่อ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                     ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)          
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โครงการ                การนิเทศภายในสถานศึกษา 
แผนงาน                วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
นโยบายที ่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง               โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ         16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางราวีวรรณ   หลงชณิ  เบอร์โทรศัพท์         
E-mail  :                  
1.หลักการและเหตุผล 
 ภารกิจหลักของโรงเรียนคือการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้มีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตร ซึ่งคุณภาพการศึกษาจะเกิดขึ้นได้ต้องประกอบด้วยกระบวนการส าคัญ 3 ประการคือ 
กระบวนการบริหาร  กระบวนการเรียนการสอนและกระบวนการนิเทศการศึกษา  การนิเทศภายใน
โรงเรียนเป็นกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันของบุคลากรทุกฝ่ายอันจะส่งผลในการพัฒนาบุคลากรให้สามารถ
ท างานเกี่ยวกับผู้เรียนได้เต็มศักยภาพ การนิเทศไม่ใช่การตรวจสอบแต่เป็นการสนับสนุนส่งเสริมซึ่งกันและ
กันมีการวางแผนก าหนดแนวปฏิบัติร่วมกัน การนิเทศภายในมีเป้าหมายก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการสอนของครู ทุกฝ่ายจะต้องร่วมมือกันในการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ ชื่นชมต่อ
ความส าเร็จของตนซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนต่อไปจากสภาพปัญหาของโรงเรียนปีการศึกษาที่ผ่าน
มาพบว่าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานโดยเฉพาะผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน 
 2. เพื่อปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู 
 3. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 4. โรงเรียนมีการพัฒนาการนิเทศอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                        1.  ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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                        2.  ครูทุกคนได้ปรับปรุงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง 
                        3.  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                        1. ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
                        2. ครูได้รับการพัฒนาในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
                        3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมชี้แจง วางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน เม.ย. 63 ครูราวีวรรณ 
๒. ก าหนดกิจกรรมเพ่ือรองรับและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูราวีวรรณ 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
     -ศึกษาสภาพ ปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการ การนิเทศ
ภายใน 

พ.ค. 63 ครูราวีวรรณ 

     -วางแผนการด าเนินการนิเทศภายใน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูราวีวรรณ 
     -สร้างและพัฒนา สื่อและเครื่องมือส าหรับนิเทศ ภายใน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูราวีวรรณ 
     -ก าหนดบทบาท และหน้าที่ผู้นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูราวีวรรณ 
     -การด าเนินการนิเทศ ภายในโรงเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูราวีวรรณ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูราวีวรรณ 

5.งบประมาณ   จ านวน  2,000 บาท   ( สองพันบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที1่ ศึกษาสภาพ ปัจจุบัน ปัญหา
และความต้องการ การนิเทศภายใน 

250 - 250 - 

กิจกรรมที2่ วางแผนการด าเนินการนิเทศ
ภายใน 

250 - 250 - 

กิจกรรมที3่ สร้างและพัฒนา สื่อและ
เครื่องมือส าหรับนิเทศ ภายใน 

1,000 - 1,000 - 

กิจกรรมที4่ ก าหนดบทบาท และหน้าที่ผู้
นิเทศและผู้รับการนิเทศภายใน 

250 - 250 - 

กิจกรรมที5่  การด าเนินการนิเทศ ภายใน
โรงเรียน 

250 - 250 - 

รวมงบประมาณ 2,000 - 2,000 - 
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6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ครูบางคนไม่ยอมรับการนิเทศและไม่ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ท าความเข้าใจและจับคู่แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
2.น าการสอนแบบใหม่ ๆ มาพัฒนาการเรียนการสอนของครู 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 1.ครูมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.ครูได้ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง 

      
ร้อยละ  ๘๐ 

เชิงคุณภาพ 

 3.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4.โรงเรียนมีการพัฒนาการนิเทศอย่างเป็นระบบ 

 
ร้อยละ ๘๐ 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
1.  ครูทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.  ครูทุกคนได้ปรับปรุงในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเอง 
3.  นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
4.  โรงเรียนมีการพัฒนาการนิเทศอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 

 
 
                                                            ลงชื่อ ...................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                       ( นางราววีรรณ  หลงชิณ ) 
                              ครูช านาญการพิเศษ                                                                              
 
 

                
                                                           ลงชื่อ ............................................... ผูอ้นุมัติโครงการ 
                                                                ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                พัฒนาห้องสมุด 
แผนงาน                วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
นโยบายที ่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ         16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
          1.นางสกุลรัตน์   ค าภานิล เบอร์โทรศัพท์   
          2. นางสาวอรอนงค์  เหล็กกล้า เบอร์โทรศัพท์   
E-mail  :  A_pinya2535@hotmail.com                
1.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ มาตรา ๒๔ ความว่าการจัดการเรียนรู้ใน
สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ 
และความถนัดของผู้เรียน โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เต็ม
ศักยภาพ  สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต 
 การพัฒนาห้องสมุดของสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้  เป็นแหล่งศึกษาของครู  นักเรียน  
ผู้ปกครอง  และชุมชนได้อย่างสมบูรณ์  โดยก าหนดแนวทางให้เป็น “ ห้องสมุด 3 ดี  ”  ที่เป็นการพัฒนา
ใน  3  องค์ประกอบ  ได้แก่  หนังสือดี  บรรยากาศดี  บรรณารักษ์ดี  เนื่องจากห้องสมุดเป็นขุมทรัพย์แห่ง
ปัญญา  ห้องสมุดเป็นแหล่งรวมความรู้ทุกแขนง  ทุกศาสตร์  และห้องสมุดเป็นปัจจัยส าคัญท่ีช่วย
สนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน  เปรียบเสมือนโลกใบใหญ่แห่งการเรียนรู้  และเป็นแหล่ง
บันเทิงประเทืองปัญญา  สนองความต้องการของผู้ใช้ 
          การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจะให้มีประสิทธิภาพได้นั้น จะต้องอาศัยสื่อการเรียนการสอน
เพ่ือช่วยกระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจ กระตือรือร้นในการเรียนมากขึ้น นักเรียนได้รับประสบการณ์จริง
และยังช่วยให้นักเรียนเข้าใจเรื่องท่ีเรียนได้ง่ายและรวดเร็วยิ่งขึ้น   

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษารอบสามได้ให้ข้อเสนอแนะไว้ว่าครูควรพัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนให้ทันสมัยอย่างเหมาะสม ใช้ประโยชน์ให้คุ้มค่าเช่นสื่อในห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ สื่อด้าน
นาฏศิลป์-ดนตรี ด้านกีฬาและสื่อจากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างจริงจัง
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ผู้เรียนมีความรู้ที่เหมาะสมสามารถน าไปด ารงในชีวิตประจ าวันได้  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการ
นี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนและคุณภาพของผู้เรียนตามหลักสูตร  2551   
               ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 2.  เพ่ือจัดให้มีหนังสือและสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อความต้องการ  และ 
               เหมาะสมกับครูและนักเรียน 
 3.  เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในห้องสมุดเอ้ือต่อการอ่านและเรียนรู้ 
 4.  เพ่ือปลูกฝังนักเรียนให้มีนิสัยการอ่านและค้นคว้าด้วยตนเอง 
           5  เพ่ือให้ครูผู้สอนผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอนและประกอบบทเรียนได้หลากหลาย
รูปแบบ 
           6  เพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสเลือกวิธีการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้กับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการเรียนรู้และ
มีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
           7  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ร้อยละ ๓ 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                     1.  นักเรียน  ครู  ผู้บริหารและบุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน 
                      2.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้มีห้องสมุดบรรยากาศ 
                           และสถานที่ดีมีความพร้อมทั้งด้านสื่อการเรียนรู้มี  ICT  ที่ทันสมัย  
                      3.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย 
                      4.  ครูประจ าชั้น  ครูพิเศษ  ทุกสาระการเรียนรู้ได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านครบ 
                           ทุกสาระการเรียนรู้ 

                5.    โรงเรียนมีสื่อการเรียนการสอนหลากหลายรายวิชา หลายประเภทเช่นบทเรียน 
                 ส าเร็จรูป แบบทดสอบ เกมการศึกษา แบบฝึกปฏิบัติ รวมถึงสื่อ computer,  
                 internet และหรือ CAI 

                      6.  ครูผู้สอนผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอนและประกอบบทเรียนได้อย่างน้อยคน 
                            ละ ๒ชิ้น / ภาคเรียน 

                7.  นักเรียนร้อยละ  ๘๐ ใช้สื่อที่ผลิตขึ้นอย่างคุ้มค่าและรายงานผลการเรียนรู้ผ่านสื่อ  
                Internet และในรูปแบบเอกสารได้ 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                      1.  บทเรียน  ครู  ผู้บริหารและบุคลากรเข้าใช้ห้องสมุด  ร่วมกิจกรรมและมีนิสัย 
                           รักการอ่าน  และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
                      2.  นักเรียนสร้างผลงานจากการร่วมกิจกรรมได้หลายรูปแบบเช่น  การจัดท าหนังสือ   
                           แบบบนัทึกการอ่าน  บันทึกการอ่านข่าวและเสียงตามสาย 
                      3.  นักเรียนสนุกสนานและเกิดทัศนคติที่ดีต่อกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่จัดขึ้น 
                      4.  ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้น  โดยเฉพาะ 
                           สาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น 
                         5  ครูร้อยละ ๘๐ เกิดทักษะผลิตสื่อและจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 มากยิ่งขึ้น 
                       6 นักเรียนร้อยละ ๘๐ เลือกใช้สื่อการเรียนการสอนหลากหลาย เหมาะกับตนเอง 
                       7 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ร้อยละ ๓ 
 
 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครสูกุลรัตน์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครสูกุลรัตน์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.1. พัฒนาจัดหาสื่อห้องสมุด 3 ดี พ.ค. 63 ครสูกุลรัตน์ 
4.2.กิจกรรมส ารวจความต้องการใช้สื่อ ตลอดปี ครอูรอนงค์ 
4.3.ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติการผลิต-การใช้สื่อ พ.ค. 63 ครอูภิญญา 
4.4.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ผลิตสื่อ ตลอดปี ครอูรอนงค์ 
4.5.จัดสื่อเป็นหมวดหมู่ ตลอดปี ครอูรอนงค์ 
4.6.น าเสนอข้อมูลการผลิต-การยืม สื่อการเรียนการสอน พ.ค. 63 ครสูกุลรัตน์ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครสูกุลรัตน์ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครสูกุลรัตน์ 

5.งบประมาณ       จ านวน  16,000 บาท  (หนึ่งหมื่นหกพันบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1.พัฒนาจัดหาสื่อห้องสมุด3 ดี 3,000 - 3,000 - 
กิจกรรมที่2.กิจกรรมส ารวจความต้องการใช้
สื่อ 

2,000 - 2,000 - 

กิจกรรมที่3.ประชาสัมพันธ์แนวปฏิบัติการ
ผลิต-การใช้สื่อ 

2,000 - 2,000 - 

กิจกรรมที่4.จัดหาวัสดุอุปกรณ์ผลิตสื่อ 3,000 - 3,000 - 
กิจกรรมที่5.จัดสื่อเป็นหมวดหมู่ 3,000 - 3,000 - 
กิจกรรมที่6.น าเสนอข้อมูลการผลิต-การยืม 
สื่อการเรียนการสอน 

3,000 - 3,000 - 

รวมงบประมาณ 16,000 - 16,000 - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.พ้ืนที่น้อยไม่เพียงพอต่อการบริการให้นักเรียนในเวลาเดียวกัน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
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1.จัดกิจกรรมนอกห้องสมุด 
2.ขยายเวลาในการใช้ห้องสมุด 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 1.  นักเรียน  ครู  ผู้บริหารและบุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน 
 2.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้มีห้องสมุด
บรรยากาศและสถานที่ดีมีความพร้อมทั้งด้านสื่อการเรียนรู้มี ICTที่ทันสมัย  
 3.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย 
 4.  ครูประจ าชั้น  ครูพิเศษ  ทุกสาระการเรียนรู้ได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ครบทุกสาระการเรียนรู้ 
 5.    โรงเรียนมีสื่อการเรียนการสอนหลากหลายรายวิชา หลายประเภทเช่น
บทเรียนส าเร็จรูป แบบทดสอบ เกมการศึกษา แบบฝึกปฏิบัติ รวมถึงสื่อ 
computer,internet และหรือ CAI 
6.  ครูผู้สอนผลิตสื่อประกอบการเรียนการสอนและประกอบบทเรียนได้อย่างน้อย
คนละ ๒ชิ้น / ภาคเรียน 
7.  นักเรียน ใช้สื่อที่ผลิตขึ้นอย่างคุ้มค่าและรายงานผลการเรียนรู้ผ่านสื่อ Internet 
และในรูปแบบเอกสารได้ 

      
ร้อยละ  ๘๐ 

เชิงคุณภาพ 

 1.  บทเรียน  ครู  ผู้บริหารและบุคลากรเข้าใช้ห้องสมุด  ร่วมกิจกรรมและมีนิสัย  
รักการอ่าน  และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 2.  นักเรียนสร้างผลงานจากการร่วมกิจกรรมได้หลายรูปแบบเช่น  การจัดท า
หนังสือแบบบันทึกการอ่าน  บันทึกการอ่านข่าวและเสียงตามสาย 
 3.  นักเรียนสนุกสนานและเกิดทัศนคติท่ีดีต่อกิจกรรมส่งเสริมการอ่านที่จัดขึ้น 
 4.  ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนของนักเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้น  
โดยเฉพาะสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น 
5  ครูร้อยละ ๘๐ เกิดทักษะผลิตสื่อและจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
6 นักเรียน เลือกใช้สื่อการเรียนการสอนหลากหลาย เหมาะกับตนเอง 
7 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ร้อยละ ๓ 

 
ร้อยละ ๘๐ 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
1. นักเรียนได้รู้ถึงวิธีการและสามารถแสวงหาความรู้ และวิทยาการต่าง ๆ ได้ด้วยตนเองสามารถ

พัฒนาตนเอง และมีนิสัยรักการอ่านที่ยั่งยืนได้ 
2. ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เกิดทักษะในการท ากิจกรรม 

และสื่อการเรียนรู้เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
3. บุคลากรทุกคนในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกัน

ในหมู่คณะ เป็นสังคมแห่งหารเรียนรู้ สร้างนิสัยรักการอ่าน เป็นผลประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
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 4. ครู- นักเรียน มีสื่อการเรียนการสอนให้เลือกใช้ได้หลากหลายเหมาะสมกับเนื้อรายวิชา 
           5. ผู้เรียนสามารถใช้สื่อที่ครูผลิตขึ้นได้อย่างหลากหลายเหมาะกับตนเองและคุ้มค่าสามารถน า 
ความรู้ที่ได้จากสื่อไปประยุกต์ใช้ได้อย่างเหมาะสม 
           6. นักเรียนครูมีทักษะการเรียนการสอนครบวงจร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่ม                
ประสบการณ์ 
 
         
 
                                                                     ลงชื่อ ..................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                        ( นางสกุลรัตน์  ค าภานิล ) 
                                                                                      คร ู
 

                    
                                                                     ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                       ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ               ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กพิเศษเรียนร่วม 
แผนงาน               วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง     
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที1่ การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง              โครงการใหม่  
ระยะเวลาด าเนินการ        16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นางสาวผกาวรรณ์   พันธ์โชติ   เบอร์โทรศัพท์ 
      2. นางวิลาวัณย์  หวังชืน่    เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :      
      1.       
1.หลักการและเหตุผล 

    ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ระบุว่า การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคล
ทุกคนมีสิทธิและโอกาสเท่าเทียมกันในการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไม่น้อยกว่า 12  ปี โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ซึ่ง
รวมถึงเด็กพิการทุกประเภทด้วย ดังนั้น โรงเรียนจึงต้องจัดการศึกษารวมทั้งจัดหาวัสดุฝึกทักษะให้บุคคล
ดังกล่าว 
2.วัตถุประสงค์ 
          1. ผลผลิต (Outputs) 
                    1.  มีวัสดุฝึกทักษะส าหรับเด็กพิการอย่างพอเพียง  

     2. ผลลัพธ์ (Outcomes) 
           1. เด็กพิการมีการเรียนร่วมเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ   
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
               1.  เด็กพิการเรียนร่วมทุกคน ได้มีวัสดุฝึกทักษะร้อยละ 80 

                    2.  เด็กพิการเรียนร่วมทุกคน มีความรู้เต็มตามศักยภาพของตน ร้อยละ 80             
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครผูกาวรรณ์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครผูกาวรรณ์ 
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๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูผกาวรรณ์ 

ครูวิลาวัณย์ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
  -ส ารวจนักเรียนและจัดท าแฟ้มข้อมูลนักเรียน พ.ค.63 –ส.ค.63 ครูผกาวรรณ์, 

ครูประจ าชั้น 
  -จัดห้องเรียนส าหรับเด็กพิเศษเรียนร่วม พ.ค.63-มี.ค.64 ครูผกาวรรณ์ 

ครูวิลาวัณย์ 
  -จัดซื้อสื่อ พ.ค.63-มี.ค.64 ครผูกาวรรณ์ 
  - การจดักิจกรรมการสอนส่งเสริมการเรียนรู้เด็กพิเศษเรียนร่วม พ.ค.63-มี.ค.64 ครผูกาวรรณ์ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครผูกาวรรณ์ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครผูกาวรรณ์ 

5.งบประมาณ           จ านวน  2,000  บาท  (สองพันบาทถ้วน )    ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่1.ส ารวจนักเรียนและจัดท า
แฟ้มข้อมูลนักเรียน 

500 - 500 - 

กิจกรรมที่2 จัดห้องเรียนส าหรับเด็กพิเศษ
เรียนร่วม 

500 - - 500 

กิจกรรมที่3 จัดซื้อสื่อ 500 - - 500 
กิจกรรมที่4  การจัดกิจกรรมการสอนส่งเสริม
การเรียนรู้เด็กพิเศษเรียนร่วม 

500 - - 500 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรเพ่ิมงบประมาณให้เพียงพอ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1.  เด็กพิการเรียนร่วมทุกคน ได้มีวัสดุฝึกทักษะ 
 
ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

2.  เด็กพิการเรียนร่วมทุกคน มีความรู้เต็มตามศักยภาพของตน  
 
ร้อยละ 80             
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
           1.  เด็กพิเศษเรียนร่วมมีวัสดุฝึกทักษะอย่างเพียงพอ  
           2.  เด็กพิเศษมีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ   
 
 
                                                              ลงชื่อ ............................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                                   ( นางสาวผกาวรรณ์  พันธ์โชติ ) 
                                                                              ครอัูตราจ้าง 
 

                       
                                                              ลงชื่อ ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                  ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนงาน                  วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา  
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ   16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางราวีวรรณ  หลงชณิ    เบอร์โทรศัพท์   089-917-9235    
      2.นายคมสันต์   เดชะค าภู   เบอร์โทรศัพท์   098-826-1778 
E-mail  :   K.narttaya@hotmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
                    กระบวนการจัดการเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ส าคัญที่สุด  เพ่ือเสริมสร้าง พัฒนา หล่อ
หลอม  ปลูกฝังให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรต้องการ  และ
สอดคล้องกับความต้องการของสังคม  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม   และมีการบูรณา
การระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้  และมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ  สามารถหาค าตอบและ
หาความรู้ต่าง ๆ ได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  จึงจะท าให้การจัดการเรียนรู้บรรลุผลตามจุดมุ่งหมายที่
ต้องการสามารถพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคลได้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตรที่ก าหนด        
                   กลุ่มบริหารงานวิชาการได้เล็งเห็นถึงความความส าคัญในการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ  โดยมุ่งส่งเสริมในทุก ๆ ด้าน  และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด   
2.วัตถุประสงค์ 
           1.เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกวิชาใหเ้พ่ิมขึ้น 
           2.เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบทางการศึกษาให้เพ่ิมขึ้น 
      
3.เป้าหมาย 

   3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
            1.นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3 ปีการศึกษา  2563  จ านวน  417  คน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกวิชาเพ่ิมขึ้น  ร้อยละ  70 

mailto:K.narttaya@hotmail.com
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            2.นักเรียนชั้น ป.1 – ม.3 ปีการศึกษา  2563  จ านวน  417  คน  มีผลการทดสอบทาง
การศึกษาเพ่ิมข้ึนอย่างน้อย  ร้อยละ  50 
            3.ทุกรายวิชามีผลการประเมิน 0, ร และ ม.ส.  ไม่เกิน ร้อยละ 3          
       3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกวิชาเพ่ิมขึ้น 
2.ผลการทดสอบทางการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
3.ทุกรายวิชามีผลการประเมิน 0 , ร  และ  มส.  ลดลง           
4.นักเรียนที่เรียนอ่อนหรือไม่ผ่านมาตรฐานการเรียนรู้ได้รับการสอนซ่อมเสริมทุกคน 

4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าโครงการ เม.ย. 63 ครรูาวีวรรณ 
2. ขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ผู้บริหาร 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการกิจกรรมต่างๆ พ.ค. 63 ครรูาวีวรรณ 
4. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
1.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
- ส่งเสริมการอ่าน 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูรัตนา 
ครวูิไลวรรณ 

ครูในกลุ่มสาระ 

2.กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครโูกเมศ 
ครูในกลุ่มสาระ 

3.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
- ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
-  จัดหาสื่อ อุปกรณ์ การเรียน 
- กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร ์

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
ครูในกลุ่มสาระ 

4.กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
- ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
- กิจกรรมสัปดาห์อาเซียน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครวูรรณศรี 
ครูในกลุ่มสาระ 

5.กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูรือนเพ็ชร 
ครูในกลุ่มสาระ 

6.กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู้และวิทยากรท้องถิ่น 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครกูนกกาญจน์ 
ครูในกลุ่มสาระ 

7.กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
ครเูทอดไท 
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- พัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องคอมพิวเตอร์ ครูในกลุ่มสาระ 
8.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
-  ส่งเสริมการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
-  Daily language(ภาษาวันนี้) 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูคมสันต์ 
ครนูาฏยา 

ครูในกลุ่มสาระ 

 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค 64 ครรูาวีวรรณ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค 64 ครรูาวีวรรณ 
 
5.งบประมาณ            จ านวน  40,000  บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1.กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
- ส่งเสริมการอ่าน 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

5,000 - 5,000  

กิจกรรมที่ 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
- ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

5,000 - 5,000  

กิจกรรมที่.3.กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
- ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

-  จัดหาสื่อ อุปกรณ์ การเรียน 

5,000 - 5,000  

กิจกรรมที่4.กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 
- ปรับปรุงและจัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
- กิจกรรมสัปดาห์อาเซียน 

5,000 - 5,000  

กิจกรรมที่5.กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาฯ 
-จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-พัฒนาศักยภาพนักเรียน 

5,000 - 5,000  

กิจกรรมที่6.กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู้และวิทยากรท้องถิ่น 
 

5,000 - 5,000  

กิจกรรมที7่.กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 5,000 - 5,000  
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- จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
- พัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องคอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที8่.  กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
   จัดท าหลักสูตรกลุ่มสาระฯ 
-  พัฒนาศักยภาพนักเรียน 
-  ส่งเสริมการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
-  Daily language(ภาษาวันนี้) 

5,000 - 5,000  

รวมงบประมาณ 40,000 - 40,000  
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
        1  นักเรียนต้องท ากิจกรรมอ่ืนๆ. 
        2  นักเรียนขาดเรียน 
        3. ขาดการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
        1 ใช้กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน 
        2. จัดระบบการดูแลติดตามให้เป็นปัจจุบัน 
        3.นิเทศการเรียนการสอนทุก 2 เดือน 
7.ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนจ านวน  417  คนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาเพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนจ านวน  417  คน  มีผลการทดสอบทางการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
   2.1 นักเรียนระดับชั้น ป.1 มีผลการสอบภาษาไทย (RT) 
   2.2 นักเรียนระดับชั้น ป.3 มีผลการสอบความสามารถด้านทักษะภาษาไทยและคณิตฯ(NT) 
   2.3 นักเรียนระดับชั้น ป.2, ป.4, ป.5 และม.2 มีผลการสอบข้อสอบมาตรฐานทุกวิชา 
   2.4 นักเรียนระดับชั้น ป.6 และ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ทุกวิชา 
3.ทุกรายวิชามีผลการประเมิน 0, ร, และ มส. ไม่เกินร้อยละ 3 

ร้อยละ 75 

เชิงคุณภาพ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกวิชาเพ่ิมข้ึน 
2.ผลการทดสอบทางการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
   2.1 นักเรียนระดับชั้นป.1 มีผลการสอบภาษาไทย (RT) 

ร้อยละ 75 
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   2.2 นักเรียนระดับชั้นป.3 มผีลการสอบความสามารถด้านทกัษะภาษาไทยและคณิตฯ (NT) 
   2.3 นักเรียนระดับชั้น ป.2, ป.4, ป.5 และม.2 มีผลการสอบข้อสอบมาตรฐานทุกวิชา 
   2.4 นักเรียนระดับชั้น ป.6 และ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ทุกวิชา 
3.ทุกรายวิชามีผลการประเมิน 0, ร, และ มส. ลดลง 
4.นักเรียนที่เรียนอ่อนหรือไม่ผ่านมาตรฐานการเรียนรู้ได้รับการสอนซ่อมเสริมทุกคน 
 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
     1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง  8  กลุ่มสาระ เพ่ิมข้ึนร้อยละ  5 
     2.นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาเพิ่มข้ึนร้อยละ  5 
         2.1 นักเรียนระดับชั้น ป.1 มีผลการสอบภาษาไทย (RT)  ร้อยละ  70 
         2.2 นักเรียนระดับชั้น ป.3 มีผลการสอบความสามารถด้านทักษะภาษาไทยและคณิตศาสตร์ (NT) 
ร้อยละ 70 
         2.3 นักเรียนระดับชั้น ป.2, ป.4, ป.5 และม.2 มีผลการสอบข้อสอบมาตรฐานทุกวิชาร้อยละ 70 
         2.4 นักเรียนระดับชั้น ป.6 และ ม.3 มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ทุกวิชา ร้อยละ 50 
     3.ทุกรายวิชามีผลการประเมิน 0, ร, และ มส. ลดลง 
     4.นักเรียนที่เรียนอ่อนหรือไม่ผ่านมาตรฐานการเรียนรู้ได้รับการสอนซ่อมเสริมทุกคน 
 
 
                                                         ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (นางราวีวรรณ   หลงชิณ) 
                                                                  ครชู านาญการพิเศษ 

          
                                                          ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           ( นางสาวจินตนา    ศิริมหาศาล ) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                  การแข่งขันทักษะทางวิชาการและงานศิลปหัตถกรรม 
แผนงาน                  วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา  
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ   16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางสาวประภาพร แสนทวีสุข เบอร์โทรศัพท์  090-574-8629 
      2.นางราวีวรรณ  หลงชณิ         เบอร์โทรศัพท์   
E-mail  :   Prapaphorn1991@gmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
           โรงเรียนเป็นสถาบันที่ให้การศึกษาแก่เยาวชนของชาติ  ได้มีความรู้ ทักษะขั้นพ้ืนฐานที่สนอง
ความต้องการ  ความสนใจ  และความถนัดของนักเรียน  ภารกิจหลักของโรงเรียนก็คือ  งานวิชาการที่มุ่ง
พัฒนาให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  และส่งเสริมศักยภาพภาพของนักเรียนให้ถึงที่สุด  จึงจัดท าโครงการ
นี้เพื่อสนับสนุนหลักการดังกล่าว 
 งานวิชาการถือว่าเป็นหัวใจส าคัญของการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียน  ซึ่ง
จะต้องอาศัยการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้การเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  
ดังนั้นโรงเรียนจึงจ าเป็นจะต้องจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้เหมาะสมกับสติปัญญา  และความสามารถของ
นักเรียน เพ่ือพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  โดยการจัดกิจกรรมเสริมนอกเหนือจากการเรียน
การสอนในห้องเรียน  โรงเรียนจึงจ าเป็นต้องจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
              1.  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนที่มีความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ได้รับการพัฒนาเต็ม 
                   ศักยภาพ 
     2.  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กท่ีมีความสามารถได้มีโอกาสในการแสดงออก 
         3.  เพ่ือให้นักเรียนได้ค้นหาความสามารถ/ความถนัดของตนเอง 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 - นักเรียน   จ านวน  549  คน  

mailto:Prapaphorn1991@gmail.com
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      - นักเรียน ร้อยละ 70 มีผลการเรียนเพิ่มขึ้น 

 
 
 
 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูประภาพร 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครปูระภาพร 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63 - มี.ค.64 คณะท างาน 
  4.1 ประชุมหัวหน้ากลุ่มสาระและครูผู้สอนเพื่อวางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนสู่ความเป็นเลิศ  

พ.ค.63 - มี.ค.64 หัวหน้ากลุ่ม
สาระ 

  4.2 จัดหาสื่อ/ผลิตสื่อเพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสาระ พ.ค.63 - มี.ค.64 คณะท างาน 
   4.3 ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความถนัดและศักยภาพ พ.ค.63 - มี.ค.64 ครูประจ าวิชา 
   4.4 ก าหนดประชุมปรึกษาและแลกเปลี่ยน เรียนรู้เพื่อพัฒนาปรับปรุง พ.ค.63 - มี.ค.64 ครปูระภาพร 
   4.5 ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้  พัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ พ.ค.63 - มี.ค.64 ครูมัจฉา 
   4.6  ร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการระดับเครือข่าย พ.ค.63 - มี.ค.64 คณะท างาน 
   4.7 ร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
อุบลฯ เขต 1 

ต.ค 63 คณะท างาน 

   4.8 ร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการระดับภูมิภาคและ
ระดับประเทศ 

พ.ค.63 - มี.ค.64 คณะท างาน 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63 - มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครปูระภาพร 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูประภาพร 

5.งบประมาณ    จ านวนเงิน  45,000 บาท   ( สี่หมื่นห้าพันบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียด  ดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. จัดหาสื่อ/ผลิตสื่อเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามกลุ่มสาระ 6,600   6,600 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความ
ถนัดและศักยภาพ 

3,000   3,000 

 3. ก าหนดประชุมปรึกษาและแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้เพื่อพัฒนาปรับปรุง 

3,000   3,000 

4. ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่าง
สม่ าเสมอ 

3,000   3,000 

5. ร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการระดับ 9,800   9,800 
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เครือข่าย 
 6. ร่วมแข่งขนักิจกรรมทางวิชาการระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษาอุบลฯ เขต 1 

9,800   9,800 

7. ร่วมแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการระดับภูมิภาค
และระดับประเทศ 

9,800 - - 9,800 

รวมงบประมาณ 45,000 - - 45,000 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
        1  นักเรียนต้องท ากิจกรรมอื่นๆ. 
        2  นักเรียนขาดเรียน 
        3. ขาดการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
        1 ใช้กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน 
        2. จัดระบบการดูแลติดตามให้เป็นปัจจุบัน 
        3.นิเทศการเรียนการสอนทุก 2 เดือน 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
1.   นักเรียนเกิดการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้และมีการพัฒนาความรู้   
ความสามารถในด้านต่าง ๆ ตามศักยภาพของผู้เรียนและมีทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ าในกลุ่มสาระหลักได้รับการพัฒนาศักยภาพ 
3.นักเรียนทุกกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 

ร้อยละ 75 

เชิงคุณภาพ 
1. มีการร่วมกิจกรรมมหกรรมงานวิชาการ 
2. นักเรียนทุกคนได้สอบวัดผลตามศักยภาพ 
3. นักเรียนและครูเข้าร่วมแข่งขันการประกวดตามที่มีการประกาศเชิญชวน 

ร้อยละ 75 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
 1.  นักเรียนที่มีความเป็นเลิศในด้านต่างๆได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
  2.  เปิดโอกาสให้นักเรียนที่มีความสามารถในการแสดงออก 
      3.  นักเรียนได้ค้นหาความสามารถ/ความถนัดของตนเอง 
                                                          ลงชื่อ............................................... ผู้เสนอโครงการ                                          
                                                             ( นางสาวประภาพร   แสนทวีสุข )                                                                          
                                                                                 ครู       

        
                     ลงชื่อ .......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               ( นางสาวจินตนา    ศิริมหาศาล ) 

                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ              ปลอดการอ่านและการเขียนไม่ได้ 
แผนงาน               วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่  
ระยะเวลาด าเนินการ 16  พฤษภาคม 25๖3 – 31 มีนาคม  2564       
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
      1 นางสกุลรัตน์    ค าภานิล        เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๖-๒๕๖-๑๓๖๒ 
      2 นางสาวแพรวนภา   ประทีปทอง    เบอร์โทรศัพท์   
E-mail  :   
      1 Rattana2๕๐๓@hotmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
          ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  หมวด 4 มาตรา 22 ระบุว่า การจัดการศึกษา
ต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มาตรา 6 
ระบุว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

ภาษาไทยเป็นภาษาประจ าชาติและเป็นเครื่องมือส าคัญในการแสวงหาความรู้  โรงเรียนดอนมดแดง
(บ้านดงบัง) ตระหนักถึงความส าคัญของการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถทางการเรียนรู้โดยใช้ภาษา
เป็นเครื่องมือส าคัญในการเรียนรู้ จึงได้ด าเนินการประเมินทักษะการใช้ภาษาด้านการอ่านและการเขียน
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล พบปัญหาด้านการอ่านและการเขียนของผู้เรียน  แบ่งออกเป็น 3 ประเภท  คือ 
อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ อ่านไม่คล่องเขียนไม่ได้  อ่านออกเขียนไม่ได้  
    จากปัญหาดังกล่าว โรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) จึงได้จัดท าโครงการแก้ปัญหาการอ่านและการ
เขียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเสริมสร้างและพัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยใช้
ภาษาเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
         1  เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการแก้ปัญหาด้านการอ่าน
และการเขียน 
     2  เพ่ือแก้ปัญหาด้านการอ่านและการเขียนของผู้เรียนรายบุคคล 
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3. เป้าหมาย 
 3.๑ ด้านปริมาณ  
                1. ครูผู้สอนร้อยละ 80 สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการแก้ปัญหา
ด้านการอ่านและการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดผลและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมตาม
กายภาพและวัยของผู้เรียน 
                2. ผู้เรียนร้อยละ 80 ที่มีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนสามารถอ่านออกเขียนได้ ภายใน 
4  เดือน 
 3.๒ ด้านคุณภาพ 
       ครูผู้สอนสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการแก้ปัญหาด้านการอ่าน
และการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดผลและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมตามศักยภาพและ
วัยของผู้เรียน ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาความสามารถทางการ
เรียนรู้ของตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
4.วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูสกลุรัตน/์วิชาการช่วงช้ัน 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครสูกุลรัตน์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.1พัฒนาสื่อการเรียนการสอนทุกห้องเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครสูกุลรัตน์, ครูนาฏยา, 

ครูแพรวนภา, ครูประจ า
ชั้น/วิชาการช่วงชั้น 

4.2จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนอ่อน สัปดาห์ละ ๓ วัน พ.ค.63-มี.ค.64 ครสูกุลรัตน์, ครูแพรว
นภา, ครูประจ าชั้น/
วิชาการช่วงชั้น 

4.3จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะการอ่านและเขียน ในแต่ละ
ระดับชั้นเรียน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูวิไลวรรณ, ครูรัตนา, 
ครูแพรวนภา, ครูประจ า
ชั้น/วิชาการช่วงชั้น 

4.4จัดนิทรรศการส่งเสริมทักษะการอ่านการเขียน 
       -เล่านิทาน/บทบาทสมมุติ 
       -ผลงานนักเรียน 
       -เขียนเรื่องเชิงสร้างสรรค์ 
       -เขียนเรื่องจากภาพ 
       -หนังสือท ามือ ฯลฯ 

พ.ค.63-มี.ค64 ครสูกุลรัตน์, ครูนาฏยา, 
ครูแพรวนภา ครูวิไล
วรรณ, ครูประจ าชั้น/
วิชาการช่วงชั้น 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครสูกุลรัตน์ 
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๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครสูกุลรัตน์ 
5.งบประมาณ        จ านวน  5,๐๐๐ บาท (ห้าพันบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑.ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ - - - - 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ - - - - 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน - - - - 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ 
    4.1 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนทุก
ห้องเรียน 
   4.2 จัดกจิกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียน
อ่อน สัปดาห์ละ ๓ วัน 
   4.3 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะการอ่านและ
เขียน ในแต่ละระดับชั้นเรียน 

5,000 - - 5,๐๐๐ 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน - - - - 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน - - - - 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

- - - - 

รวมงบประมาณ 5,000 - - 5,๐๐๐ 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
  1.สภาพปัญหาครอบครัว สังคมและสิ่งแวดล้อมที่แตกต่างกัน ความพร้อมแต่ละบุคคล 
  2.เทคโนโลยี่ที่ทันสมัย เด็กติดเกมส์ ใช้เวลาว่างไม่เกิดประโยชน์ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
  1.จัดกิจกรรมสร้างความเข้าใจและดูแลอย่างใกล้ชิด 
  2.เสริมแรงน าเทคโนโลยี่ที่ทันสมัยมาจัดกิจกรรม และใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
7.ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
ด้านปริมาณ 
         ๑. ครูผู้สอนร้อยละ 80 สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการ
แก้ปัญหาด้านการอ่านและการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดผลและประเมินผลที่มี
ประสิทธิภาพเหมาะสมตามศักยภาพและวัยของผู้เรียน ในกิจกรรมต่อไปนี้ 

 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนทุกห้องเรียน 
 จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนอ่อน สัปดาห์ละ ๓ วัน 
  จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะการอ่านและเขียน ในแต่ละระดับชั้นเรียน 
  จัดนิทรรศการส่งเสริมทักษะการอ่านการเขียน 

         ๒. ผู้เรียนร้อยละ 80  ที่มีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนสามารถอ่าน ใน

 
ประเมินผล 
 
ส ารวจ  
 
ทดสอบ  
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กิจกรรมต่อไปนี้ 
 พัฒนาสื่อการเรียนการสอนทุกห้องเรียน 
 จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียนอ่อน สัปดาห์ละ ๓ วัน 
  จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะการอ่านและเขียน ในแต่ละระดับชั้นเรียน 
 จัดนิทรรศการส่งเสริมทักษะการอ่านการเขียน 

ตรวจผลงาน  
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
 ครูผู้สอนสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการแก้ปัญหาด้านการอ่าน
และการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดผลและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพเหมาะสม
ครูผู้สอนสามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมและพัฒนาการแก้ปัญหาด้านการอ่าน
และการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดผลและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพเหมาะสมตาม
ศักยภาพและวัยของผู้เรียน ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้เพ่ือ
พัฒนาความสามารถทางการเรียนรู้ของตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

 
ส ารวจ 
สัมภาษณ์ 
ทดสอบ 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
 -ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาความสามารถทางการ
เรียนรู้ของตนเองได้เต็มตามศักยภาพ                                     .  
 
 
 
 
                                                          ลงชื่อ............................................... ผู้เสนอโครงการ                                          
                                                                  ( นางสกุลรัตน์   ค าภานิล  )                                                                          
                                                                                  ครู       
 

 
 

                       
                                                            ลงชื่อ .......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                  แนะแนวเพ่ือการศึกษาและอาชีพ 
แผนงาน                   วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                   โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่  
ระยะเวลาด าเนินการ           16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นายมานพ   บุญกอ  เบอร์โทรศัพท ์ 086-868-5382 
      2. นางพรนภา   คงสนั่น  เบอร์โทรศัพท์ 
      3. นางสาวเรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย  เบอร์โทรศัพท์ 
      4. นายเทอดไท   คงงาม  เบอร์โทรศัพท์ 
      5. นายโกเมศ  เกษเจริญคุณ  เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :  manop7119@hotmail.com    
  1.หลักการและเหตุผล 
                     กิจกรรมแนะแนวมุ่งส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้พัฒนาตนเองอย่างเต็มตามศักยภาพ  รัก
และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  พ่ึงตนเอง  มีทักษะในการเลือกแนวทางการศึกษา  การงานและอาชีพ 
ชีวิตและสังคม  มีสุขภาพจิตที่ดี  มีจิตส านึกในการท าประโยชน์ต่อครอบครัว  สังคมและประเทศชาติ   
2.วัตถุประสงค์ 

      1. เพื่อให้ผู้เรียนค้นพบความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจของตนเอง รักและเห็นคุณค่าใน 
ตนเองและผู้อื่น 
          2. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากข้อมูล ข่าวสาร แหล่งเรียนรู้ ทั้งด้านการศึกษา อาชีพ 
ส่วนตัว สังคม เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนเลือกแนวทางการศึกษา อาชีพได้เหมาะสมสอดคล้องกับ
ศักยภาพของตนเอง 
          3. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาบุคลิกภาพและปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
          4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ในงานอาชีพและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
สุจริต 

       5. เพือ่ให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง   ครอบครัว  สังคมและประเทศชาติ                            

3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
          -  ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว  ครบ  100  %  
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                   -  ผู้เรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีที่เรียนต่อและประกอบอาชีพตามความ  
                      ถนัดของตนเอง ครบ  100 %    
 
 
          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                   -  สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมแนะแนวในโรงเรียนเครือข่าย  เช่น  โรงเรียนบ้านกุดก่ัว , 
โรงเรียนบ้านยาง, โรงเรียนบ้านแคน, โรงเรียนบ้านวังพระวังไฮ,โรงเรียนบ้านม่วงโคน,โรงเรียนบ้านท่าลาด 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูมานพ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูมานพ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูมานพ 
4.1 ปฐมนิเทศ พ.ค.63–ส.ค.63 ครูประจ าชั้น 
4.2 ปัจฉิมนิเทศ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเทอดไท 
4.3 บริการศึกษาและรวบรวมข้อมูล     พ.ค.63-มี.ค.64 ครูมานพ,ครู

ประจ าชั้น 
4.4 บริการสนเทศ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเรือนเพ็ชร 

ครปูระภาพร 
4.5 บริการให้ค าปรึกษา พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
4.6 บริการจัดวางตัวบุคคล   พ.ค.63-มี.ค.64 ครพูรนภา 
4.7 บริการติดตามผลและประเมินผล พ.ค.63-มี.ค.64 ครูโกเมศ 
4.8 กิจกรรมแนะแนวให้นักเรียนเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1ใน
โรงเรียนและโรงเรียนในเขตบริการ 

ธ.ค.63-มี.ค.64 ครูมานพ 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูมานพ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูมานพ 

5.งบประมาณ        จ านวน  3,000 บาท  (สามพันบาทถ้วน )    ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.ปฐมนิเทศ 1,000 - 1,000 - 
2.ปัจฉิมนิเทศ 1,000 - 1,000 - 
3.กิจกรรมแนะแนวโรงเรียนในเขตบริการ 1,000 - 1,000 - 

รวมงบประมาณ 3,000 - 3,000 - 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
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1.งบประมาณไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรเพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ 
 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

  -  ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมแนะแนว  
  - ผู้เรียนที่จบชั้นปรถมศึกษาปีที่ 6 เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
  -  ผู้เรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีที่เรียนต่อและประกอบอาชีพ
ตามความถนัดของตนเอง  

ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

 - สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมแนะแนวในโรงเรียนเครือข่าย  เช่น  
โรงเรียนบ้านกุดก่ัว , โรงเรียนบ้านยาง,  โรงเรียนบ้านแคน,  โรงเรียน
บ้านวังพระวังไฮ, โรงเรียนบ้านม่วงโคน, โรงเรียนบ้านท่าลาด 

ร้อยละ100 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     

1. ผู้เรียนค้นพบความถนัด  ความสามารถ  ความสนใจของตนเอง รักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่น 

2. ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากข้อมูล  ข่าวสาร  แหล่งเรียนรู้  ทั้งด้านการศึกษา  
อาชีพ  ส่วนตัว  สังคม  เพื่อน าไปใช้ในการวางแผนเลือกแนวทางการศึกษา อาชีพ
ได้เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพของตนเอง 

3. ผู้เรียนได้พัฒนาบุคลิกภาพและปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
4. ผู้เรียนมีความรู้  มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ในงานอาชีพและมีเจตคติท่ีดีต่อ

อาชีพสุจริต 
5. ผู้เรียนมีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง   ครอบครัว  สังคมและประเทศชาติ 

 
                                                                  ลงชื่อ ................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                       (   นายมานพ   บุญกอ   ) 
                                                                           ครูช านาญการพิเศษ 
         

                
                                                                  ลงชื่อ ...................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                    (  นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล  ) 
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                พัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลประเมินผล 
แผนงาน                วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
นโยบายที ่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ลักษณะโครงการ                    โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่  
ระยะเวลาด าเนินการ           16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นายโกเมศ   เกษเจริญคุณ      เบอร์โทรศัพท์   085-6822-715 
      2. นางวิไลวรรณ  วงศ์โสม          เบอร์โทรศัพท์   094-2847-686 
      3. นางกนกกาญจน์  เกษเจริญคุณ   เบอร์โทรศัพท์  087-8809-365 
E-mail  :          
 
1.หลักการและเหตุผล 
                  งานทะเบียนและวัดผลประเมินผลโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งที่มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อการจัด
การศึกษาที่ต้องมีระบบการจัดเก็บข้อมูล สารสนเทศ หลักฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  ให้ข้อมูลต่างๆมีความถูกต้อง  ชัดเจนเป็นปัจจุบัน  นอกจากนั้นแล้ว  ข้อมูลการวัดผล
ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง  การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551  เป็น
กระบวนการหนึ่งที่ต้องมีกระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล  ตรวจสอบ  ตีความผลการเรียนรู้และพัฒนาการ
ด้านต่างๆ  ของผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัดของหลักสูตรเพ่ือให้การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  ตรงตามความรู้ความสามารถของผู้เรียน  ถูกต้องตามหลักการ
ประเมินผลการเรียนรู้สามารถรองรับการประเมินภายในการประเมินภายนอกตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาได ้
2.วัตถุประสงค์ 
          1. เพ่ือจัดเก็บข้อมูลนักเรียนบุคลากรในโรงเรียนตามกระบวนการได้ถูกต้องชัดเจนอย่างเป็นระบบ 
 2. เพ่ือให้ระบบการจัดท า หลักฐานการศึกษา  จัดเก็บ  ออกเอกสารหลักฐานการศึกษาอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ  
          3. พัฒนาการเรียนการสอนใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          4. ระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้น 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

      1. จัดเก็บข้อมูลนักเรียน  บุคลากรในโรงเรียนทั้งหมด 
      2. จัดเก็บข้อมูลการศึกษาของนักเรียนทั้งหมดในโรงเรียน 

                3. มีการพัฒนาการเรียนการสอนที่หลากหลายตามหลักสูตร 
 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
       1. ข้อมูลนักเรียน – บุคลากรในโรงเรียนทุกคนถูกต้อง  ชัดเจนเป็นปัจจุบัน 
       2. ออกเอกสารหลักฐานการศึกษาตามเกณฑ์การวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบและ 
ถูกต้อง 
                3.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบระดับชาติและของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 1  เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูโกเมศ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูโกเมศ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.1 จัดซื้อแบบปพ.ต่างๆ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูวิไลวรรณ 
4.2 ส ารวจส ามะโนประชากร พ.ค.63-มี.ค.64 ครูวิไลวรรณ 
4.3  รับนักเรียน พ.ค.63 ครูวิไลวรรณ 
4.4 กรอกข้อมูลนักเรียน ( โปรแกรม DMC ) พ.ค.63-มี.ค.64 ครปูระภาพร 
4.5 กรอกข้อมูล DATA      พ.ค.63-มี.ค.64 ครปูระภาพร 
4.6 จัดท าระเบียบว่าด้วยการวัดผลประเมินผล พ.ค.63-มี.ค.64 ครกูนกกาญจน์ 
4.7 การสอบวัดผลสัมฤทธิ์ O-NET, NT  และสอบวัดผลกลาง
ภาค,ปลายปี 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์ 
ครูโกเมศ 

ครูราวีวรรณ 
4.8 ด าเนินการจัดท าข้อสอบ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 

ครูประจ าวิชา 
4.9 จัดท าทะเบียนนักเรียนติด 0 , ร, มส พ.ค.63-มี.ค.64 ครูโกเมศ 
4.10 ก าหนดวันด าเนินการแก้ไข 0 , ร, มส พ.ค.63-มี.ค.64 ครูโกเมศ 
4.11 จัดท าข้อมูลวัดผล – ประเมินผล(โปรแกรม school  
miss ,  Exde11) 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกนกกาญน์ 
ครูนงคราญ 
ครูโกเมศ 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูโกเมศ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูโกเมศ 

5.งบประมาณ         จ านวน  20,000 บาท  ( สองหมื่นบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1.จัดซื้อแบบปพ.ต่างๆ 10,000 - - 10,000 
2.ด าเนินการจัดท าข้อสอบ 10,000 - - 10,000 

รวมงบประมาณ 20,000 - - 20,000 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีน้อยไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรเพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

-มีเอกสารครบถ้วนสมบูรณ์ 
-การบริการที่รวดเร็วสะดวก 

ร้อยละ90 

เชิงคุณภาพ 

-   พัฒนาการเรียนการสอนใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
- ระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสูงขึ้น 

ร้อยละ85 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
         1. มีเอกสารเกี่ยวกับงานทะเบียน งานวัดผลและประเมินผล ที่เป็นปัจจุบัน 
         2. โรงเรียนมีการจัดเก็บเอกสารข้อมูลนักเรียนข้อมูลบุคลากรที่เป็นระบบเป็นปัจจุบัน 
         3. ผู้มาตดิต่อขอรับเอกสารหลักฐานต่างๆได้รับบริการอย่างรวดเร็ว 
         4. จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนไม่ผ่านเกณฑ์ลดน้อยลงนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
 
 
                                                                 ลงชือ่ .......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                      (   นายโกเมศ  เกษเจริญคุณ   ) 
                                                                            ครูช านาญการพิเศษ    
  
 

         
                                                                 ลงชือ่ ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                     ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ              พัฒนาแหล่งเรียนรู้สู่คุณภาพผู้เรียน 
แผนงาน              วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่  
ระยะเวลาด าเนินการ         16  พฤษภาคม 2562 – 31 มีนาคม  2563 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเทอดไท  คงงาม    เบอร์โทรศัพท์ 
      2.นายอาทิตย์   กุลบุตร   เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :            
 

1.หลักการและเหตุผล 
      ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  และฉบับปรับปรุงแก้ไข ( ฉบับที่ ๒ ) 

พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตราที่ ๒๓ และ ๒๔ การจัดการศึกษาโดยเน้นให้ผู้เรียนเป็นส าคัญ นักเรียนจะเป็นคนดี 
คนเก่ง มีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างสมบูรณ์นั้น สภาพแวดล้อมในบริเวณโรงเรียนเป็นสิ่งส าคัญที่
จะต้องมีการพัฒนาปรับปรุงให้อยู่ในสภาพที่ดีเป็นระเบียบและสะอาดสวยงามอยู่เสมอ   เป็นการสร้าง
บรรยากาศที่ดีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย  และส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ สร้างความประทับใจให้แก่ผู้พบเห็นก่อให้เกิดความปลอดภัย และสนองตอบ
ความต้องการผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมการแสวงหาความรู้ของของผู้เรียน โดยปรับปรุงสภาพแวดล้อม
และจัดบรรยากาศภายในห้องเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้อยู่เสมอ มีการจัดป้ายนิเทศจัดสื่อ
กลางแจ้ง  จัดการแสดงบนเวที   เพ่ือให้การด าเนินงานตามโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์และบรรลุ
เป้าหมายโรงเรียน จึงจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาให้มีการจัดสภาพแวดล้อมและบริการส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๑ เพ่ือให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสม ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน และเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 ๒ เพ่ือให้มีห้องประวัติศาสตร์   ห้องอาเชียน พ้ืนที่สีเขียว สิ่งอ านวยความสะดวกพอเพียงอยู่ใน
สภาพการใช้ได้ดี จัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 ๑ ด้านปริมาณ ปรับปรุงพัฒนา ตกแต่งอาคารเรียน ภูมิทัศน์โรงเรียน ส่งเสรมสุขภาพในโรงเรียน  
และความปลอดของผู้เรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา 
  ๒ ด้านคุณภาพ 
  ๑ สภาพแวดล้อมอาคารสถานที่เหมาะสมและเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
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  ๒ มีห้องประวัติศาสตร์  ห้องอาเชียน ห้องศาสตร์พระราชา  ห้องสื่อการเรียนรู้  พ้ืนที่สีเขียว สิ่ง
อ านวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี จัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
4.วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครเูทอดไท 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครเูทอดไท 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๔.๑ ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน สวนหย่อม สนามกีฬา พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
4.2 ปรับปรุงห้องประวัติศาสตร์ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๔.3 ปรับปรุงห้องอาเชียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
4.4 ปรับผรุงห้องศาสตร์พระราชา พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
4.5 ปรับปรุงห้องสื่อการเรียนรู้ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
4.6 การจัดซื้อไม้กวาดอ่อนและไม้กวาดทางมะพร้าว พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูทอดไท 
4.7 การจัดซื้อเก้าอ้ีพลาสติก พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครเูทอดไท 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครเูทอดไท 

5.งบประมาณ        จ านวน  60,000 บาท  (หกหมื่นบาทถ้วน ) ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน สวนหย่อม 
สนามกีฬา 

10,000 - - 10,000 

2.ปรับปรุงห้องประวัติศาสตร์ 10,000 - - 10,000 
3.ปรับปรุงห้องอาเชียน 10,000 - - 10,000 
4 ปรับผรุงห้องศาสตร์พระราชา 10,000 - - 10,000 
5 ปรับปรุงห้องสื่อการเรียนรู้ 10,000 - - 10,000 
6 การจัดซื้อไม้กวาดอ่อนและไม้กวาด
ทางมะพร้าว 

5,000 - - 5,000 

7 การจัดซื้อเก้าอ้ีพลาสติก 5,000 - - 5,000 
รวมงบประมาณ 60,000 - - 60,000 

6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรเพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ 
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

ปรับปรุงพัฒนา ตกแต่งอาคารเรียน ภูมิทัศน์โรงเรียน ส่งเสรมสุขภาพในโรงเรียน  
และความปลอดของผู้เรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

๑ สภาพแวดล้อมอาคารสถานที่เหมาะสมและเอ้ืออ านวยต่อการเรียนรู้และเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 
 ๒ มีห้องประวัติศาสตร์  ห้องอาเชียน พ้ืนที่สีเขียว สิ่งอ านวยความสะดวก
พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดี จัดและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา 

ร้อยละ 100 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่ดี  เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนมีทักษะ 
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
    
                                                        ลงชื่อ ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (   นายเทอดไท  คงงาม  ) 
                                                                   ครชู านาญการพิเศษ 
 

                         
                                                        ลงชื่อ ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ           พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
แผนงาน            วชิาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที ่1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
นโยบายที ่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
 ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ   16  พฤษภาคม 2562 – 31 มีนาคม  2563 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายคมสันต์   เดชะค าภู       เบอร์โทรศัพท์  098-826-1778 
      2.นางสาวนาฏยา  ขันตจิิตรา    เบอร์โทรศัพท์  083-746-2804  
      3.นางสาวสกุลรัตน์  ค าภานิล   เบอร์โทรศัพท์   
E-mail  :   K.narttaya@hotmail.com 
               I_aaa_888@hotmail.com 
1.   หลักการและเหตุผล 

    กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ตามค าสั่ง
กระทรวงศึกษาธิการที่  สพฐ. ๑๒๓๙/๒๕๖๐ ลงวันที่  ๗ สิงหาคม ๒๕๖๐ และค าสั่งส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ๓๐/๒๕๖๑ ลงวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๖๑ ให้เปลี่ยนแปลงมาตรฐาน
การเรียนรู้และตัวชี้วัด กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐)  
โดยมีค าสั่งให้โรงเรียนด าเนินการใช้หลักสูตรในปีการศึกษา ๒๕๖๑ โดยให้ใช้ในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นมา ให้เป็นหลักสูตร
แกนกลางของประเทศ โดยก าหนดจุดหมาย และมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเป้าหมายและกรอบทิศทางใน

mailto:K.narttaya@hotmail.com
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การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีพัฒนาการเต็มตามศักยภาพ มีคุณภาพและมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายและเป้าหมายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

โรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง)  จึงได้ท าการปรับปรุงหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์และ
เป็นกรอบในการวางแผนและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและจัดการเรียนการสอน โดยมีเป้าหมายใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้มีกระบวนการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติ    เพ่ือใช้เป็นกรอบและทิศทางใน
การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง)   ในแต่ละระดับตามความพร้อมและ
จุดเน้น  โดยมีกรอบแกนกลางเป็นแนวทางที่ชัดเจนเพ่ือตอบสนองนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐  มีความพร้อม
ในการก้าวสู่สังคมคุณภาพ มีความรู้อย่างแท้จริง  และมีทักษะในศตวรรษท่ี ๒๑     

     มีผลท าให้ต้องมีการปรับหลักสูตรโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง)  ให้เหมาะสมสอดคล้อง
กับสภาพปัญหาปัจจุบัน  จึงเห็นสมควรจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ตรงตามตัวชี้วัดที่ปรับเปลี่ยน ในกลุ่มสาระการ
เรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 

2.  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
3.  เป้าหมาย 

       3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
               1.ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน 
           3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
               1.ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้ครบทั้ง 3 กลุ่มสาระการเรียนคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 
4.  กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๔.๑ ด าเนินการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร พ.ค.63-มี.ค.64 คณะครู/ฝ่าย

วิชาการ 
4.2 จัดพิมพ์และท ารูปเล่ม พ.ค.63-มี.ค.64 ครนูาฏยา 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 
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5.  งบประมาณ               จ านวน  5,000  บาท (ห้าพันบาทถ้วน) ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 

รายละเอียดดังนี้    
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมการใช้งบประมาณ 5,000 - - 5,000 
- ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง     
- ค่าจัดท าเอกสารหลักสูตร     
- ค่าจัดท าเอกสารแบบ ปพ.5-6/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     

รวมงบประมาณ 5,000 - - 5,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ความเข้าใจในการน าข้อมูลมาใช้ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาไม่ชัดเจน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1 เข้ารับการอบรมและศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ที่ปรับปรุง 
7.ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
หลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุงแก้ไข กลุ่มสาระการ
เรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 

จัดท าหลักสูตรฉบับปรับปรุงครบทั้ง 3 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้   กลุ่มสาระการเรียนคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 
จ านวน 4 เล่ม 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
-  หลักสูตรสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขให้ถูกต้อง 

 
                                                         ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                              ( นายคมสันต์  เดชะค าภู ) 
                                                                            คร ู
 

                   
                                                          ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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แผนงานงบประมาณ 
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โครงการ                 พัฒนาบริหารการเงินบัญชีและพัสดุ 
แผนงาน                 งบประมาณ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม ่
ระยะเวลาด าเนินการ        16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางส าเริง   แสงวิเชียร    เบอร์โทรศัพท์ 
      2. นายเอกพันธ์   จินดาเนตร   เบอร์โทรศัพท ์   
E-mail  :    
1.หลักการและเหตุผล 

    การบริหารการเงินบัญชี ถือว่าเป็นงานที่ส าคัญงานหนึ่ง การปฏิบัติงานจ าเป็นที่จะต้อง
ด าเนินงานให้เป็นไปตามระเบียบข้อบังคับว่าด้วยการเงินบัญชีและพัสดุ  การจัดซื้อจัดจ้างและการเบิก
จ่ายเงินและพัสดุ การจัดท าหลักฐานเอกสารทางการเงินต่างๆของหน่วยงานย่อยให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มี
การจัดเก็บเอกสารเป็นหมวดหมู่ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ สามารถรายงานการใช้งบประมาณได้
ถูกต้องรวดเร็ว 
2.วัตถุประสงค์ 

       1. เพื่อให้การจัดท าหลักฐานเอกสารระบบบัญชีและพัสดุถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
                 2. เพื่อให้การเบิกจ่ายเงินและพัสดุเป็นไปอย่างถูกต้อง 
                 3. เพื่อให้การตรวจสอบการเงินบัญชีและพัสดุถูกต้อง 
                 4. เพื่อให้การรายงานการใช้จ่ายงบประมาณและพัสดุถูกต้อง 
3.เป้าหมาย 
               3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑.  หัวหน้าบริหารงานงบประมาณ    จ านวน        ๑   คน 
2 . เจ้าหน้าที่การเงิน                      จ านวน        1   คน 
3.  เจ้าหน้าที่พัสดุ                          จ านวน        1  คน 

               3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
๑.  เจ้าหน้าที่การเงินปัญชีและพัสดุ จัดซื้อ จัดจ้างได้ถูกต้องตามระเบียบ 
๒.  เจ้าหน้าที่การเงิน เบิกจ่ายเงินงบประมาณและพัสดถุูกต้อง 
๓.  เจ้าหน้าที่การเงินรายงานการใช้งบประมาณและพัสดุได้ถูกต้อง 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครสู าเริง 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครสู าเริง 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๔.๑จัดท าหลักฐานเอกสารงานการเงินและพัสดุให้เป็นปัจจุบัน พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 

ครูอภิญญา 
5.นิเทศติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ครสู าเริง 
5. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครสู าเริง 
6. ประเมินผลโครงการ มี.ค. 64 ผู้บริหาร 

5.งบประมาณ          จ านวน  10,000 บาท  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)     ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
6.รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จัดท าหลักฐานเอกสารงานการเงินให้เป็น
ปัจจุบัน 

10,000 - 10,000 - 

รวมงบประมาณ 10,000 - 10,000 - 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.เจ้าหน้าที่การเงินขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเงินและพัสดุ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.จัดอบรมเพ่ิมความสามารถในการจัดท าบัญชีและพัสดุ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

๑.จัดท าระบบบัญชีและพัสดุถูกต้อง 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1.เบิกจ่ายเงินและพัสดุได้ถูกต้อง 
2.ตรวจสอบและรายงานผลถูกต้อง 
3.รายงานการใช้จ่ายงบประมาณและพัสดุถูกต้อง 

ร้อยละ 100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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        เจ้าหน้าที่การเงินและเจ้าหน้าที่พัสดุท าการจัดซื้อ จัดจ้างได้ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบงานพัสดุ 
เจ้าหน้าที่การเงินเบิกจ่ายเงินได้ถูกต้อง คุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
 
 
 
                                                          ลงชื่อ ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (  นางส าเริง    แสงวิเชียร  ) 
                                                                     ครูช านาญการพิเศษ 
 

                    
                                                          ลงชื่อ ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)   
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โครงการ                   ค่าใช้จ่ายปัจจัยพื้นฐาน(ค่าสาธารณูปโภค) 
แผนงาน                   งบประมาณ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                        โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ                  16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางส าเริง   แสงวิเชียร   เบอร์โทรศัพท์ 
      2.นายเอกพันธ์  จินดาเนตร   เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail   :        
1.หลักการและเหตุผล 
            การใช้จ่ายปัจจัยพื้นฐานของโรงเรียน ส่วนมากจ่ายไปกับงานสาธารณูปโภค ค่าน้ า ค่าไฟ  ระบบ
INTERNET ที่เป็นงานอ านวยความสะดวก และสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ การใช้จ่ายปัจจัยพ้ืนฐานเป็นหัวใจส าคัญของการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนอีกงานหนึ่ง เครื่องใช้ไฟฟ้า น้ าดื่ม การสื่อสาร จึงจ าเป็นอย่างยิ่ง ที่สถานศึกษา
จะต้องจัดให้กับนักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาให้ได้รับผลประโยชน์มากที่สุด 
2.วัตถุประสงค์ 
                 ๑ เพ่ือให้บุคลากรในโรงเรียนมีน้ า –ไฟฟ้าและระบบINTERNET ใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

       ๒  เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3.เป้าหมาย 
      3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                  1  บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคนได้รับประโยชน์ 
                 2  การบริการที่ดีในด้านสาธารณูปโภค 
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                   ๑  โรงเรียนด าเนินการใช้จ่ายเงินค่าสาธารณูปโภคถูกต้องตามระเบียบของ                        
กระทรวงการคลัง 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
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กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครสู าเริง 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครสู าเริง 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๔.๑.ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค พ.ค.63-มี.ค.64 ครสู าเริง 
5.นิเทศติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ครสู าเริง 
5. สรุปผลและรายงานผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครสู าเริง 
6. ประเมินผลโครงการ มี.ค. 64 ผู้บริหาร 

5.งบประมาณที่ใช้ เงินงบประมาณที่ใช้ 200,000 บาท(สองแสนบาทถ้วน) ถัวจ่ายทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค 170,000 - 170,000 - 
รวมงบประมาณ 170,000 - 170,000 - 

6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่าย 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.จัดตั้งงบประมาณให้เพียงพอ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1.โรงเรียนมีค่าใช้จ่ายปัจจัยพื้นฐานที่พอเพียง ร้อยละ100 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
             -  โรงเรียนมีไฟฟ้า น้ าดื่ม น้ าใช้ และบริการทางInternetพอเพียง ส าหรับนักเรียนและบุคลากร 
 
 
                                                          ลงชื่อ ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (  นางส าเริง     แสงวิเชียร  ) 
                                                                     ครูช านาญการพิเศษ 
 

            
                                                          ลงชื่อ ......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)   
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แผนงานบุคคล 
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โครงการ          พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา 
แผนงาน          งานบริหารบุคคล 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง              โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ           16  พฤษภาคม 25๖3 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายคมสันต์  เดชะคภู  เบอร์โทรศัพท ์ 098-826-1778 
      2.นางพรนภา   คงสนั่น    เบอร์โทรศัพท์  087-247-3903 
E-mail      
      1. pnp_kong@hotmail.com /  I_aaa_888@hotmail.com    
      2. rawankhemrat@hotmail.com 
๑. หลักการและเหตุผล  
     ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบุคลากรเป็นปัจจัยหลักของความส าเร็จ  ในการพัฒนาทุก
ด้านของการศึกษาเพราะบุคลากรเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอน และการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนการบริหารงานโดยการจัดการให้คนร่วมกันท างานอย่างมีน้ าหนึ่งใจเดียวกัน  และท างาน
ด้วยความพึงพอใจขวัญและก าลังใจมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเป็นอันมาก  เพราะขวัญ
และก าลังใจเป็นสภาพจิตใจและพฤติกรรมของบุคคลแสดงออกให้เห็นถึงลักษณะและความรู้สึกที่มีต่อการ
ปฏิบัติงานบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถสูงหากก าลังใจไม่ดีการปฏิบัติงานอาจจะไม่มีประสิทธิภาพดี
เท่าท่ีควร     ในทางตรงกันข้ามคนที่มีความรู้ความสามารถไม่สูงนักแต่ถ้ามีก าลังใจที่ดีการปฏิบัติงาน
อาจจะได้ผลมากกว่าบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถสูงการจัดสวัสดิการต่างๆให้แก่บุคลากรเป็นส่วนหนึ่ง
ในกระบวนการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่บุคลากร 
๒. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันระหว่างบุคลากร 
๓. เพ่ือให้บุคลากรเกิดความม่ันคงในสวัสดิการ 
๔. เพ่ือสร้างความรักความห่วงใย ความอบอุ่น ของบุคลากรในหน่วยงาน 

๓. เป้าหมาย   
    3.1 ด้านเชิงคุณภาพ   
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          -บุคลากรมีขวัญและก าลังใจดีข้ึนมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันมีความรักความผูกพันต่อ
โรงเรียน 
    3.2 ด้านเชิงปริมาณ   
         -บุคลากรในหน่วยงานมีขวัญและก าลังใจเพ่ิมยิ่งขึ้นและมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน๑๐๐% 
 
 
 
 
 
๔. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.1 เลี้ยงส่งย้าย ,งานเกษียณอายุราชการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
4.2 เยี่ยมบุคลากร, ญาติบุคลากรที่เจ็บป่วย พ.ค.63-มี.ค.64 ครศูุทธินี 
4.3 งานศพบิดา,มารดา ครู,สมาคมผู้ปกครอง,ศิษย์เก่า พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกมลวรรณ 

ครูศุทธินี 
4.4 ส่งเสริมขอรับใบประกอบวิชาชีพครู พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์ 
4.5 การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูราวีวรรณ 
4.6 สังสรรค์วันปีใหม่ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกชพร 

ครคูมสันต์ 
4.7 ส่งเสริมยกย่องเชิดชูเกียรติ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูแพรวนภา 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 

5.งบประมาณ     จ านวน 40,000 บาท  (สี่หมื่นบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่1.เลี้ยงส่งย้าย,งานเกษียณอายุ
ราชการ 

- - - - 

กิจกรรมที่2.เยี่ยมบุคลากร, ญาติบุคลากรที่
เจ็บป่วย 

17,250 - 7,250 10,000 

กิจกรรมที่3.งานศพบิดา,มารดา ครู,สมาคม
ผู้ปกครอง,ศิษย์เก่า 

17,250 - 7,250 10,000 

กิจกรรมที่ 4 ความดีความชอบ - - - - 
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กิจกรรมที่ 5 การขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์ - - - - 
กิจกรรมที่ 6 สังสรรค์ปีใหม่ 5,000 - 5,000 - 
กิจกรรมที่ 7 ส่งเสริมยกย่องเชิดชูเกียรติ - - - - 

รวมงบประมาณ 40,000 - 20,000 20,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ค่าใช้จ่ายอาจสูงกว่าที่ตั้งไว้ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.สามารถใช้งบถัวเฉลี่ยได้ทุกรายการ 
2.พยายามใช้จ่ายอย่างประหยัด 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

-บุคลากรในหน่วยงานมีขวัญและก าลังใจเพ่ิมยิ่งขึ้นและมีความสัมพันธ์อันดี
ซึ่งกันและกันทุกคน 

 
100% 

เชิงคุณภาพ 

-บุคลากรมีขวัญและก าลังใจดีขึ้นมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันมีความรัก
ความผูกพันต่อโรงเรียน 

 
100% 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๑. บุคลากรมีขวัญและก าลังใจดีขึ้นมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกันมีความรักความผูกพันต่อโรงเรียน 
     ๒. บุคลากรในหน่วยงานมีขวัญและก าลังใจเพ่ิมยิ่งขึ้นและมีความสัมพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน ๑๐๐ % 
     ๓. บุคลากรในหน่วยงานมีความสุขในการท างาน มีผลการปฏิบัติงานเป็นที่ยอมรับของหน่วยงานอื่นๆ 
 
 

                                                    ลงชื่อ  ..................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                           ( นายคมสันต์  เดชะค าภู ) 
                                                    คร ู                                       

 

                   
                       ลงชื่อ .................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                         ( นางสาวจนิตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ      พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการบุคลากรในสถานศึกษา 
แผนงาน      งานบริหารบุคคล 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 3 ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ    16  พฤษภาคม 25๖3 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางพรนภา   คงสนั่น    เบอร์โทรศัพท ์ 087-2473903 
      2.นางสาวอภิญญา  โยธาจันทร์  เบอร์โทรศัพท ์  
E-mail      
      1. pnp_kong@hotmail.com      
      2.  
1.หลักการและเหตุผล 
              การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ นั้น  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการ
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดีมีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่างมีความสุข    
โดยกระทรวงศึกษาธิการก าหนดเงื่อนไขและหลักการในการปฏิรูปโดยยึดโรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการ
ตัดสินใจ  ให้บุคคลหลายฝ่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา กระจายอ านาจการบริหารจัดการด้าน
วิชาการ  งบประมาณ บริหารงานบุคคล  และบริหารทั่วไป  ให้เขตพ้ืนที่การศึกษารับผิดชอบ  และมีการ
ก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้  โรงเรียนจึงต้องปรับกลยุทธ์ในการบริหารจัดการให้
สอดคล้องกับหลักการกระจายอ านาจ เน้นการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SBM)  เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา   พัฒนาบุคลากรทุกกลุ่มให้มีความรู้ความสามารถ
ในการบริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอนการปฏิบัติงาน  การใช้เทคโนโลยี สร้างเครือข่ายการเรียนรู้
อย่างกว้างขวาง  ท าการบริหารจัดการความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  โดยมีเป้าหมายส าคัญอยู่ที่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๒. วัตถุประสงค์   
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            1.  เพ่ือส่งเสริม พัฒนา สนับสนุนให้บุคลากรในโรงเรียนมีคุณภาพ มีความก้าวหน้า และมี
มาตรฐานเต็มตามศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
            2.  สร้างแรงจูงใจให้คนดี คนเก่ง มีศรัทธาและเข้าสู่วิชาชีพครู เพ่ือยกระดับคุณภาพและ
มาตรฐานของผู้ประกอบวิชาชีพครู 
            3.  เพ่ือให้ครูเป็นผู้มีวินัย คุณธรรมจริยธรรมที่ดี เป็นแบบอย่างที่ดใีนสังคม                        
3.เป้าหมาย 
      3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
             1.  ออกประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรปีละ 2 ครั้ง 
             2.  ออกนิเทศ ติดตามผลงาน บุคลากรในสถานศึกษาอย่างน้อย ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
             5.  จัดทัศนศึกษา เพ่ือเสริมสร้างแรงบันดาลใจอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
             6.  จัดท าเอกสารเผยแพร่ ระเบียบวินัย และจรรยาบรรณวิชาชีพแก่ครูทุกคน 
             7.  ผู้บริหารและผู้แทนครูเข้าร่วมประชุมในองค์กรท้องถิ่นอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
             8.  จัดบุคลากรเข้าร่วม/สนับสนุนกิจกรรมชุมชนในทุกกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง           
      3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
              1.  ครูทุกคนได้รับการประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร  100 % 
              2.  นิเทศ ติดตามผลงาน บุคลากรในสถานศึกษา  100 % 
              ๓.  ครทูุกคนมีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม 100 % 
              ๔.  ผู้บริหารและผู้แทนครูเข้าร่วมประชุมกับองค์กรท้องถิ่นทุกเดือน 
              7.  ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนท ากิจกรรมร่วมกันอย่างมีความสุขและด้วยความสามัคคี 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูพรนภา 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูพรนภา 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ  คณะท างาน 
๔.๑ จัดท าปฏิทินการก ากับ  นิเทศ ติดตาม  ประเมินผล  และ
รายงาน โครงการ 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครพูรนภา 

๔.๒ จัดท าโครงสร้างการบริหารงาน ๔ ฝ่าย พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
๔.๓ จัดท าท าเนียบบุคลากร กรรมการสถานศึกษา  
      ข้อมูลครู(Big Data) 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครอูภิญญา 

๔.๔ ประเมินผลการปฏิบัติงานข้าราชการครู พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
๔.๕ การด าเนินการทางวินัยและการลงโทษ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอภิญญา 
๔.๖  การจัดระบบและการจัดท าทะเบียนประวัติ พ.ค.63-มี.ค.64 ครศูุทธินี 
๔.๗  จัดบุคลากรร่วมกิจกรรมพิเศษ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกชพร 

ครูคมสันต์ 
๔.๘  การจัดเก็บข้อมูลการมาปฏิบัติราชการ การออกนอก
สถานศึกษา 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอภิญญา 

๔.๙  การวางแผนอัตราก าลัง พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
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๔.๑๐ การจัดการเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือน พ.ค.63-มี.ค.64 ครพูรนภา 
๔.๑๑ การจัดอบรมพัฒนาบุคลากร พ.ค.63-มี.ค.64 ครอูภิญญา 
๔.๑๒ ประชุมครูและบุคลากร เดือนละ ๑ ครั้ง พ.ค.63-มี.ค.64 น.ส.สภุัสสร 
๔.๑๓ จัดทัศนศึกษาปีละ ๑ ครั้ง พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา 
๔.๑๔ จัดเวรยามรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเทิดไท 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูพรนภา 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูพรนภา 

 
5.งบประมาณ   จ านวน  80,000  บาท  (แปดหมื่นบาทถ้วน )   ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
 
 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่1จัดท าโครงสร้างบริหารงาน4ฝ่าย 500 - - 500 
กิจกรรมที่2.จัดท าท าเนียบบุคลากร 
2.1.จัดท าท าเนียบครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.2.จัดท าท าเนียบคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
500 
500 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
500 
500 

กิจกรรมที่3.ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ข้าราชการครู,ครูผู้ช่วย 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมที่ 4 การจัดท าทะเบียนประวัติ 500 - - 500 
กิจกรรมที่ 5 บุคลากรร่วมกิจกรรมพิเศษ 500 - 500 - 
กิจกรรมที่ 6 จัดเก็บข้อมูลการมาปฏิบัติ
ราชการการออกนอกสถานศึกษา 

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 7 ประชุมครูและบุคลากร เดือน
ละ 1 ครั้ง 

500 - 500 - 

กิจกรรมที่ 8 จัดทัศนศึกษาปีละ 1 ครั้ง 75,000 - 75,000 - 
กิจกรรมที่ 9 จัดเวรรักษาความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 10 จัดอบรมพัฒนาบุคลากร     
รวมงบประมาณ 80,000 - 76,000 4,000 

6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
       ปัจจัยความเสี่ยง 
         1.การไปทัศนศึกษาช่วงเวลาอาจคาดเคลื่อน 
       แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
         1.หาช่วงเวลาไปทัศนศึกษาที่เหมาะสม 
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีการกระจายอ านาจการบริหารการจัดการศึกษาใน
รูปแบบการบริหารแบบมีส่วนร่วมทุกคน 
2.โรงเรียนมีการนิเทศติดตามงานที่เป็นระบบทุกภาคเรียน 

 
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจในการด าเนินงาน
ตามโครงการของโรงเรียน  90 % 

 
ร้อยละ 90 

 
 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
                ๑. โรงเรียนได้รบัความร่วมมือจากบุคลากรภายในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา  
ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง มีการด าเนินกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกัน ซึ่งท าให้นักเรียนได้รับการพัฒนา เต็ม
ตามศักยภาพ 

      ๒. ผู้ปกครองศรัทธาต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
 
 
                                                         ลงชื่อ ....................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (  นางพรนภา  คงสนั่น  ) 
                                                                  ครชู านาญการพิเศษ 
 
                                                  

          
                                                          ลงชื่อ .......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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แผนงานบริหารทั่วไป 
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โครงการ                พัฒนาปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
แผนงาน                บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                    โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ             16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายอาทิตย์  กุลบุตร            เบอร์โทรศัพท ์ 081-0689-177 
      2.นายโกเมศ    เกษเจริญคุณ     เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :  sundab284@hotmail.com     
1.หลักการและเหตุผล 

ห้องเรียน อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยเอื้ออ านวย
ต่อการเรียนการสอน เป็นสถานที่ที่นักเรียนและครูต้องใช้ชีวิตอยู่ภายในโรงเรียนวันละหลายชั่วโมง  จึงมี
ความจ าเป็นต้องดูแลรักษา ตกแต่ง ปรับปรุงแก้ไขและพัฒนาให้สะอาดร่มรื่น  สวยงามมีสภาพดีเพ่ือใช้
ประโยชน์ได้ทุก ๆ ด้านโดยเฉพาะการเรียนอย่างมีความสุข                   
2. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน 
 2. เพื่อปลูกจิตส านึกให้นักเรียนรักการปลูกต้นไม้ 

           3. เพื่อให้บริเวณโรงเรียน สะอาดสวยงามร่มรื่นเป็นที่เรียนและเล่นอย่างมีความสุข 
3. เป้าหมาย 
 3.๑ ด้านปริมาณ  
                        1.  ปรับปรุงสวนหย่อมบริเวณท่ัวไป 
                        2.  กิจกรรมตกแต่ง ปลูกต้นไม้ทดแทนบริเวณอาคารเรียน   5  อาคารเรียน 
                        3.  กิจกรรมปรับปรุงระบบไฟฟ้า  ประปาในโรงเรียนทุกอาคาร 
                        4.  กิจกรรมปรับปรุงระบบการทิ้งขยะ/ถังขยะ/เรือนขยะ 
                        5.  กิจกรรมปรับปรุงเรือนเพาะช า 
                        6.  กิจกรรมซ่อมแซมประตูหน้าต่างตามอาคารเรียน    ….   ห้อง 
                        7.  จัดท ารั้วอาคารเรียน/ตกแต่งห้องเรียน  สนามเด็กเล่น 
  3.๒ ด้านคุณภาพ 
     1. โรงเรียนมีห้องเรียนอาคารสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน 
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4.วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูอาทิตย์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูอาทิตย์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๔.๑ ปรับปรุงและดูแลสวนหย่อม พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
4.2 กิจกรรมปลูกต้นไม้ทดแทนบริเวณอาคารเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๔.3 กิจกรรมปรับปรุงระบบไฟฟ้า  ประปาในโรงเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครอูาทิตย์ 
4.5 กิจกรรมปรับปรุงระบบการทิ้งขยะ/ถังขยะ/เรือนขยะ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูโกเมศ 
๔.6 กิจกรรมปรับปรุงเรือนเพาะช า พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๔.7 กิจกรรมติดป้ายนิเทศหน้าห้องเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๔.8 กิจกรรมปรับปรุง/ตกแต่งห้องเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูโกเมศ 
๔.9 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ ามัธยม พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๔.10 กิจกรรมปรับปรุงห้องวิชาการ/ห้องการเงินพัสดุ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๔.11 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ าดื่มสะอาด พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
๕. นเิทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูอาทิตย์ 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูอาทิตย์ 

5.งบประมาณ        44,500  บาท ( สี่หมื่นสี่พันห้าร้อยบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณ

ที่ใช้ 
งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๔.๑ ปรับปรุงและดูแลสวนหย่อม 4,000 - - 4,000 
4.2 กิจกรรมปลูกต้นไม้ทดแทนบริเวณอาคารเรียน 4,000 - - 4,000 
๔.3 กิจกรรมปรับปรุงระบบไฟฟ้า  ประปาใน
โรงเรียน 

4,100 - - 4,100 

4.5 กิจกรรมปรับปรุงระบบการทิ้งขยะ/ถังขยะ/
เรือนขยะ 

4,000 - - 4,000 

๔.6 กิจกรรมปรับปรุงเรือนเพาะช า 4,000 - - 4,000 
๔.7 กิจกรรมติดป้ายนิเทศหน้าห้องเรียน 4,000 - - 4,000 
๔.8 กิจกรรมปรับปรุง/ตกแต่งห้องเรียน 4,100 - - 4,100 
๔.9 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ ามัธยม 4,100   4,100 
๔.10 กิจกรรมปรับปรุงห้องวิชาการ/ห้องการเงิน
พัสดุ 

4,100   4,100 

๔.11 กิจกรรมปรับปรุงห้องน้ าดื่มสะอาด 4,100   4,100 
รวมงบประมาณ 44,500 - - 44,500 
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6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ขาดบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่นักการภารโรง 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.จัดหานักการภารโรงให้เพียงพอในการปฏิบัติหน้าที่ 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดี มีความสวยงาม  
 สะอาด  ร่มรื่น 

ร้อยละ100 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีห้องเรียน อาคารสถานที่ท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอน 
 
 
                                                        ลงชื่อ ....................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (   นายอาทิตย์    กุลบุตร  ) 
                                                                   ครชู านาญการพิเศษ 
 

           
                                                           ลงชื่อ .................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (  นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ               วันส าคญั 
แผนงาน               บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ         16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นางวิไลวรรณ   วงศ์โสม  เบอร์โทรศัพท์    
      2. นางอัจฉรา   กุลราช  เบอร์โทรศัพท ์   
      3. นางนงคราญ   บัวใหญ่  เบอร์โทรศัพท ์   
      4. น.ส.เรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย  เบอร์โทรศัพท์    
      5. นายคมสันต์  เดชะค าภู  เบอร์โทรศัพท ์  098-826-1778 
E-mail :    Wfblossom ๒๑๐๖@gmil.com  , i_aaa_888@hotmail.com 
๑.หลักการและเหตุผล 
           กิจกรรมวันส าคัญเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้น เพื่อปลูกฝังจิตส านึกให้ผู้เรียนเข้าใจถึงหลักธรรมค าสั่ง
สอนและเป็นพุทธศาสนิกชนที่ดี ได้ร่วมปฏิบัติตนตามหลักศาสนาได้ถูกต้องและรู้จักรักษาอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีไทย นักเรียนได้รู้ความหมายและความส าคัญของวันส าคัญทางพระพุทธศาสนาและวัน
ส าคัญด้านอื่นๆ เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม   สามารถน าไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดง
ความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูอาจารย์  กล้าแสดงออกและแสดงความสามารถของตนเองที่ชื่น
ชอบ  นักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนาน  เป็นแบบอย่างที่ดีท่ีทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ โรงเรียนและ
ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน 
          โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดังบัง)เห็นความส าคัญจึงได้จัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวัน
ส าคญัด้านอื่นๆขึ้น  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
ด ารงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมท ากิจกรรมในวันส าคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันท าให้มีการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความสันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป  
๒.วัตถุประสงค์ 
       ๑.เพ่ือให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงความส าคัญและได้ทราบถึงประวัติความเป็นมาของวันส าคัญต่าง ๆ 
       ๒.เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตส านึกผู้เรียนมีความศรัทธาให้ยึดมั่นในพุทธศาสนา 

mailto:๒๑๐๖@gmil.com
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       ๓.เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกและค่านิยมที่ดีแก่ผู้เรียน ครู อนุรักษ์รักษาวัฒนธรรมสืบสานรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทยสามารถน ามาประยุกต์ในชีวิตประจ าวันให้สอดคล้องกับนโยบาย
การศึกษาและปรัชญาของโรงเรียนได้ดีขึ้น 
๓. เป้าหมาย  
       เชิงปริมาณ 
            ๑.ครูและผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญร้อยละ ๑๐๐ 
            ๒.นักเรียนอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ จ านวน ๕47 คน เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมไทย ประเพณีไทยท้องถิ่น 
        เชิงคุณภาพ 
             ๑.ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าร่วมกันอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทางศาสนาของไทย 
             ๒.ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณี วันส าคัญพุทธศาสนา และวันส าคัญต่างๆของไทย 
             ๓.โรงเรียนจัดประสบการณ์การเรียนรู้เน้นเด็กเป็นส าคัญจากกิจกรรมที่หลากหลาย นักเรียน 
ครู มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยประเพณีไทยท้องถิ่น           
๔.วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. ๖3 ผู้บริหาร ร.ร. 
๒.จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครวูิไลวรรณ 
๓.แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. ๖3 ฝ่ายบริหาร 
๔.ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการวันส าคัญ พ.ค. ๖3 – มี.ค. ๖4 คณะกรรมการ 
๑.วันวิสาขบูชา พ.ค.๖3 ครวูิไลวรรณ 
๒.วันไหว้ครู มิ.ย.๖3 ครคูมสันต์ 
๓.วันสุนทรภู ่ ๒๖ มิ.ย.๖3 ครสูกุลรัตน์ 
๔.วันต่อต้านสิ่งเสพติด ๒๖ มิ.ย.๖3 ครูกมลวรรณ 
๕.อาสาฬหบูชา ก.ค.๖3 ครนูงคราญ 
๖.วันเฉลิมพระชนม์พรรษา ร.๑๐ ๒๘ ก.ค. ๖3 ครูวิลาวัณย์ 
๗.วันภาษาไทย ก.ค.๖3 ครวูิไลวรรณ 
๘.วันอาเซียน ๘ ส.ค.๖3 ครมูานพ 
๙.วันแม่แห่งชาติ ๑๒ ส.ค.๖3 ครคูมสันต์ 
๑๐.วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส.ค.๖3 ครูพรนภา 
๑๑.วันปิยมหาราช ๒๓ ต.ค. ๖3 ครูอาทิตย์ 
๑๒.วันพ่อแห่งชาติ ๕ ธ.ค. ๖3 ครูมานพ 
๑๓.วันเด็กแห่งชาติ ม.ค.๖4 ครคูมสันต์ 
๑๔.วันมาฆบูชา มี.ค.๖4 ครโูกเมศ 
๑๕.วันปัจฉิมนิเทศ มี.ค.๖4 ครูเทิดไท 
๕.สรุปผล รายงานผลโครงการฯ มี.ค.๖4 ครวูิไลวรรณ 
๕.งบประมาณ      จ านวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  ถัวจ่ายทุกรายการ        
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รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแหนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑.วันวิสาขบูชา 500 - 500 - 
๒.วันไหว้ครู 1,000 - 1,000 - 
๓.วันสุนทรภู ่ 500 - 500 - 
๔.วันต่อต้านสิ่งเสพติด 500 - 500 - 
๕.วันอาสาฬหบูชา 500 - 500 - 
๖.วันเฉลิมพระชนม์พรรษา ร.๑๐ 1,000 - 1,000 - 
๗.วันภาษาไทย 1,000 - 1,000 - 
๘.วันอาเซียน 500 - 500 - 
๙..วันแม่แห่งชาติ 500 - 500 - 
๑๐. วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 500 - 500 - 
๑๑.วันปิยมหาราช 500 - 500 - 
๑๒.วันพ่อแห่งชาติ 500 - 500 - 
๑๓.วันเด็กแห่งชาติ 1,000 - 1,000 - 
๑๔.วันมาฆบูชา 500 - 500 - 
๑๕.วันปัจฉิมนิเทศ 1,000 - 1,000 - 

รวมงบประมาณ 10,000 - 10,000 - 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ       
ปัจจัยความเสี่ยง 

๑.ความรับผิดชอบตรงเวลา-การปฏิบัติจริง   
๒.จิตส านึกเห็นความส าคัญของวันส าคัญ 

แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
๑.ยึดหลักการบริหาร-จัดการตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดให้ถูกต้อง  
๒.มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่-จิตส านึกท่ีดีต่อกิจกรรมวันส าคัญ 

7.ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ /เชิงคุณภาพ 
๑.ครูทุกคน-นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน  ๕44 คน
เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 

ร้อยละ๑๐๐ 

๒.คร-ูนักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมไทย 
ประเพณีไทยท้องถิ่น 

ร้อยละ๑๐๐ 

๓.โรงเรียนจัดประสบการณ์การเรียนรู้เน้นเด็กเป็นส าคัญจากกิจกรรมที่หลากหลาย 
นักเรียน ครู มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยประเพณีไทยท้องถิ่น           

ร้อยละ๑๐๐ 
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            ๑. คร-ูนักเรียนมีจิตส านึกท่ีดี ได้ทราบถึงคุณค่าความส าคัญและ สามารถน ามาประยุกต์ใน
ชีวิตประจ าวันให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาและปรัชญาของโรงเรียน ตระหนักถึงคุณค่าร่วมกัน
อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีทางศาสนาของไทย และ ได้ทราบถึงประวัติความเป็นมาของวัน
ส าคัญต่าง 
                 
 
                                                        ลงชื่อ .................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                              ( นางวไิลวรรณ   วงศ์โสม ) 
                                                                  ครชู านาญการพิเศษ 
 

                          
                                                         ลงชื่อ ........................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ              ส่งเสริมสภานักเรียนต้นแบบประชาธิปไตย 
แผนงาน              บริหารทัว่ไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ       16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายคมสันต์  เดชะค าภู   เบอร์โทรศัพท์   098-826-1778 
      2.นางสาวนาฏยา  ขันตจิิตรา   เบอร์โทรศัพท์   083-7462-504 
E-mail  :   K.narttaya@hotmail.com   ,  i_aaa_888@hotmail.com           
1.หลักการและเหตุผล 
          โรงเรียนในฐานะที่เป็นตัวแทนของสังคมในการให้ความรู้ ความคิด และแนวปฏิบัติเพื่อการอบรม
สั่งสอนให้เป็นพลเมืองดีของสังคม  การจัดการศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ให้ผู้เรียนร่วมมือกันใช้ความรู้
ความสามารถในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในรูปแบบต่างๆ       ให้เกิดท้ังทางตรงและทางอ้อม ฝึกให้
ผู้เรียนรู้วิธีเรียน คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ขยัน รักการท างาน ประหยัด 
อดทน มีความรับผิดชอบ  เป็นผู้ที่รู้จักระบอบประชาธิปไตย  เคารพในสิทธิและหน้าที่ทั้งของตนเองและ
ผู้อื่น   การจัดมวลประสบการณ์ที่มุ่งเน้นพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์นักเรียน   
ดังนั้น สภานักเรียนจึงเป็นกลไกส าคัญอย่างยิ่งที่จะพัฒนาสังคมโรงเรียนให้เป็นสังคมประชาธิปไตย  ผ่าน
กระบวนการท ากิจกรรมอย่างมีคุณค่าและสร้างสรรค์เพ่ือให้นักเรียน มีความตระหนักและส านึกในความ
เป็นไทย มีความรู้ ความเข้าใจ ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2.วัตถุประสงค์ 
            1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีระเบียบวินัยในตนเอง 
   2.  เพ่ือฝึกลักษณะนิสัยที่ดีของการอยู่ในสังคม   เช่น   การเสียสละ  การยอมรับฟังความ 
       คิดเห็นของผู้อ่ืน  การให้ความร่วมมือและช่วยเหลือผู้อื่นเมื่อมีโอกาส  เข้าใจการอยู่  
                รว่มกับผู้อ่ืนในสังคมอย่างมีคุณภาพ                     
   3. รู้จักการท างานร่วมกันอย่างมีระบบ  โดยรู้จักบทบาทและหน้าที่ของตนเองมีความ 
      รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น 
   4. เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนด้วยกันเอง  มีความสามัคคีต่อหมู่คณะ 
                โรงเรียนและชุมชน 
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            5. เพื่อให้นักเรียนรักศรัทธาในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                      เป้าหมายเชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง)  จ านวน   549   คน 
 ได้ร่วมกิจกรรมภายในโรงเรียนจ านวน  15  กิจกรรม 
          3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
                    นักเรียนจะได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ด้านต่อไปนี้   รักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์   
มุ่งม่ันในการท างาน   มีวินัย  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน   และมีจิตสาธารณะ                   
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูนาฏยา 
  4.1  แต่งตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน พ.ค.63 ฝ่ายบริหาร 
  4.2  ด าเนินงานตามแผนงานกิจกรรม พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - ประชุมสภานักเรียน   พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
   - กิจกรรมวันไหว้ครู มิ.ย.63 คณะสภานักเรียน 
   -กิจกรรมค าศัพท์น่ารู้  พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  -กิจกรรมอาหารสมอง พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมองศาพยากรณ์อากาศ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมอาเซียนรอบรู้ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมศูนย์ข่าว   พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมเขตสะอาดร่มรื่น พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมประกวดห้องเรียนน่าอยู่ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมจิตอาสา พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมสวัสดี พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมวันพระ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมสมาธิสร้างปัญญา พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมระเบียบวินัยการเข้าแถว พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมเลือกตั้ง  ก.พ.64 คณะสภานักเรียน 
  - กิจกรรมประชาสัมพันธ์ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 

5.งบประมาณ            จ านวน  5,000 บาท  (ห้าพันบาทถ้วน ) ถัวจ่ายทุกรายการ 
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รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1  กิจกรรมวันไหว้ครู 
-ท าพิธีไว้ครู สัปดาห์ที่ 2 ของเดือน มิถุนายน 

500 - - 500 

กิจกรรมที่2 ค าศัพท์น่ารู้ 
-เสียงตามสาย ค าศัพท์ภาษาไทย- อังกฤษ 

500 - - 500 

กิจกรรมที่3 อาหารสมอง 
-เสียงตามสาย สาระความรู้ด้านสุขภาพ 

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 4  อาเซียนรอบรู้ 
-เสียงตามสายสาระความรู้อาเชียน 

500 - - 500 

กิจกรรมที5่ เขตสะอาดร่มรื่น 
-ประเมินเขตที่รับผิดชอบของแต่ละห้อง 
ตั้งแต่ ป.1- ม.3 

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 6 ประกวดห้องเรียนน่าอยู่ 
-ประเมินห้องเรียน ตั้งแต่ ป.1- ม.3  

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 7 วันพระ 
 - นักเรียนทุกคนในวันพระท ากิจกรรมสวด
มนต์ไหว้พระ 

500 - - 500 

กิจกรรมที่8 สมาธิสร้างปัญญา 
   -ทุกวันท าการก่อนขึ้นเรียนภาคบ่าย 
นักเรียนจะนั่งสมาธิ 5 นาที หน้าห้องเรียน
ตนเอง 

500 - - 500 

กิจกรรมที่9  เลือกตั้ง 
   - เดือนกุมภาพันธ์ คณะกรรมการสภา
นักเรียนชุดเดิมจะจัดการเลือกตั้ง 
ประธานสภานักเรียน ปีการศึกษา 2562 

500 - - 500 

กิจกรรมที่10 ประชาสัมพันธ์ 
- เสียงตามสาย ข่าวสารต่างๆ  

500 - - 500 

รวมงบประมาณ 5,000 - - 5,000 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
   1 การประสานงานระหว่าง คณะกรรมการสภานักเรียน นักเรียน ครู และชุมชน ไม่ทั่วถึง 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
   1 จัดระบบงานประชาสัมพันธ์ให้ครอบคุม 
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

  นักเรียน ครู ชุมชน มีความเข้าใจมีส่วนร่วมสนับสนุนกิจกรรม
ของโรงเรียน 

 

ร้อยละ80 

เชิงคุณภาพ 

   นักเรียน ครู ชุมชน ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 

 

ร้อยละ80 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
          1. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเอง และของผู้อ่ืน 

          2. นักเรียนมีเจตนคติที่ดีในการท างานร่วมกัน มีความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกันและรักความเป็นไทย 
          3. นักเรียนมีคุณธรรม มีระเบียบวินัย สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
           4.รักในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 
                 
                                                     ลงชื่อ ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                          ( นายคมสันต์    เดชะค าภู ) 
                                                                         คร ู
 

                        
                                                         ลงชื่อ ..................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         ( นางสาวจนิตนา    ศิริมหาศาล ) 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
แผนงาน                 บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง           โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ        16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางสาวเรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย        เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๙ – ๘๔๔๓๕๘๓ 
      2.นางประภาพร   แสนทวีสุข                เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๒ – ๑๔๙๓๐๙๕        
E-mail  :  rimtharn48@gmail.com   
1.หลักการและเหตุผล 
                  ปัจจุบันหน่วยงานต่างๆ ได้มีการจัดเก็บข้อมูลต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลเกี่ยวกับพัฒนาการ
การเรยีนรู้ พัฒนาการของเด็กนักเรียน ตลอดจนข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียนและบุคลากรในโรงเรียน ไว้
อย่างเป็นระบบ ทั้งนี้เพ่ือง่ายต่อการสืบค้น และติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จึงจ าเป็นต้อง
ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องแม่นย า และได้มีการพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
                    1. เพ่ือการจัดเก็บข้อมูลของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและง่ายต่อการสืบค้น 
                    2. เพื่อบริการข้อมูลสารสนเทศให้แก่บุคลากรในโรงเรียนและบุคคลภายนอก 
                    3. เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องแม่นย า อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดของโรงเรียน  
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                    - โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศที่สมบูรณ์และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
           1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ ครอบคลุมในทุกด้าน 
                    2. โรงเรียนสามารถน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
                    3. โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้องแม่นย า และเป็นปัจจุบันแก่นักเรียน 
บุคลากรหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสามารถสืบคน้ข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมคณะท างานศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความ
ต้องการ 

เม.ย. 63 ครูเรือนเพ็ชร 

๒. ก าหนดรูปแบบขอบเขตข้อมูลที่ต้องการจัดเก็บ เม.ย. 63 คณะท างาน 
๓. แบ่งหน้าที่ใหผู้้ร่วมรับผิดชอบโครงการท าการจัดเก็บข้อมูล
ตามรูปแบบที่ก าหนดให้ครบทุกด้าน 

พ.ค. 63 ครูเรือนเพ็ชร 

๔. จัดท าโครงการจัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ พ.ค. 63 ครูเรือนเพ็ชร 
๕. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเรือนเพ็ชร 

ครปูระภาพร 
    ๕.๑. จัดเก็บข้อมูลตามรูปแบบที่ก าหนดให้ครบทุกด้าน มิ.ย.63-ส.ค.64 คณะท างาน 
    ๕.๒. รวบรวมข้อมูลที่แต่ละฝ่ายเก็บรวบรวมท าการ
ตรวจสอบความถูกต้อง 

ก.ย.63 ครูเรือนเพ็ชร 

    ๕.๓  จัดพิมพ์เป็นส าเนารูปเล่ม แล้วส่งฝ่ายบริหารเพื่อ
ด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง เพื่อปรับปรุงแก้ไขให้
สมบูรณ์ 

ก.ย.63 ครูเรือนเพ็ชร 

    ๕.๔  ด าเนินการจัดพิมพ์เป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์เพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

ก.ย.63 ครูเรือนเพ็ชร 

    ๕.๕  การลงระบบฐานข้อมูลออนไลน์ (DMC EMIS M-
Obec B-Obec) 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครปูระภาพร 

๖. นิเทศ  ติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๗. สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูเรือนเพ็ชร 
๘ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูเรือนเพ็ชร 

5.งบประมาณ        จ านวน  2,๐๐๐ บาท (สองพันบาทถ้วน) ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้
งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรม 
๑. จัดเก็บข้อมูลตามรูปแบบที่ก าหนดให้ครบ
ทุกด้าน 
๒. รวบรวมข้อมูลที่แต่ละฝ่ายเก็บรวบรวมท า
การตรวจสอบความถูกต้อง 
๓  จัดพิมพ์เป็นส าเนารูปเล่ม แล้วส่งฝ่าย
บริหารเพื่อด าเนินการตรวจสอบความถูกต้อง 
เพ่ือปรับปรุงแก้ไขให้สมบูรณ์ 

 
500 

 
500 

 
 

500 
 

 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
 

500 
 

500 
 
 

500 
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๔  ด าเนินการจัดพิมพ์เป็นรูปเล่มที่สมบูรณ์
เพ่ือใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 

500 
 

 
- 

 
- 

 
500 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,๐๐๐ 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    ปัจจัยความเสี่ยง 
         1. ระบบฐานข้อมูลออนไลน์ (DMC EMIS M-Obec B-Obec) ไม่เสถียรเนื่องจากมีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงบ่อย 
         2. ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนซึ่งเป็นแหล่งข้อมูลปฐมภูมิไม่สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
         3. การเก็บข้อมูลในการจัดท ารูปเล่มล่าช้า เนื่องจากข้อมูลไม่นิ่ง   
   แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
         1. จะต้องส ารองข้อมูลไว้ในรูปแบบต่างๆ เพ่ือป้องกันข้อมูลสูญหาย 
         2. ประสานความร่วมมือกับผู้รับผิดชอบดูแลระบบอินเทอร์เน็ตของโรงเรียนเมื่อเกิดปัญหาเพ่ือให้
ผู้ดูแลแก้ปัญหาด้านไอซีทีเบื้องต้น  
         3. ประสานความร่วมมือกับคณะครูในการเก็บข้อมูลให้ได้ทันตามระยะเวลาที่ก าหนด   
7.ระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
๑. มีรูปเล่มข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน และทันสมัย 
สามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. มีการตรวจสอบความถูกต้องของคณะท างาน และฝ่าย
บริหาร 

 
 
- จ านวน ๕ เล่ม 
 

เชิงคุณภาพ 
๑. จัดท าข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาได้ถูกต้อง 
ครบถ้วนเป็นปัจจุบันในรูปแบบเอกสารและฐานข้อมูล
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
๒. ความส าเร็จของการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 
- แฟ้มทะเบียนข้อมูลต่างๆครบทุกด้าน    
- บันทึกผ่านระบบออนไลน์ตามระยะเวลาที่
ก าหนด 
- มีเว็ปไซต์สถานศึกษา 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
                 1. มีแหล่งข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน 
                 2. ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนถูกต้องแม่นย า 
                 3. มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ ง่ายต่อการสืบค้น 
                                                    ลงชื่อ ...................................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                         ( นางสาวเรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย ) 
                                                                     ครูช านาญการพิเศษ 

                           
                                                      ลงชื่อ ................................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            ( นางสาวจินตนา    ศิริมหาศาล ) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                 พัฒนาระบบงานสารบรรณ 
แผนงาน                 บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                          โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ                    16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเอกพันธ์  จินดาเนตร      เบอร์โทรศัพท์   086-245-1073   
E-mail  :  Aekkaphan27@gmail.com    
1.หลักการและเหตุผล 
           เนื่องด้วยการท างานงานสารบรรณในโรงเรียน เป็นงานที่เกี่ยวกับเอกสารจ าเป็นต้องมี
การจัดเก็บที่ดี เพื่อง่ายในการค้นหามาใช้งาน ส าหรับเอกสารทางราชการนั้นจ าเป็นต้องจัดเก็บไว้อย่าง
น้อย ๑๐ ปี ท าให้มีเอกสารจ านวนมาก การท างานในปัจจุบันเอกสารส่วนใหญ่ยังมีการใช้กระดาษ ท าให้
ประสบปัญหาในการจัดเก็บเอกสาร และการค้นหาที่ท าได้ไม่สะดวกและรวดเร็วเท่าท่ีควร เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างาน  โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้อย่างคุ้มค่า  สถานศึกษามีการจัดองค์กรโครงสร้าง 
ระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร  และสถานศึกษาควรมีการบริหารเชิงกล
ยุทธ์   เน้นการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารให้ถูกต้องเป็นปัจจุบันทันต่อการใช้งานและมีการ
นิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)
จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์   

 ๑  เพ่ือให้การจัดเอกสารงานสารบรรณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบและมีความรวดเร็วใน 
การค้นหาข้อมูล 
      ๒  เพ่ือเพ่ิมความสะดวกรวดเร็วในการท างานสารบรรณให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
      3  เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
      ๑ ด้านปริมาณ 
                บุคลากรทุกคนในโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)และหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
      ๒ เชิงคุณภาพ 
          ๑  เอกสาร  หนังสือรับ- ส่ง  ส่งไปยังฝ่าย/งานที่เกี่ยวขอ้งที่ตามก าหนด  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
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         ๒  มีเอกสาร หลักฐานพร้อมที่จะให้บริการในการสืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับงานสารบรรณ และ
สารสนเทศ ร้อยละ ๑๐๐ 
         ๓  ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจ ในการใช้บริการจัดส่งเอกสารไปยังหน่วยงานต่างๆร้อยละ ๙๘   
4.  วิธีการด าเนินงาน  

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย.63 ครเูอกพันธ์ 
2.แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค.63 ฝ่ายบริหาร 
3.ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 
๓.๑ จัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน งานสารบรรณ   พ.ค.63 ครเูอกพันธ์ 
๓.๒ ประชุมชี้แจงบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ พ.ค.63 ครเูอกพันธ์ 
๓.๓ จัดหาวัสดุส านักงาน พ.ค.63-มี.ค.64 น.ส.สุภัสสร 
๓.๔ ด าเนินการเกี่ยวกับเอกสารทางราชการ  (การรับ-ส่ง ,จัดเก็บ, 
ท าลาย) 

พ.ค.63-มี.ค.64 น.ส.สุภัสสร 

๓.๕ แยกหมวดหมู่ทะเบียนค าสั่งและจัดเก็บเอกสารให้สะดวกต่อ
การใช้งาน 

พ.ค.63-มี.ค.64 น.ส.สุภัสสร 

๓.๖ ซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ส านักงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 
๓.๗ จัดรวบรวมค าสั่ง คู่มือการปฏิบัติงาน พ.ค.63-มี.ค.64 น.ส.สุภัสสร 
๓.๘ นิเทศ ติดตามงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
4.สรุปผล/ รายงานผล มี.ค.64 ครูเอกพันธ์ 
5.รายงานผลการจัดกิจกรรม มี.ค.64 ครูเอกพันธ์ 
6.ประเมินผลโครงการ มี.ค.64 ครูเอกพันธ์ 
5.งบประมาณ         จ านวน  2,000  บาท  ( สองพันบาทถ้วน)     ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. จัดหาวัสดุส านักงาน 1,000 - - 1,000 
2. ด าเนินการเกี่ยวกับเอกสารทางราชการ  
(การรับ-ส่ง ,จัดเก็บ, ท าลาย) 

500 - - 500 

3. ซ่อมบ ารุงเครื่องใช้ส านักงาน 500 - - 500 
รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 

 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.การเบิกจ่ายวัสดุ-อุปกรณ์ในงานธุรการล่าช้า 
2.เครื่องใช้ส านักงานช ารุดใช้การไม่ได้ เช่น เครื่องถ่ายเอกสาร, เครื่องปริ้นเตอร์ เป็นต้น  
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรจัดให้มีการเบิกจ่ายวัสดุ-อุปกรณ์ล่วงหน้าได้ 
2.ควรติดต่อให้ช่างมาด าเนินการแก้ไขในทันที 



                                       85 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 

 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

๑.  เอกสาร  หนังสือรับ- ส่ง  สง่ไปยังฝ่าย/งานที่เกี่ยวข้องที่ตาม
ก าหนด  
๒. มีเอกสาร หลักฐานพร้อมที่จะให้บริการในการสืบค้นข้อมูล
เกี่ยวกับงานสารบรรณ และสารสนเทศ  

ร้อยละ ๑๐๐ 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจ ในการใช้บริการจัดส่งเอกสาร
ไปยังหน่วยงานต่างๆ 

ร้อยละ ๙๘ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           โรงเรียนมีระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรได้อย่างเป็นระบบครบวงจร  จัดการเอกสาร
งานสารบรรณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบและมีความรวดเร็วในการค้นหาข้อมูลและเกิดความ
คล่องตัวในการปฏิบัติงานต่างๆ ได้ยิ่งขึ้น 
        ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหลักการที่ส าคัญในการให้
ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนในสังคม มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา และกระจายอ านาจ
การศึกษาลงไปยังท้องถิ่นโดยตรง  ดังนั้นเพ่ือให้ผลผลิตทางการศึกษา คือ ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
ที่ก าหนดและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคม จ าเป็นต้องให้ชุมชนมีส่วนร่วม  ให้ความ
ร่วมมือ ช่วยเหลือ  ส่งเสริม และสนับสนุนวางแผนการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพอย่างแท้จริง  และส่งเสริม
ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดได้ 
 
 
                                                           ลงชื่อ ..................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (  นายเอกพันธ์   จินดาเนตร  ) 
                                                                           ครผูู้ชว่ย 
               

          
                                                            ลงชื่อ .................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ              พัฒนางานระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน               บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                   โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ            16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผดิชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเทอดไท  คงงาม    เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail   :    
 

1.หลักการและเหตุผล 
         ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพระบบหนึ่งที่กระทรวงศึกษาธิการ 
โดยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงสาธารณสุข โดยกรมสุขภาพจิต ได้ร่วมกัน
วางรากฐานเพื่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน เป็นกระบวนการด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี
ขั้นตอนพร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือการท างานที่ชัดเจน โดยครูประจ าชั้นและครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากร
หลักในการด าเนินดังกล่าว และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครูที่เก่ียวข้อง หรือ
บคุคลภายนอกรวมทั้งการสนับสนุนส่งเสริมจากโรงเรียน โครงการนี้เป็นส่วนหนึ่งในโครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.วัตถุประสงค์ 
            1. เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีคุณภาพ 
            2. ส่งเสริมให้ครูประจ าชั้น ครูที่ปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงาน องค์กร
ภายนอกโรงเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
            3. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
                - นักเรียนทุกชั้นเรียนเข้าระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนครบ  100 % 
      - ครูประจ าชั้น/ครูที่ปรึกษามีเอกสารในการด าเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
           -  นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
                    -  นักเรียนทุกคนรู้จักตนเอง และการควบคุมตนเองได้ 
 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูเทิดไท 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูเทิดไท 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.1.ประชุมผู้ปกครองเพ่ือท าความเข้าใจเกี่ยวกับแนว
ปฏิบัติของโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

พ.ค.63-ก.ค.64 ครูเทิดไท 

4.2.ด าเนินการตามระบบ คือ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูทุกคน/ 
ครูประจ าชั้น 

     - รูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล พ.ค.63-ก.ค.64 ครูทุกคน/ 
ครูประจ าชั้น 

     - คัดกรองนักเรียน พ.ค.63-ก.ค.64 ครูประจ าชั้น 
     - ส่งเสริมและพัฒนา พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
     - ป้องกัน ช่วยเหลือ และแก้ไขนักเรียนที่อยู่ในกลุ่ม
เสี่ยง/กลุ่มปัญหา 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูทุกคน/ 
ครูประจ าชั้น 

     - ส่งต่อนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
     - การเยี่ยมบ้านนักเรียน100 % พ.ค.63-มี.ค.64 ครูทุกคน/ 

ครูประจ าชั้น 
     -การดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียน 
        - ระดับปฐมวัย 
        - ระดับช่วงชั้นที่ 1 
        - ระดับช่วงชั้นที่ 2 
        - ระดับช่วงชั้นที่ 3  

พ.ค.63-มี.ค.64  
ครูนิตยา 

ครูสกุลรัตน์ 
ครอูภิญญา 
ครูเทิดไท 

4.3.กิจกรรมป้องกันแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูวิลาวัณย์ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครูเทิดไท 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูเทิดไท 
5.งบประมาณ        จ านวน  2,000  บาท  ( สองพันบาทถ้วน)    ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณท่ีใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.ประชุมผู้ปกครองเพ่ือท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับแนวปฏิบัติของโครงการระบบดูแล

500 - 500 - 
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ช่วยเหลือนักเรียน 
2.การเยี่ยมบ้านนักเรียน100 % 1,000 - 1,000 - 
3.กิจกรรมป้องกันแก้ไขปัญหาโรคเอดส์ 500 - 500 - 

รวมงบประมาณ 2,000 - 2,000 - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรเพิ่มงบประมาณให้เพียงพอ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1.นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ร้อยละ 95 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
                    1. โรงเรียนมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีคุณภาพ 
                    2. ส่งเสริมให้ครูประจ าชั้น ครูที่ปรึกษา บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง หน่วยงาน 
องค์กรภายนอกโรงเรียนมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
                    3. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมและพัฒนาเต็มศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
 
 
 
                                                          ลงชื่อ....................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                ( นายเทอดไท   คงงาม ) 
                                                                   ครชู านาญการพิเศษ 
 

                   
                                                           ลงชื่อ .................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                             (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล  ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)     
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โครงการ             โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
แผนงาน             บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
         1.นางมัจฉา   อนุสนธิ ์  เบอร์โทรศัพท์   098-172-1893       
         2.นางอัจฉรา   กุลราช    เบอร์โทรศัพท ์089-628-6297 
E-mail  : 1. acharakulrach2503@gmail.com    
             2. Mareha739@gmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
                 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)เป็นการด าเนินเพื่อสืบสาน
พระราชปณิธายนเดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตามพระราช
ประสงคข์องสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)ในฐานะผู้รับผิดชอบใน
การจัดการศึกษาให้เยาวชนทุกคนมีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ และด าเนินงานตามนโยบายภายใต้กรอบยุทธศาสตร์เกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม ทั้ง 
5 ประการ คือ ความพอเพียง ความกตัญญู ความซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบและอุดมการณ์คุณธรรม
โรงเรียนจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
          1. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู นักเรียน ตระหนัก เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับ
คุณค่าแห่งความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรับผิดชอบชั่วดี และภูมิใจในการท าความดี 
          2. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู นักเรียน สร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม อย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
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3.ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
          1.ผู้บริหาร ครู นักเรียน ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการคือ ความพอเพียง ความกตัญญู  
ความซื่อสัตย์  ความรับผิดชอบ อุดมการณ์คุณธรรม 
3.เป้าหมาย 
          1. เชิงปริมาณ    ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) จ านวน  คน เข้าร่วม
โครงการคุณธรรม สพฐ. โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
          2. เชิงคุณภาพ   ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) จ านวน    คน ตระหนัก 
เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความ
รับผิดชอบชั่วดี และภูมิใจในการท าความดีและร่วมกันสร้างองค์กรแห่งคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม ชัดเจน 
ต่อเนื่อง และยั่งยืน 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมชี้แจงจัดท าโครงการ เม.ย. 63 ครูอัจฉรา 
๒. ก าหนดแผนปฏิบัติงาน เม.ย. 63 ครูอัจฉรา 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน/มอบหมายงาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๕. นิเทศ ก ากับ ติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค.64 ผู้บริหาร 
๖. ประเมินผล/สรุปผลการด าเนินงาน           มี.ค.64 ครูอัจฉรา 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูอัจฉรา 
5.งบประมาณ      ตามท่ีได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมวิเคราะห์อัตลักษณ์
คุณธรรมของโรงเรียน 

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 2 ด าเนินงานตามแผน 1,000 - - 1,000 
กิจกรรมที่ 3 สรุปผลการด าเนินงาน 500 - - 500 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ 
2.ระยะเวลาการได้รับงบประมาณไม่ทันตามก าหนดเวลาในปฏิทินปฏิบัติงาน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.หางบประมาณมาสนับสนุนจากแหล่งอ่ืน ๆ 
2.ปรับความยืดหยุ่นของปฏิทินการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับการได้รับงบประมาณ 
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
- ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) จ านวน 35 คน 

ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 
-ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) จ านวน 544 คน 
ตระหนัก เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งความดี
อย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรับผิดชอบชั่วดี และภูมิใจในการท าความดีและ
ร่วมกันสร้างองค์กรแห่งคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม ชัดเจน ต่อเนื่อง และยั่งยืน 

 
ทุกคน 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
         1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) ตระหนัก เข้าใจ และมีกระบวนการคิด
อย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรับผิดชอบชั่วดีและภูมิใจในการท า
ความดี 
         2. ผู้บริหาร ครู นักเรียน สร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
 
 
                                                       ลงชื่อ ................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                             ( นางมัจฉา   อนุสนธิ์ ) 
                                                               ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

                  
                                                       ลงชื่อ......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         ( นางสาวจนิตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ               ส่งเสริมสุขภาพเด็กไทยสุขภาพดี 
แผนงาน               บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ         16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1. นางรัตนา    พัฒนชัย            เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๖-๒๕๖๑-๓๖๒ 
      2. นางมัจฉา     อนุสนธิ ์           เบอร์โทรศัพท์ ๐9๘-1๗21-893            
E-mail      
      1.  Rattana2๕๐๓@hotmail.com    
      2.  mareha739@gmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
      พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตรา ๖ หมวด ๑ การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
และโรงเรียนควรส่งเสริมให้ผู้เรียนดูแลสุขภาพร่างกายเป็นประจ า ซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่ยังไม่ค่อยเอาใจใส่
สุขภาพอนามัยของตนเองเท่าที่ควร เนื่องจากขาดความรู้ความเข้าใจ และผู้ปกครองยังไม่เห็นความส าคัญ
ของการรักษาสุขภาพอนามัยของบุตรหลานมากนัก ท าให้เกิดผลกระทบต่อการเรียนของผู้เรียน ดังนั้น
โรงเรียนจึงเน้นให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี มีความรอบรู้ที่เหมาะสม เพื่อเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิต
และส่งเสริมให้การเรียนของนักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ดังค ากล่าวที่ว่า จิตใจที่เข้มแข็งอยู่ใน
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ร่างกายทีส่มบูรณ์ โรงเรียนจึงเห็นความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องด าเนินการและจัดท าโครงการนี้
ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
 ๒ เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกในการดูแลรักษาความสะอาดของร่างกาย 
 ๓ เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3. เป้าหมาย 

๑ ด้านปริมาณ 
  นักเรียน   จ านวน  549   คน 
 
  ๒ ด้านคุณภาพ 
  ๑ ผู้เรียนร้อยละ ๘๘ มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
  ๒ ผู้เรียนร้อยละ ๘๘ มีจิตส านึกในการดูแลรักษาความสะอาดของร่างกาย 
   ๓.ผู้เรียนร้อยละ ๘๘ สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
4. วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูมัจฉา 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูมัจฉา 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
-กิจกรรมทันตสุขภาพ(เด็กดงบังยิ้มใส ฟันสวย) พ.ค.63-มี.ค.64 ครูรัตนา, ครูมัจฉา,  ครูนาฏยา, 

ครูกมลวรรณ, ครูประจ าชั้น 
-กิจกรรมคลินิกสุขภาพ(ห้องพยาบาล) พ.ค.63-มี.ค.64 ครูรัตนา, ครูมัจฉา ,ครสูกุลรัตน์, 

ครแูพรวนภา, ครรูาวีวรรณ 
-กิจกรรมส้วมสุขสันต์ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเทอดไท, ครูนิตยา, ครสู าเริง

,ครูโกเมศ,ครูประจ าชั้น 
-กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบุคลากรในโรงเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูรัตนา, ครูส าเริง, ครสูกุลรัตน์ 
-กิจกรรมก าจัดลูกน้ ายุงลาย พ.ค.63-มี.ค.64 ครแูพรวนภา, ครูศุทธินี, ครสูกุล

รัตน์, ครูนิตยา, ครูมัจฉา 
-กิจกรรมตอบปัญหา เพ่ือสุขภาพ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเรือนเพ็ชร, ครสูกุลรัตน์, ครู

ผกาวรรณ์, ครแูพรวนภา 
-กิจกรรมออกก าลังกายและทดสอบสมรรถภาพ
นักเรียน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์, ครเูอกพันธ์,ครูนิตยา
, ครูผกาวรรณ์,ครูประจ าชั้น 

-กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูรัตนา,ครูเรือนเพ็ชร,ครมูัจฉา
ครูวิไลวรรณ,ครพูยอม, ,ครูแพรว
นภา, ครปูระจ าชั้น 

-กิจกรรมโครงงานเพ่ือสุขภาพ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพรนภา, ครูส าเริง, ครรูัตนา, 
ครูอัจฉา, ครูนิตยา, ครคูมสันต์ 
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-กิจกรรมชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง  ภาวะโภชนาการ พ.ค.63-มี.ค.64  ครมูัจฉา, ครูกมลวรรณ, ครู
นิตยา,ครูประจ าชั้น 

-กิจกรรมอาหารปลอดภัย พ.ค.63-มี.ค.64 ครูมัจฉา, ครูรัตนา,ครสูกุล
รัตน์,ครแูพรวนภา,ครูพยอม, 

-กิจกรรมเก็ดความรู้สู่ชุมชนของนักเรียนแกนน า
,ยสร, อสร 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูวิไลวรรณ ,ครปูระภาพร, ครู
ส าเริง, ครมูัจฉา, ครูรัตนา,ครู
นิตยา 

-กิจกรรมเสียงตามสายใส่ใจสุขภาพ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูนาฏยา, ครูรัตนา, สภา
นักเรียน 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครูมัจฉา 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูมัจฉา 
5.งบประมาณ         จ านวน  2,๐๐๐ บาท  (สองพันบาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1.กิจกรรมตอบปัญหา เพ่ือสุขภาพ 1,4๐๐ 1,4๐๐ - - 
2.กิจกรรมออกก าลังกายและทดสอบสมรรถภาพ
นักเรียน 

1,4๐๐ - - 1,4๐๐ 

3.กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 1,4๐๐ - - 1,4๐๐ 
4.กิจกรรมโครงงานเพ่ือสุขภาพ 1,500 - - 1,500 
5.กิจกรรมชั่งน้ าหนัก  วัดส่วนสูง  ภาวะโภชนาการ 1,400 - - 1,400 
6.กิจกรรมอาหารปลอดภัย 1,400 - - 1,400 
7.กิจกรรมเก็ดความรู้สู่ชุมชนของนักเรียนแกนน า, 
ยสร, อสร 

1,500 - - 1,500 

รวมงบประมาณ 10,000 1,400 - 8,600 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.การระบาดของโรคติดต่อ 
2.การดูแลรักษาสุขภาพทั่วไป  
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
๑.รู้เท่าทันโรค กินร้อน ช้อนกลาง ล้างมือ 
๒.ป้องกันให้ความรู้ รณรงค์โรคติดต่อ   
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดีทุกคน 
๒. นักเรียนมีจิตส านึกในการดูแลรักษาความสะอาดร่างกาย 

สังเกต  ส ารงจ 

 

เชิงคุณภาพ 
๑.นักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
๒.นักเรียนได้รับบริการตรวจสุขภาพทุกคน 

สังเกต,สอบถาม 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
           ๑. นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
  ๒. นักเรียนมีจิตส านึกในการดูแลรักษาความสะอาดของร่างกาย 
  ๓. นักเรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้                                        
                                          
   
 
 
 
                                                         ลงชื่อ ................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (  นางมัจฉา   อนุสนธิ์  ) 
                                                                  ครชู านาญการพิเศษ 
 
 

          
                                                           ลงชื่อ ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ               ส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 
แผนงาน               บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง            โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ           16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางมัจฉา     อนุสนธิ์             เบอร์โทรศัพท์ ๐9๘-1๗21-893            
      2.น.ส.กชพร  ยลสุข         เบอร์โทรศัพท์  087-8805-304 
      3.น.ส.ศรัญญา  เลิกนอก   เบอร์โทรศัพท์  088-5993-692  
      4.น.ส.นิตยา  ยนสุข        เบอร์โทรศัพท์   083-0854-504 
      5.น.สอรอนงค์   เหล็กเกล้า   เบอร์โทรศัพท์   094-9089-221 
E-mail    1. mareha739@gmail.com      
1.หลักการและเหตุผล 
                         โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาเปิดท าการ
เรียนการสอน ตั้งแต่ก่อนระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ชุมชนในเขตบริการ 13 
หมู่บ้าน ซึ่งจ าเป็นต้องติดต่อประสานงานกับชุมชนและผู้ปกครองเพ่ือความเข้าใจและมีเจตนาที่ดีต่อกัน ซึ่ง
เป็นการเอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาท้องถิ่นและโรงเรียน ให้มีความเจริญก้าวหน้า และเป็นการสนับสนุนใน
การจัดกระบวนการเรียนการสอนของนักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน การประเมินคุณภาพ
การศึกษา  ในการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีหลักการที่ส าคัญในการให้ทุกส่วนทุก
ฝ่ายในสังคม มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษา และกระจายอ านาจการศึกษาลงไปยังท้องถิ่น
โดยตรง  ดังนั้นเพ่ือให้ผลผลิตทางการศึกษา คือ ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดและสอดคล้อง
กับความต้องการของชุมชนและสังคม ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือ ส่งเสริม  และสนับสนุนวางแผนการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพอย่างแท้จริง  และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดได้ 
2. วัตถุประสงค์   
          ๑.  เพ่ือศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ๒.  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ชุมชน  วดั 
 ๓.  เพ่ือให้โรงเรียนและชุมชนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 
 ๔.  เพ่ือให้โรงเรียนและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนร่วมกัน 
3. เป้าหมาย 

3.๑. ด้านปริมาณ 
                  1.ชุมชนได้มีสว่นร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
                  2.น านักเรียนไปสังฆทานวัดในเขตต าบลดอนมดแดง รวม 4 วัด 
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                  3.ประชุมครูแบ่งหน้าที่รับผิดชอบประจ าวัดในหมู่บ้านทุกหมู่ในเขตต าบลดอนมดแดง 
                  4.ครูร่วมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3.๒. ด้านคุณภาพ 
                  1.คณะครูและชุมชนร่วมมือกันจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
                  2.คณะครูและชุมชนได้ช่วยกันปรับปรุงพฤติกรรมของนักเรียน 
                  3.คณะครูและชุมชนได้ร่วมมือกันพัฒนาสถานศึกษา 
4.วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครมูัจฉา 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครมูัจฉา 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๔.๑ จัดท าแบบสอบถามแบบประเมิน พ.ค. 63 ครมูัจฉา 
๔.๒ จัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง พ.ค.63-มี.ค.64 ครมูัจฉา 
๔.๓ ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูมัจฉา,ครู

นิตยา,ครูกชพร 
๔.๔ กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือต่าง ๆ ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเทอดไท 
ครศูรัญญา,ครู

อรอนงค์ 
๕. นเิทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครมูัจฉา 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครมูัจฉา 

5.งบประมาณ       จ านวน 2,000  บาท  (สองพันบาทถ้วน) ถัวจ่ายได้ทุกรายการ   
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. จัดท าแบบสอบถามแบบประเมิน 500 - 500 - 
๒. จัดประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน 1,500 - 1,500 - 
๓. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

1,500 - 1,500 - 

๔. กิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือต่าง ๆ 
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

1,500 - 1,500 - 

รวมงบประมาณ 5,000 - 5,000 - 
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6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณไม่เป็นไปตามที่ตั้งไว้ 
 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.เพ่ิมงบประมาณ 
2.ระบบของบประมาณ 
7.ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
๑.ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ80 
๒.น านักเรียนไปสังฆทานวัดในเขตบริการ ร้อยละ100 
๓.ประชุมครูแบ่งหน้าที่รับผิดชอบประจ าวัดในหมู่บ้านทุกหมู่ ร้อยละ100 
๔.ครูร่วมประชุมผู้ปกครองประจ าภาคเรียนและชุมชน ร้อยละ100 
 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    ๑.ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
    ๒. โรงเรียนวัดและชุมชนได้ร่วมกันพัฒนาโรงเรียน,ชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๓. โรงเรียน  วัดและชุมชนได้มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 
 
 
                                                           ลงชื่อ .......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                    ( นางมัจฉา   อนุสนธิ์ ) 
                                                                      ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

                       
                                                           ลงชื่อ .......................................... ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                              (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล  ) 
                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                  ส่งเสริมอนุรักษ์ ขนบธรรมเนียม ประเพณี  วัฒนธรรมและดนตรีพื้นเมือง 
แผนงาน                   บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง           โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ         16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางกนกกาญน์  เกษเจริญคุณ  เบอร์โทรศัพท ์ 087-880-9365 
      2.นายโกเมศ   เกษเจริญคุณ       เบอร์โทรศัพท์  085-682-2715 
E-mail      
      1.peach_2@hotmail.co.th       
      2.papondech@hotmail.co.th 
1.หลักการและเหตุผล 
         การที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ ได้นั้น ชุมชนเป็นสิ่งส าคัญ กล่าวคือ โรงเรียน และชุมชน จะต้องมีกิจกรรมร่วมกัน เพ่ือ
ยกระดับชุมชน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ รวมทั้งกิจกรรมประเพณี ศิลปวัฒนธรรมที่ส าคัญ
ในท้องถิ่น ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่เด็กต้องเรียนรู้ไป เพื่อมุ่งให้เด็กได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
ปฏิบัติจริง และเกิดความใฝ่รู้ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องมีโครงการร่วมกิจกรรม
ชุมชน เพื่อให้เด็กและครูร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ครูและนักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) ได้ร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
2. เพ่ือให้ครูและนักเรียนได้แสดงออกอย่างเต็มความสามารถในด้านขนบธรรมเนียมประเพณี

และดนตรีพ้ืนเมืองของชุมชน  
3. เพ่ือให้นักเรียนน าความรู้จากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจิตส านึกในการ

รักท้องถิ่น 
3. เป้าหมาย   
     3.๑.เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียน มีกิจกรรมร่วมกับชุมชน 
2. ครูและนักเรียน ทุกคน ได้ร่วมกิจกรรมกับชุมชน 

     3.๒.เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความรัก ภาคภูมิใจในบ้านเกิด 
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4. วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูกนกกาญน์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูกนกกาญน์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.๑ กิจกรรมการแสดงของนักเรียนร่วมกับชุมชน   พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกนกกาญน์ 
4.๒ กิจกรรมการร า  การฟ้อน  พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.3 กิจกรรมดนตรีพ้ืนเมือง พ.ค.63-มี.ค.64 ครโูกเมศ 
4.4 กิจกรรมวันสรงน้ าพระเจ้าใหญ่ 9-11 เม.ย.64 งานบริหารทั่วไป 
4.5 กิจกรรมวันสถาปนาพระเจ้าใหญ่ 10 ก.พ.64 งานบริหารทั่วไป 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครูกนกกาญน์ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูกนกกาญน์ 
5.งบประมาณ          จ านวน  10,000  บาท  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1.กิจกรรมการแสดงของนักเรียน
ร่วมกับชุมชน   

2,000 - 2,000 - 

กิจกรรมที่2.กิจกรรมการร า  การฟ้อน 2,000 - 2,000 - 
กิจกรรมที่3.กิจกรรมดนตรีพ้ืนเมือง 2,000 - 2,000 - 
กิจกรรมที่4.กิจกรรมวันสรงน้ าพระเจ้าใหญ่ 1,000 - 1,000 - 
กิจกรรมที่5.กิจกรรมวันสถาปนาพระเจ้าใหญ่ 1,000 - 1,000 - 
กิจกรรมที่6.กิจกรรมงานต่าง ๆ ของโรงเรียน
ที่ได้รับมอบหมายเป็นพิเศษ 

2,000 - 2,000 - 

รวมงบประมาณ 10,000 - 10,000 - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.จัดสรรงบประมาณในการเข้าร่วมกิจกรรมให้เพียงพอต่อการเข้าร่วมกิจกรรมแต่ละครั้ง 
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7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียน มีกิจกรรมร่วมกับชุมชน 
2. ครูและนักเรียน ทุกคน ได้ร่วมกิจกรรมกับชุมชน 

 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน เกิดความรัก ภาคภูมิใจในบ้านเกิด 
 
ร้อยละ 90 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. คุณครู  นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
2. นักเรียนทุกคน กระตือรือร้นในการร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
3. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดความรัก ภาคภูมิใจในบ้านเกิด 

 
 
                                                        ลงชื่อ ................................................. ผู้เสนอโครงการ 
                                                             ( นางกนกกาญน์   เกษเจริญคุณ ) 
                                                                       ครูช านาญการพิเศษ 
   

                      
                                                            ลงชื่อ ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                       102 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 

โครงการ              โรงเรียนสีขาว 
แผนงาน              บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ          16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผดิชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางกมลวรรณ   อระไชย      เบอร์โทรศัพท ์ 061-965-9145 
E-mail  :  orachai198@gmail.com  
1.หลักการและเหตุผล 
 1) เรื่องการต่อต้านยาเสพติดมิใช่เรื่องของโรงเรียนเพียงอย่างเดียว แต่เป็นเรื่องของการประสาน
เครือข่ายระหว่างโรงเรียน ครอบครัว และชุมชน  
 2) การด าเนินงานได้มีความส าเร็จอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน นอกจากมีคนดีมีคุณภาพแล้วต้องมี
ระบบการท างานที่มีมาตรฐานด้วย(ระบบดี คนดี งานส าเร็จแบบยั่งยืน)  
 3) การด าเนินงานในโรงเรียนต้องเกิดขึ้นจากความร่วมมือร่วมใจของบุคลากรในโรงเรียนทั้ง 3 
ระดับคือ ระดับผู้บริหาร (ก าหนดนโยบาย) ระดับครูแกนน า (ฝ่ายจัดการ) และนักเรียน (ผู้ร่วมปฏิบัติการ)  
 4) มีกิจกรรมคุณภาพที่สามารถพัฒนานักเรียนให้มีภูมิคุ้มกันต่อยาเสพติดมีจิตใจที่เข้มแข็ง
สามารถต่อสู้กับยาเสพติดที่มายั่วยวน ยั่วยุได้ด้วยตนเอง  
            จากหลักการดังกล่าวโครงการโรงเรียนต้นแบบมาตรฐานระบบการต้านยาเสพติด ได้ด าเนินการ
อย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลา 3-4 ปี จนถึงปัจจุบันมีโรงเรียนที่ได้รับรองมาตรฐานโรงเรียนต้นแบบมาตรฐาน
ระบบการต้านยาเสพติดทั่วประเทศจ านวน 46 แห่ง (กรุงเทพ เชียงราย เชียงใหม่ อุบลราชธานี 
นครราชสีมา ระยอง กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ์และสุราษฏร์ธานี) จากการติดตามประเมินผลการ
ด าเนินการของโครงการฯระหว่างส านักงานอาสากาชาด สภากาชาดไทยและโรงเรียนได้ผลเป็นที่น่าพอใจ 
โดยเฉพาะการด าเนินการตามหลักการส าคัญ 4 ข้อ แต่ปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาก็ยังคงมีอยู่เห็นได้
ว่าการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดเป็นเรื่องที่หยุดไม่ได้ เนื่องจากสถานการณ์สิ่งแวดล้อม เหตุปัจจัยทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษามีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา อาทิเช่น  กระแสโลกปัจจุบันน าไปสู่กระแสบริโภค
นิยม วัตถุนิยม ท าให้คนส่วนใหญ่ดิ้นรนขวนขวายให้ได้มาซึ่งวัตถุและการบริโภค ท าให้เกิดสภาพที่เรียกว่า
ครอบครัวแตกแยก ชุมชนล่มสลายท าให้เกิดผลกระทบในด้านลบสู่เยาวชน  
 ยาเสพติดมีชนิดรูปแบบความหลากหลาย ความรุนแรง ช่องทางการส่งต่อลูกค้าที่มีการพัฒนาที่
พิสดารและเลวร้ายยิ่งขึ้น  
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 การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของนักเรียนในโรงเรียนหวังผลในการสร้างภูมิคุ้มกัน แต่บางครั้งก็เกิด
ข้อแทรกซ้อนหรือผลข้างเคียงขึ้น เช่น ต้องการให้เด็กใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ห่างไกลจากยาเสพติด 
แต่เกิดปัญหาทางเพศสัมพันธ์เกิดข้ึน (จากเด็กชายและหญิงที่มีโอกาสใกล้ชิดกัน)  
 กิจกรรมต่าง ๆที่จัดขึ้นภายในโรงเรียน ผู้ด าเนินการหรือผู้เข้าร่วมกิจกรรมมักจะเป็นเด็กที่ไม่มี
ปัญหา(เด็กเก่ง เด็กดีในสายตาคนทั่วไป) แต่เด็กที่มีปัญหาหรือเด็กในกลุ่มเสี่ยงมักไม่อยากเข้าร่วม (เห็น
ตัวเองด้อยค่า) หรือถูกกฎระเบียบบังคับให้เข้าร่วมกิจกรรม(ไม่สมัครใจ ไม่ชอบ เบื่อท าให้ไม่ได้ประโยชน์
จากกิจกรรมดังกล่าว)                         
2.วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านสิ่งเสพติด 
2.  เพ่ืออบรมนักเรียนให้มีความรู้ความสามารถเป็นผู้น าในการรณรงค์ต่อต้านในการแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดในสถานศึกษา 
3.เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
           -นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 เข้าร่วมกิจกรรม 100  % 
     3.2 เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนระดับมัธยม เป็นผู้น าในการรณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติดในสถานศึกษา รู้โทษ ของยาเสพติด 
4. วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูกมลวรรณ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูกมลวรรณ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.๑ -วันต่อต้านสิ่งเสพติด   พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกมลวรรณ 
4.๒ –อบรมนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.3 กิจกรรมเดินรณรงค์ วันที่ 26 มิ.ย.2561 พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน/ 

คณะครูสายชั้น
มัธยมทุกคน 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครูกมลวรรณ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูกมลวรรณ 
5.งบประมาณ          จ านวน  2,000  บาท  (สองพันบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.กิจกรรมการเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด   1,000 - 1,000 - 
2.กิจกรรมการอบรมนักเรียน 1,000 - 1,000 - 

รวมงบประมาณ 2,000 - 2,000 - 
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6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนรู้โทษทันของยาเสพติด 
2.เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการป้องกัน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดเป็นโรงเรียนสีขาวบริสุทธิ์จากอบายมุขทุกสิ่ง 
2.นักเรียนทุกคนมีความตระหนักรู้ถึงพิษร้ายของยาเสพติด 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

-นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 เขา้ร่วมกิจกรรม 

 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนระดับมัธยม เป็นผู้น าในการรณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติดใน
สถานศึกษา รู้โทษ ของยาเสพติด 

 
ร้อยละ 100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
               นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)ปลอดจากสารเสพติด    100  % 
 
 
                                                                ลงชือ่........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                   (   นางกมลวรรณ  อระไชย ) 
                                                                           พนักงานราชการ 
  

              
                                                               ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                                                (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล  ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ              ระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนา 
แผนงาน              งบประมาณ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ           16  พฤษภาคม  2563 -  31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเทอดไท     คงงาม  เบอร์โทรศัพท์    
      2.นางส าเริง    แสงวิเชียร  เบอร์โทรศัพท์ 
      3.นายเอกพันธ์   จินดาเนตร   เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail   :   
1.หลักการและเหตุผล 

        ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และฉบับปรับปรุงแก้ไข (ฉบับที่ ๒) 
พ.ศ. ๒๕๔๕  เปิดโอกาสให้สถานศึกษาสามารถระดมทุนเพ่ือการศึกษาได้ เพื่อน ามาเป็นปัจจัยในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในทุกด้านและประกอบกับการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐไม่เพียงพอกับ
ความต้องการ      ในการพัฒนาซึ่งในปัจจุบันอาคารเรียนทรุดโทรม แหล่งเรียนรู้ภายในไม่เอ้ืออ านวยต่อ
การจัดกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งความต้องการสื่อการสอนที่เป็นเทคโนโลยีสมัยใหม่
เพ่ือน ามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อให้ผู้เรียนก้าวทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคโลกาภิวัตน์ 
ประกอบกับข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองที่ให้โรงเรียนด าเนินการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาการศึกษา และเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ก าหนด ดังนั้น
สถานศึกษาจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 

๑ เพ่ือระดมทุนและการจัดหางบประมาณมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๒ เพ่ือสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา ชุมชนและศิษย์เก่าของโรงเรียน 

          ๓ เพ่ือยกระดับคุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถและก้าวทันการเปลี่ยนแปลง 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

    ๑ ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากเอกชน ชุมชนและศิษย์เก่าของสถานศึกษา 
    ๒ เพ่ือพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสื่อการเรียนการสอนดังนี้ 

- ปรับปรุงห้องเรียนอนุบาล จ านวน 4 ห้องเรียน 
- เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน   3๐   เครื่องพร้อมอุปกรณ์ 

 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     ๑  มีงบประมาณส าหรับการบริหารและพัฒนาสถานศึกษา 
     ๒  มีอาคารสถานที่เพียงพอและเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมทางการศึกษา 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย.63 ครเูทอดไท 
๒. จัดท าโครงการ พ.ค. 63 ครเูทอดไท 
๓. ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 63 ครเูทอดไท 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค63-มี.ค.64 คณะท างาน 
   - กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา พ.ค63-มี.ค.64 ครูเทอดไท,ครเูอก

พันธ์และครูส าเริง 
5.นิเทศ ติดตามผลการด าเนินการ พ.ค63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๕. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค.64   ครเูทอดไท 
๖. รายงานการจัดกิจกรรมประเมินโครงการ มี.ค.64 ครูเทอดไท 

5.งบประมาณ    เงินงบประมาณที่ใช้  2,000 บาท  (สองพันบาทถ้วน)  ถัวจ่ายทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

- กิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนา 2,000 - 2,000 - 
รวมงบประมาณ 2,000 - 2,000 - 

6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอในการด าเนินงาน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.เพ่ิมงบประมาณให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

๑. มีงบประมาณมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

๒. เครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษา ชุมชนและศิษย์เก่าของโรงเรียน 
ร้อยละ100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง)มีอาคารสถานที่ สื่อการสอนและสิ่งอ านวยความสะดวก

ต่าง ๆ ตามสมควรและ ได้รับการยอมรับทางวิชาการจากชุมชนในเขตบริการ 
                                                            ลงชื่อ ....................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                (   นายเทอดไท    คงงาม  ) 
                                                                     ครูช านาญการพิเศษ 

                                                            ลงชื่อ                       ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                 ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมกีฬา 
แผนงาน                 บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที ่1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
นโยบายที ่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง           โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ          16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายมานพ    บุญกอ   เบอร์โทรศัพท์ 086-868-5382 
      2.นายคมสันต์  เดชะค าภู   เบอร์โทรศัพท์ 098-826-1778 
      3.นายอาทิตย์   กุลบุตร     เบอร์โทรศัพท์ 
      4.นายเทอดไท    คงงาม      เบอร์โทรศัพท์ 
      5.นายโกเมศ    เกษเจริญคุณ  เบอร์โทรศัพท์ 
      6.นายเอกพันธ์  จินดาเนตร    เบอร์โทรศัพท์   086-245-1073 
E-mail  :   i_aaa_888@hotmail.com  , manop7119@hotmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
 สุขภาพร่างกายของมนุษย์นั้นมีความส าคัญที่สุดต่อการปฏิบัติงานด าเนินชีวิตในปัจจุบัน     ดัง
ค ากล่าวที่ว่า “จิตแจ่มใส  มาจากร่างกายที่แข็งแรง”  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียนและบุคลากรทางการเรียนขึ้น  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ  มีน้ าหนัก  ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  รู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษ  และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง  โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ  มีความมั่นใจกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู และผู้อื่น   
2.วัตถุประสงค์ 
           1. เพื่อให้นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
           2. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักออกก าลังกายโดยการใช้กีฬาเป็นเครื่องมือ   
           3. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ  และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ 
  ความรุนแรง  โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 

mailto:i_aaa_888@hotmail.com
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           4. เพ่ือให้นักเรียนมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
           5. เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพื่อน ครู และผู้อ่ืน            
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
                2. นักเรียนมีร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี   
                3. นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ  และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อความ 
                    รุนแรง  โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
                4. นักเรียนมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
                5. นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬาเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู และผู้อ่ืน   
           3.2 เชิงคุณภาพ 
                 1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   
4. วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครมูานพ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครมูานพ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.๑  กิจกรรมกีฬาสี   พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.๒ กิจกรรมกีฬาเครือข่าย   พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.3 กิจกรรมกีฬาจังหวัด พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.4 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์ 
4.5 กิจกรรมปรับปรุงสนามฟุตบอล   10 ก.พ.64 คณะท างาน 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครมูานพ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครมูานพ 
5.งบประมาณ          จ านวน  30,000  บาท  (สามหมื่นบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณท่ีใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่1. กิจกรรมกีฬาสี   10,000 - 10,000 - 
กิจกรรมที่2.กิจกรรมกีฬาเครือข่าย   10,000 - 10,000 - 
กิจกรรมที3่ กิจกรรมกีฬาจังหวัด 5,000 - 5,000 - 
กิจกรรมที่4 กิจกรรมกิจกรรมทดสอบ
สมรรถภาพนักเรียน 

1,000 - 1,000 - 

กิจกรรมที่5 กิจกรรมปรับปรุงสนามฟุตบอล   4,000 - 4,000 - 
รวมงบประมาณ 30,000 - 30,000 - 
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6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณไม่เพียงพอกับกิจกรรม 
2.อุปกรณ์ช ารุด 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ 
2.ซ่อมแซมอุปกรณ์ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนมีร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี   
3. นักเรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ  และหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง  โรคภัยอุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
4. นักเรียนมีความมั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
5. นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬาเป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู และผู้อื่น   

 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   
 
ร้อยละ 100 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
           -  นักเรียนทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
           -   นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตที่ดี 
 
 
 
                                                                   ลงชื่อ........................................ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                         (  นายมานพ   บุญกอ  ) 
                                                                             ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

                  
                                                                  ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                                                     (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ               โรงเรียนปลอดขยะ 
แผนงาน               บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที2่ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ     16  พฤษภาคม 2563 – 31 มนีาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางวิไลวรรณ    วงศ์โสม  เบอร์โทรศัพท์ 
      2.นางสาวเรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย   เบอร์โทรศัพท์  
      3.นายคมสันต์  เดชะค าภู  เบอร์โทรศัพท์  098-826-1778   
E-mail   :  i_aaa_888@hotmail.com  
1.หลักการและเหตุผล 
 จากปรากฎการณ์โลกร้อนที่ส่งผลกระทบถึงสภาวะแวดล้อมและวิถีการด ารงชีพ นักเรียนของเราเป็น
ส่วนเล็ก ๆ ส่วนหนึ่งของการมีส่วนร่วมต่อการท าให้เกิด เราจึงควรทบทวนถึงพฤติกรรมที่ท าอยู่ทุกวันว่าเรา
ได้ร่วมท าให้เกิดมากน้อยเพียงใด ดังเช่น การใช้ทรัพยากรเพ่ือน ามาผลิตเป็นผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ มาอ านวย
ความสะดวกในชีวิตประจ าวัน สิ่งที่สร้างข้ึนนี้ล้วนแล้วแต่ใช้สารเคมีซึ่งเกิดจากการผลิตของ
ภาคอุตสาหกรรมปิโตรเคมีมีการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์หรือแม้แต่การเผาขยะก็มีส่วนร่วม ดังนั้น ถ้า
เราได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการใช้สิ่งอ านวยความสะดวกให้ใช้อย่างมีคุณค่าและมีประสิทธิภาพเพ่ิมมาก
ขึ้นก็จะเป็นสิ่งดีที่ช่วยลดการใช้ทรัพยากรได้อีกทางหนึ่งซึ่งหนทางหนึ่งในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม คือ 
การช่วยกันน าขยะกลับมารีไซเคิลกอร์ปกับพ้ืนที่ส าหรับใช้ในการทิ้งขยะเป็นส่วนรวมของโรงเรียนจะเต็มใน
เวลาอันสั้นจึงอยากให้นักเรียนภายในโรงเรียน รู้เห็นคุณค่าของขยะที่จะทิ้งน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์โดย
น าไปท าเป็นปุ๋ยอินทรีย์เพ่ือบ ารุงดิน และน าไปแปรสภาพเป็นเงินเพื่อเสริมรายได้อีกทางหนึ่ง 
2.วัตถุประสงค์ 
   1 เพ่ือให้นักเรียนภายในโรงเรียนมองเห็นคุณค่าของขยะที่ทิ้งกันอย่างไม่รู้คุณค่า 
   2 เพ่ือแก้ปัญหาขยะโดยลดปริมาณและภาระในการจัดเก็บขยะที่ก าลังจะล้นโรงเรียน 
          3 ส่งเสริมและเสริมสร้างให้นักเรียนทั้งหมดในโรงเรียน   มีส่วนร่วมรับผิดชอบในภาวะแวดล้อม 
             ของโรงเรียน 
3.เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ  
                  -  เพ่ือคัดแยกขยะที่เกิดข้ึนจากการทิ้งขยะของนักเรียนได้  80%  ขึ้นไปของพ้ืนที่ทั้งหมด 
 3.2  เชิงคุณภาพ  
                   -  เพ่ือเสริมสร้างรายให้กับก าลังพลที่มองเห็นคุณค่าของขยะ 
           -  เพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพัฒนาชุมชนภายในโรงเรียนให้น่าอยู่   
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4. วิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครวูิไลวรรณ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครวูิไลวรรณ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.๑  ด าเนินโครงการโดยครูและคณะนักเรียนห้อง  ม.3   พ.ค.63-มี.ค.64 ครวูิไลวรรณ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครวูิไลวรรณ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครวูิไลวรรณ 
5.งบประมาณ          จ านวน  15,000  บาท  (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการรายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ด าเนินโครงการโดยครูและ 
คณะนักเรียนห้อง  ม.3 

15,000 - 15,000 - 

รวมงบประมาณ 15,000 - 15,000 - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรจัดงบประมาณให้เพียงพอ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 -  เพ่ือคัดแยกขยะที่เกิดข้ึนจากการทิ้งขยะของนักเรียนได้  80%  ขึ้นไปของพ้ืนที่ทั้งหมด 

 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

    -  เพ่ือเสริมสร้างรายได้ให้กับก าลังพลที่มองเห็นคุณค่าของขยะ 
    -  เพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและพัฒนาชุมชนภายในโรงเรียนให้น่าอยู่ 

 
ร้อยละ 100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      1.  เป็นการเพ่ิมพูนรายได้ให้กับนักเรียนโดยทางอ้อมอีกทางหนึ่ง 
      2.  สุขภาพอนามัยของโรงเรียนและภูมิทัศน์ดูสะอาดสวยงาม 
                                                                     ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                        (   นางวิไลวรรณ   วงศ์โสม  ) 
                                                                              ครชู านาญการพิเศษ 

                                                                     ลงชื่อ                 ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                        ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ          เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
แผนงาน          บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที2่  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที2่ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ         16 พฤษภาคม  2563  -  31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายอาทิตย์  กุลบุตร       เบอร์โทรศัพท์  081-0689-177 
      2.นายเอกพันธ์  จินดาเนตร  เบอร์โทรศัพท์086-245-1073 
      3.นายคมสันต์    เดชะค าภู   เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :  Sunday@hotmail.com   ,   i_aaa_888@hotmail.com   
1.หลักการและเหตุผล 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551  กลุ่มสาระการงานอาชีพและ
เทคโนโลยีมุ่งให้ผู้เรียนมีนิสัยรักงาน  เห็นประโยชน์ของการท างาน  ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  พ่ึงตนเองได้มี
ความรับผิดชอบ  แต่ปัจจุบันนักเรียนยังขาดความรับผิดชอบในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน จึงจ าเป็นจะต้อง
ฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบและเห็นประโยชน์ส่วนรวมมากยิ่งขึ้น  การปรับปรุงและการเสริมสร้าง
อาคารสถานที่ต่างๆ  สิ่งแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียนเพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับนักเรียน  ซึ่งจะช่วย
ให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  รวมทั้งการน าเอาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาส่งเสริมให้เกิดการ
เรียนรู้เพื่อสืบทอดภูมิปัญญาในท้องถิ่นของตนเองไปสู่ลูกหลานรุ่นต่อๆไป                   
2.วัตถุประสงค์ 

1.   เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการท างานให้ส าเร็จได้ 
2.    เพ่ือให้นักเรียนมีความเพียรพยายามขยันอดทน ละเอียดรอบคอบในการท างาน 

           3.    เพื่อให้นักเรียนท างานอย่างมีความสุขพัฒนางาน  และภูมิใจในผลงานของตนเอง 
 4.    เพ่ือให้นักเรียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 5.    เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต  และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
           6.   เพื่อให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
           7.    เพื่อรักษาภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ลูกหลานรุ่นต่อๆไป 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  -  นักเรียนระดับชั้นป.1 – ม. 3ได้เรียนรู้/ฝึกทักษะกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
                     -  ปรับปรุงเรือนเพาะช า   2  หลัง 
  -  ปรับปรุงแปลงขยายพันธุ์พืช  1  แปลง 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
           -  นักเรียนมีความรับผิดชอบมากขึ้น 
  -  นักเรียนสามารถท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนได้ดี 
  -  นักเรียนได้รับความรู้และมีประสบการณ์ในการท างาน 
                     -  นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้  และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
4. วิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครอูาทิตย์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครอูาทิตย์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.๑  ด าเนินโครงการโดยครูและคณะนักเรียนห้องป.4- ม.3   พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์ 
4.๒ กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.3 กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.4 กิจกรรมการเลี้ยงกบ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 
4.5 กิจกรรมการขยายพันธุ์พืช   พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.6 กิจกรรมการปลูกไม้เลื้อย  พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.7 กิจกรรมการเพาะเห็ด พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.8 กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.9 กิจกรรมปรับปรุงแปลงขยายพันธุ์พืช พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครอูาทิตย์ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครอูาทิตย์ 
5.งบประมาณ          จ านวน 40,000 บาท  (สี่หมื่นบาทถ้วน )  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. กิจกรรมเลี้ยงไก่ไข่ 5,000 - 5,000 - 
2. กิจกรรมการเลี้ยงปลาดุก  5,000 - 5,000 - 
3 กิจกรรมการเลี้ยงกบ 5,000 - 5,000 - 
4 กิจกรรมการขยายพันธุ์พืช   5,000 - 5,000 - 
5   กิจกรรมการปลูกไม้เลื้อย 5,000 - 5,000 - 
6 กิจกรรมการเพาะเห็ด 5,000 - 5,000 - 
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7  กิจกรรมปลูกผักไฮโดรโปนิกส์ 5,000 - 5,000 - 
8  กิจกรรมปรับปรุงแปลงขยายพันธุ์พืช 5,000 - 5,000 - 

รวมงบประมาณ 40,000 - 40,000 - 
 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.พ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมมีไม่เพียงพอในการปฏิบัติงานแต่ละกิจกรรม 
2.นักเรียนมีเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมน้อย 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ขออนุญาตใช้พื้นที่ว่างของผู้ปกครองที่ใกล้บริเวณโรงเรียนในงานเกษตร 
2.ให้นักเรียนปฏิบัติงานในช่วงว่างหรือนอกเวลาเรียน 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 -  นักเรียนระดับชั้นป.1 – ม. 3ได้เรียนรู้/ฝึกทักษะกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 
 -  ปรับปรุงเรือนเพาะช า   2  หลัง 
-  ปรับปรุงแปลงขยายพันธุ์พืช  1  แปลง 

 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียนมีความรับผิดชอบมากขึ้น 
-  นักเรียนสามารถท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนได้ดี 
-  นักเรียนได้รับความรู้และมีประสบการณ์ในการท างาน 
-  นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้  และน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้นักเรียนได้เรียนรู้ 

 
ร้อยละ 100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
            - นักเรียนทุกคนได้ฝึกทักษะในกลุ่มสาระการงานอาชีพ  
 
 
                                                               ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                     (   นายอาทิตย์   กุลบุตร   ) 
                                                                           ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

              
                                                                ลงชือ่........................................ผู้อนุมัตโิครงการ 
                                                                 (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล  ) 
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ             โรงเรียนวิถีพุทธ 
แผนงาน             บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที ่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                โครงการต่อเนื่อง              โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ              16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
         1.นางนงคราญ   บัวใหญ่    เบอร์โทรศัพท์          
         2.นางสาวแพรวนภา   ประทีปทอง    เบอร์โทรศัพท์  
         3.นางวิไลวรรณ   วงศ์โสม   เบอร์โทรศัพท์ 
         4.น.ส.พยอม   หวังชืน่    เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  : acharakulrach2503@gmail.com    
1.หลักการและเหตุผล 
                 ในปัจจุบันสังคมมีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้วยวิทยาการสมัยใหม่  คนส่วน
ใหญ่จึงยึดติดอยู่กับความส าเร็จทางวัตถุกันมาก จนขาดความเอาใจใส่ในเรื่อง ศาสนา ศีลธรรม คุณธรรม 
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ ปัญหาต่างๆ ที่เกิด
โดยเฉพาะปัญหาเยาวชนส่วนหนึ่งเป็นปัญหาที่ต้องแก้ไขด้วยศีลธรรมคุณธรรม และบนพ้ืนฐานความ
กตัญญู สังคมจึงจะมีความสงบสุข หากนักเรียนได้รับการเรียนรู้และอบรมปลูกจิตส านึกในเรื่อง ศีลธรรม
คุณธรรมสมบูรณ์แล้ว นักเรียนก็จะสามารถเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ " เก่ง  ดี  มีประโยชน์ " การอบรมสั่ง
สอนเรื่องศีลธรรมคุณธรรมที่มีประสิทธิภาพนั้น จะมีแต่เพียงความรู้ด้านพุทธพิสัยอย่างเดียวไม่ได้ จะต้อง
อาศัยการปฏิบัติด้วยตนเอง ให้ถูกต้องตามหลักธรรมค าสอนของศาสนาอย่างแท้จริง  อีกทั้งเป็นการ
เสริมสร้างคุณลักษณะด้าน ความซื่อสัตย์สุจริต  และความมีวินัย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 
2.วัตถุประสงค์ 
          1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม  จริยธรรม 
          2. เพ่ือปลูกฝังแนวทางประพฤติ ปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามหลักพุทธศาสนา 
          3. เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม 
3.เป้าหมาย 
          1. เชิงปริมาณ    นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) จ านวน  547 คน 
          2. เชิงคุณภาพ   นักเรียนจะได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมด้านต่อไปนี้ 
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             ความซื่อสัตย์สุจริต   รักความเป็นไทย   ความมีวินัย  และค่านิยมหลัก 12 ประการ              
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครนูงคราญ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครนูงคราญ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 ครนูงคราญ 
4.1 กิจกรรมส่งเสริมวิถีพุทธ พ.ค.63-มี.ค.64 ครวูิไลวรรณ 
  - กิจกรรมไม่มีอาหารขยะภายในโรงเรียน     พ.ค.63-มี.ค.64 ผู้บริหาร 
  - กิจกรรมไม่ดุด่านักเรียน  พ.ค.63-มี.ค.64 ครูทุกคน 
  - กิจกรรมชื่นชมความดีหน้าเสาธง      พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเวร 
  - กิจกรรมโฮมรูมเพ่ือสะท้อนความรู้สึก เช่น ความรู้สึกที่ได้ท า
ความดี  

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 

  - กิจกรรมครู-นักเรียนมีสมุดบันทึกความดี        พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพยอม 
  -กิจกรรมครู-นักเรียนสอบได้ธรรมศึกษาตรีเป็นอย่างน้อย พ.ค.63-มี.ค.64 ครแูพรวนภา 
  -กิจกรรมการบริหารจิต  เจริญปัญญา พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์ 
  -กิจกรรมมีพระมาสอนอย่างสม่ าเสมอ พ.ค.63-มี.ค.64 ครนูงคราญ 
4.2 กิจกรรมประจ าวันพระ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูคมสันต์ 
  -กิจกรรมใส่เสื้อขาวทุกคนในวันพระ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  -กิจกรรมท าบุญใส่บาตร ฟังเทศน์ พ.ค.63-มี.ค.64 ครแูพรวนภา 
  -กิจกรรมสวดมนต์แปล พ.ค.63-มี.ค.64 คณะสภานักเรียน 
  -กิจกรรมรับประทานอาหารมังสวิรัติในบางมื้อ พ.ค.63-มี.ค.64 ครนูงคราญ 
4.3 กิจกรรมพฤติกรรมนักเรียน  ครูและผู้บริหารโรงเรียน   พ.ค.63-มี.ค.64 ครูนงคราญ 
  -กิจกรรมรักษาศิล 5 พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  -กิจกรรมยิ้มง่าย  ไหว้สวย  กราบงาม พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  -กิจกรรมก่อนรับประทานอาหารจะมีการพิจารณาอาหาร
รับประทานอาหารไม่ดัง  ไม่หก  ไม่เหลือ 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเวร, 
ครูประจ าชั้น 

  -กิจกรรมประหยัด  ออม  ถนอมใช้ เงินและสิ่งของ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  -กิจกรรมมีนิสัยใฝ่รู้ สู้สิ่งยาก พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.4 กิจกรรมด้านกายภาพ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพยอม 
  -กิจกรรมมีป้ายโรงเรียนวิถีพุทธ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  -กิจกรรมมีพระพุทธรูปบริเวณหน้าโรงเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  -กิจกรรมมีพระพุทธรูปประจ าห้องเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
  -กิจกรรมมีพุทธศาสนสุภาษิตว่าพระธรรม พระราชด ารัส ติด
ตามท่ีต่าง ๆ  

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 

  -กิจกรรมมีความสะอาด  สงบ  ร่มรื่น พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  -กิจกรรมมหี้องพระพุทธศาสนาหรือลานธรรม พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
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  -กิจกรรมไม่มีสิ่งเสพติด เหล้า บุหรี่ 100% พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.5 กิจกรรมด้านการเรียนการสอน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูคมสันต์ 
  -กิจกรรมมีบริหารจิตเจริญปัญญาก่อนเข้าเรียนเช้า-บ่ายทั้งครู
และนักเรียน 

 พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 

  -กิจกรรมบูรณาการวิถีพุทธทุกกลุ่มสาระและในวันส าคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูคมสันต์ 

  -กิจกรรมครูพานักเรียนท าโครงงานคุณธรรม กิจกรรมจิตอาสา พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น,ครู
ประจ าวิชา 

  -กิจกรรมผู้บริหาร ครูและนักเรียนทุกคนไปปฏิบัติศาสนกิจที่
วัดในวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา มีวัดเป็นแหล่งเรียนรู้ 

พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 

  -กิจกรรมผู้บริหาร ครูและนักเรียนทุกคนเข้าค่ายปฏิบัติธรรม
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูคมสันต์ 

๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครนูงคราญ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครนูงคราญ 
5.งบประมาณ      .................... บาท (................................บาทถ้วน)  ถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณทีใ่ช ้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1.กิจกรรมด้านการส่งเสริมวิถีพุทธ 500 - 500 - 
2.กิจกรรมด้านประจ าวันพระ - - - - 
3.กิจกรรมด้านพฤติกรรมนักเรียน ครูและ
ผู้บริหารโรงเรียน 

500 - 500 - 

4.กิจกรรมด้านกายภาพ 500 - 500 - 
5.กิจกรรมด้านการเรียนการสอน 500 - 500 - 

รวมงบประมาณ 2,000 - 2,000 - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณในการจัดกิจกรรมมีน้อย 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1.นักเรียน ครู ผู้ปกครองมีความเข้าใจ มีส่วนร่วมสนับสนุนกิจกรรมของ
โรงเรียน 

ร้อยละ80 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
         1. นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) ได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
         2. ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่าย  สามารถยกระดับคุณภาพคุณธรรม จริยธรรมได้ดียิ่งขึ้น 
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                                                       ลงชื่อ ................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                              ( นางนงคราญ  บัวใหญ่ ) 
                                                                 ครชู านาญการพิเศษ 
 
        

          
                                                       ลงชื่อ......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                           ( นางสาวจินตนา  ศิริมหาศาล ) 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                     งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน   
แผนงาน                     บรหิารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที2่ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                    โครงการต่อเนื่อง             โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ                16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเอกพันธ์   จินดาเนตร   เบอร์โทรศัพท์   086-245-1073 
      2.น.ส.อภิญญา  โยธาจนัทร์  เบอร์โทรศัพท์   098-556-7726 
E-mail      
      1.  Aekkaphan27@gmail.com     
      2.   Apimy.aom1992@hotmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 
                     งานประชาสัมพันธ์ ได้เล็งเห็นความส าคัญในการประชาสัมพันธ์โรงเรียน เพ่ือแจ้งให้
บุคลากรทั้งภายในและภายนอก  รวมทั้งบุคคลที่เก่ียวข้องได้ทราบข่าวสารและข้อเสนอแนะของโรงเรียน
ดอนมดแดง(บ้านดงบัง)  
2.วัตถุประสงค์ 
    1 เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนให้เผยแพร่ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง คร,ูบุคลากร และ  
       ชุมชน   
    2 เพ่ือให้บุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ทราบข่าวสารงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน  
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                 1. จ านวนป้ายไวนิล แผ่นพับ สื่อโฆษณาต่างๆ ในงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน  
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                   1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียน ในรูปแบบต่างๆ   
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครเูอกพันธ์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครอูภิญญา 
3. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
3.1.ป้ายไวนิล แผ่นพับ สื่อโฆษณาต่างๆ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
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กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3.2. เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร 
ของโรงเรียน ในรูปแบบต่างๆ   

พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 

4. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
5. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครอูภิญญา 
6. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครเูอกพันธ์ 

5.งบประมาณ      จ านวน  2,000  บาท ( สองพันบาทถ้วน )  ถัวเฉลี่ยทุกรายการ    
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.ป้ายไวนิล แผ่นพับ สื่อโฆษณาต่างๆ  1,000 - - 1,000 
2.เพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูล 
ข่าวสาร ของโรงเรียน ในรูปแบบต่างๆ    

1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.การสูญหายของป้ายไวนิล  แผ่นพับไม่คงทนถาวร 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ติดป้ายไวนิลให้ปลอดภัยและควรแยกแผ่นพับให้กับผู้ที่สนใจเท่านั้น 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 1. จ านวนป้ายไวนิล แผ่นพับ สื่อโฆษณาต่างๆ ในงานประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

 1. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร ของโรงเรียน ในรูปแบบต่างๆ   
ร้อยละ 100 

8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
           1  ได้ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน  
           2  บุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ทราบข่าวสารของโรงเรียน 
                                    
                                                              ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                    ( นายเอกพันธ์   จินดาเนตร ) 
                                                                               ครผูู้ช่วย    
 

             
                                                              ลงชื่อ........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                                 ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                     โรงเรียนคุ้มครองเด็ก   
แผนงาน                     บรหิารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง             โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ               16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายคมสันต์    เดชะค าภู         เบอร์โทรศัพท์ 
      2.นายเอกพันธ์   จินดาเนตร    เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail   :    
1.หลักการและเหตุผล 
             มูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการสร้างความปลอดภัยให้กับ
เด็กจึงได้ริเริ่มโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็กข้ึนในปี 2546 โดยมุ่งเน้นการพัฒนาให้คุณครูในโรงเรียนได้มี
ความรู้ความเข้าใจในการสร้างระบบความปลอดภัยในโรงเรียนโดยให้คุณครูได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
ปกป้อง คุ้มครอง ช่วยเหลือ สอดส่องดูแลและเฝ้าระวังเด็กให้ปลอดภัยจากอันตรายต่างๆในโรงเรียนทั้งใน
ด้านตัวบุคคลและสิ่งแวดล้อมทางกายภาพในโรงเรียนโดยให้โรงเรียนได้ร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ 
ชุมชนและผู้ปกครองของเด็กนักเรียนในการร่วมกันสร้างความปลอดภัยให้กับเด็ก 
             ในปี 2551 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) ส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานครและภาคีเครือข่ายได้ร่วมมือกันพัฒนาการด าเนินงานของโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก
ทั้งในกระบวนการ พัฒนาการด าเนินงานของโรงเรียน การจัดท ามาตรฐานโรงเรียนคุ้มครองเด็กและแบบ
ประเมินการด าเนินงานตามมาตรฐานโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
2.วัตถุประสงค์ 
            1.เพ่ือผู้บริหาร  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทุกคนเห็นความส าคัญในการ
ด าเนินโครงการ และมีบทบาทในการร่วมคิด ร่วมวางแผน ให้ข้อคิดเห็น และก ากับติดตามการด าเนินงาน
ตามกรอบมาตรฐานโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
            2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการคุ้มครองอย่างต่อเนื่อง และมีการประเมินการด าเนินงานตาม
กรอบมาตรฐานโรงเรียนคุ้มครองเด็กโดยผู้บริหาร คณะครูและคณะกรรมการสถานศึกษา (ตามแบบการ
ประเมินตนเอง) 
            4. เพ่ือให้โรงเรียนเข้ารว่มประชุม สัมมนา อบรม  ตามโครงการการด าเนินงานโรงเรียนคุ้มครอง
เด็กของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมูลนิธิศูนย์พิทักษ์สิทธิเด็กในแต่ละปี 
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3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                   1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับการคุ้มครองร้อยละ 100 
                   2. นักเรียนมีความปลอดภัยตามมาตรฐานการคุ้มครองเด็ก ร้อยละ 100 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                   1. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานมีความเข้าใจในการคุ้มครองเด็กตาม
มาตรฐาน  
 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
3. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.1 การคุ้มครองและช่วยเหลือเด็ก พ.ค.63-มี.ค.64 ครูส าเริง 
    3.2.การป้องกันภัยจากสิ่งแวดล้อม/อุบัติเหตุ/ภัยพิบัติ/โรคภัย
ไข้เจ็บ/สื่อ 

พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 

    3.3.การป้องกันอันตรายจากบุคคล พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.4.การสร้างความสัมพันธ์อันดีในโรงเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเอกพันธ์ 
4. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
5. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 
6. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 

5.งบประมาณ      จ านวน  3,500  บาท ( สามพันห้าร้อยบาทถ้วน ) ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 การคุ้มครองและช่วยเหลือเด็ก 500 - - 500 
2.การป้องกันภัยจากสิ่งแวดล้อม/อุบัติเหตุ/
ภัยพิบัติ/โรคภัยไข้เจ็บ/สื่อ 

1,000 - - 1,000 

3.การป้องกันอันตรายจากบุคคล 1,000 - - 1,000 
4.การสร้างความสัมพันธ์อันดีในโรงเรียน 1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 3,500 - - 3,500 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.อันตรายจากอุบัติเหตุ/ภัยพิบัติ/โรคภัยไข้เจ็บ/สื่อ 
2.อันตรายจากบุคคลต่าง ๆ  
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ปรับปรุงแก้ไขอันตรายต่าง ๆ ที่จะเกิดกับนักเรียนและมาตรฐานการคุ้มครองเด็ก 
2.ขอความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 



                                       123 
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2563 

7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

1.นักเรียนได้รับการคุ้มครองและช่วยเหลือ ร้อยละ 100 
2.โรงเรียนมีมาตรฐานการคุ้มครองเด็ก ร้อยละ 100 
  
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
           1. นักเรียนได้รับการคุ้มครองและช่วยเหลือ 
           2. ผู้บริหาร  คณะครู  และบุคลากรทางการศึกษามีความรู้  ความเข้าใจในการคุ้มครองเด็ก 
           3. โรงเรียนมีมาตรฐานการคุ้มครองเด็ก 
 
 
   
 
 
 
                                                            ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 ( นายคมสันต์   เดชะค าภู ) 
                                                                               คร ู   
 

              
                                                              ลงชื่อ........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                                 ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการพิเศษตามลักษณะงาน 
และงบประมาณเรียนฟรี 15 ปี 
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โครงการ                      กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
แผนงาน                      บรหิารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 2  ด้านพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการ
แข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที ่4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ                   โครงการต่อเนื่อง             โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ             16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์  
  1.นางสาวพยอม   หวังชื่น   เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๑ – ๗๒๕๓๘๙๓ 
           2.นางสาวเรือนเพ็ชร  กิตติพิมานชัย         เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๙ – ๘๔๔๓๕๘๓ 
           3.นายอาทิตย์  กุลบุตร   เบอร์โทรศัพท์ ๐๘๑ – ๐๖๘๙๑๗๗ 
           4.นางมัจฉา   อนุสนธิ์                         เบอรโ์ทรศัพท์  098-172-1893 
E-mail 
     1. kunpayom14@gmail.com 
     2. rimtharn48@gmail.com 
1.หลักการและเหตุผล 

     พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ ก าหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว่า
ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด   กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ   และเต็มตามศักยภาพ  ผู้เรียนควรได้รับ
การส่งเสริม การแสวงหาความรู้ของผู้เรียนโดยปรับปรุงสภาพแวดล้อมและจัดบรรยากาศภายในห้องเรียน
ให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้อยู่เสมอ มีการจัดป้ายนิเทศ จัดสื่อกลางแจ้ง จัดการแสดงบนเวที เป็นต้น 
โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความ
แตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์
ความรู้มาใช้ในการป้องกันแก้ปัญหาและเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  กอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี ก่อให้เกิดทั้งผลดีและผลเสียต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคล ท า
ให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งข้ึน จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิถีการด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีคุณค่ามีศักดิ์ศรีและมีความสุข 
  หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดให้มีสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่ม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซ่ึง
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ มุ่งเน้น
เพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดให้เรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง ๘ กลุ่มสาระ การเข้าร่วมและปฏิบัติ
กิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด้วยตนเองตามความถนัด และความ
สนใจอย่างแท้จริง การพัฒนาที่ส าคัญ ได้แก่ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้ง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชน
ของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพเพ่ือพัฒนาองค์รวมของความเป็น

mailto:kunpayom14@gmail.com
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มนุษย์ที่สมบูรณ ์ ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม ด าเนิชีวิตโดยยึดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.วัตถุประสงค์ 

๑ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทางด้านร่างกาย จิตใจ สังคมและสติปัญญา 
๒ เพ่ือให้ผู้เรียนค้นพบความสนใจ ความถนัด และพัฒนาความสามารถพิเศษ  
   เฉพาะตัว  มองเห็นช่องทางในการสร้างงาน  อาชีพในอนาคตได้เหมาะสมกับตนเอง 
๓ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
   เพ่ือให้เกิดทักษะประสบการณ์ทั้งวิชาการและวิชาชีพตามศักยภาพ 
๔ เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการด าเนินชีวิต และเสริมสร้าง 
   ศีลธรรม จริยธรรม ปลูกจิตส านึกท่ีดีและท าประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

              1. นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) และคณะครูทุกคน  เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 
ผู้เรียนตามที่ทางโรงเรียนก าหนด 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
                ๑. นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ กล้าแสดงออก ตามแนวทางท่ีถูกต้อง 
                ๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย ยอมรับและเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น 
                ๓. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปฏิบัติตนตามวิถีของความเป็นไทย และน าไป 
                    ประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมคณะท างานศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูพยอม, 

คณะท างาน 
๒. แต่งตั้งคณะท างาน เม.ย. 63 ฝ่ายบริหาร 
๓. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ พ.ค. 63 ครูพยอม 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    4.1 กิจกรรมค่าหนังสือเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูส าเริง 
    4.2 กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน/เครื่องแบบ พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 
    4.3 กจิกรรมลูกเสือ-เนตรนารี พ.ค.63-มี.ค.64 ครูพยอม 
         -ลูกเสือส ารอง พ.ค.63-มี.ค.64 คณะครู 
         -ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญและสามัญรุ่นใหญ่ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะครู 
    4.4 กิจกรรมทัศนศึกษา(แหล่งเรียนรู้) พ.ค.63-มี.ค.64 คณะครู 
         -ชว่งชั้นปฐมวัย  ระดับอนุบาล ต.ค.64 ครแูพรวนภา 
         -ชว่งชั้นที่ 1  ชั้น ป.๑-๓  ต.ค.64 ครูรัตนา 
         -ชว่งชั้นที่ 2  ชั้น ป.๔-๖  ต.ค.64 ครูเรือนเพ็ชร 
         -ชว่งชั้นที่ 3  ชั้น ม.๑-๓  ต.ค.64 ครวูรรณศรี 
    4.5 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะวิชาการ(ชุมนุม) ชุมนุมๆละ 
๑๐๐๐ บาท (ชั้น ป.๔ – ม.๓) 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครคูมสันต์ 
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กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

4.6 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนในสถานะการณ์โรคโควิด
19 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูส าเริง 

5.นิเทศ ติดตามการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ผู้บริหาร 
๖. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 63 ครูพะยอม 
๗. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 63 ครูพะยอม 

 

5.งบประมาณ        ตามท่ีได้รับจัดสรร 
 

รายละเอียดดังน้ี 

กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้
งบประมาณ 

งบประมาณทีใ่ช ้
งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

    4.1 กิจกรรมค่าหนังสือเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    4.2 กิจกรรมค่าอุปกรณ์การเรียน/
เครื่องแบบ 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

    4.3 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
         -ลูกเสือส ารอง ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
         -ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญและ
สามัญรุ่นใหญ่ 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

    4.4 กิจกรรมทัศนศึกษา(แหล่งเรียนรู้) ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
         -ชว่งชั้นปฐมวัย  ระดบัอนุบาล ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
         -ชว่งชั้นที่ 1  ชั้น ป.๑-๓  ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
         -ชว่งชั้นที่ 2  ชั้น ป.๔-๖  ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
         -ชว่งชั้นที่ 3  ชั้น ม.๑-๓  ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    4.5 การจัดกิจกรรมเสริมทักษะ
วิชาการ(ชุมนุม) ชุมนุมๆละ ๑๐๐๐ บาท 
(ชั้น ป.๔ – ม.๓) 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

   4.6 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน
ในสถานะการณ์โควิด19 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
 
6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
    ปัจจัยความเสี่ยง 
         ๑. ปฏิทินในการปฏิบัติกิจกรรม  บางกิจกรรมไม่สามารถด าเนินกิจกรรมได้ตามเวลาที่ก าหนด  เนื่องจากมีภาระ
งานอ่ืนเข้ามาแทรก  ส่งผลให้กิจกรรมอ่ืน ถๆูกเลื่อนไปด้วย 
         ๒. งบประมาณในการจัดกิจกรรมไม่เพียงพอ  
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  แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
         ๑. ก าหนดปฏิทินในการปฏิบัติกิจกรรม เผื่อวันก่อนหรือหลังปฏิบัติกิจกรรม อย่างน้อย ๓ วัน ถ้า
ไม่สามารถปฏิบัติกิจกรรมได้ตามปฏิทิน  ทั้งนี้จะท าให้การปฏิบัติกิจกรรมไม่ไปกระทบกับกิจกรรมอ่ืน 
         ๒. จัดสรรงบประมาณไว้ในโครงการอย่างเพียงพอและชัดเจน เพ่ือการปฏิบัติกิจกรรมจะได้เป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ  
7.ระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) และคณะครู  เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา 
ผู้เรียนตามที่ทางโรงเรียนก าหนด 

 
- ร้อยละ ๑๐๐ 
 

เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ กล้าแสดงออก ตามแนวทางท่ีถูกต้อง 
๒. นักเรียนมีระเบียบวินัย ยอมรับและเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อ่ืน 
๓. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปฏิบัติตนตามวิถีของความเป็นไทย และ
น าไป ประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตประจ าวัน 

 
- ร้อยละ ๘๐ 
- ร้อยละ ๘๐ 
- ร้อยละ ๘๐ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
 ๑ นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ  สังคมและสติปัญญาที่ดี  
 ๒ นักเรียนมองเห็นช่องทางในการสร้างงาน  อาชีพในอนาคตได้เหมาะสมกับตนเอง 

๓ นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านการ คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ รู้จักตัดสินใจอย่างมี  
   เหตุผล 
๔ นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียนและสังคมส่วนรวม ประพฤติปฏิบัติตนตามวิถี 
   ของความเป็นไทย 

 
 
                                                          ลงชื่อ ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (  นางสาวพยอม    หวังชื่น  ) 
                                                                     ครูช านาญการพิเศษ 
 
 

                       
                                                           ลงชื่อ ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                    ส่งเสริมคุณภาพอาหารกลางวัน 
แผนงาน                    บรหิารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                      โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ                16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางประภาพร  แสนทวีสุข  เบอร์โทรศัพท์ 
      2. นางรัตนา   พัฒนชัย    เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail   :      
1.หลักการและเหตุผล 
              สุขภาพร่างกายของมนุษย์นั้นมีความส าคัญที่สุดต่อการปฏิบัติงานด าเนินชีวิตในปัจจุบัน     ดัง
ค ากล่าวที่ว่า “ความไม่มีโรค เป็นลาภอันประเสริฐ”  โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมโภชนาการ 
เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวัน  รู้จักเลือกรับประทานอาหารวันที่มีคุณค่า ถูกหลัก
โภชนาการและเป็นประโยชน์ต่อสมองและการเจริญเติบโตของร่างกาย  มีน้ าหนัก - ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   
2.วัตถุประสงค์ 
           1. เพื่อให้นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
           2. เพื่อให้นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดี 
           3. เพ่ือให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่า ถูกหลักโภชนาการ 
           4. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง   
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
     -  นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
 3.2 เชิงคุณภาพ 
     1.  นักเรียนชั้นปฐมวัยปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีน้ าหนัก  ส่วนสูงและ 
                     มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
                2.  นักเรียนที่ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคนมีสุขภาพสมบรูณ์แข็งแรง  
                3.  นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการดี 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครรูัตนา 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครรูัตนา 
๓. แตง่ตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    -  จัดซื้อกระดาษท าเอกสาร อาหารกลางวัน พ.ค.63-มี.ค.64 ครรูัตนา 
    -  จัดท าป้ายนิเทศ พ.ค.63-มี.ค.64 ครวูิไลวรรณ/ 

ครูกมลวรรณ 
   -  ประกอบอาหารกลางวัน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูรัตนา/ 

ครปูระภาพร 
   -  กิจกรรมอาหารเสริม (นม) พ.ค.63-มี.ค.64 ครอูภิญญา 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครปูระภาพร 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครปูระภาพร 
5.งบประมาณ         งบสนับสนุนจากอบต.ดอนมดแดง......................................บาท  ตามที่ได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
-  จัดซื้อกระดาษท าเอกสาร อาหารกลางวัน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
-  จัดท าป้ายนิเทศ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
-  ประกอบอาหารกลางวัน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
-  กิจกรรมอาหารเสริม (นม) ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ได้รับจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอ 
2.ระยะเวลาการได้รับงบประมาณไม่ทันตามก าหนดเวลาในปฏิทินปฏิบัติงาน 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.หางบประมาณมาสนับสนุนจากแหล่งอ่ืน ๆ 
2.ปรับความยืดหยุ่นของปฏิทินการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับการได้รับงบประมาณ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนมีน้ าหนัก  ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
ร้อยละ90 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ95 
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    1.  นักเรียนชั้นปฐมวัยปีที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีน้ าหนัก  ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน   
    2.  นักเรียนที่ได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคนมีสุขภาพสมบรูณ์แข็งแรง  
    3.  นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการดี 
 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
            -   นักเรียนชั้นปฐมวัยปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนมีน้ าหนัก - ส่วนสูง สุขภาพ
แข็งแรงสมบูรณ์ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัยและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น   
            -   นักเรียนที่มีภาวะโภชนาการต่ าลดลง 
 
 
                                                 ลงชื่อ ............................................ ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (  นางประภาพร   แสนทวีสุข  ) 
                                                                       คร ู
 
 

         
                                                 ลงชื่อ ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                     จัดหาค่าพาหนะและรถรับส่งนักเรียน   
แผนงาน                     งบประมาณ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                    โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ               16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางส าเริง    แสงวิเชียร         เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail   :    
1.หลักการและเหตุผล 
     ความปลอดภัยในชีวิตมีความจ าเป็น ซึ่งปัจจุบันอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นส่วนใหญ่ เกิดจากพฤติกรรม
ของผู้ใช้รถใช้ถนนที่ไม่ถูกต้องท าให้ นักเรียน ผู้ปกครอง คนในชุมชน ได้รับบาดเจ็บและเสียชีวิตจาก
อุบัติเหตุในการใช้รถใช้ถนนเป็นจ านวนมาก ความเจริญก้าวหน้าด้านการเดินทางการจราจรในชนบท 
โรงเรียนที่อยู่ห่างไกลจากตัวเมือง มีความจ าเป็นให้ความส าคัญตระหนัก       ถึงความปลอดภัยทั้งในและ
นอกโรงเรียนประสานงานองค์กรร่วมสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนและชุมชน  โรงเรียนดอนมดแดง
(บ้านดงบัง)  จึงจัดโครงการจัดหาค่าพาหนะและรถรับส่งนักเรียนให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน โดยใช้
แนวทางการด าเนินงานด้านความปลอดภัยทางถนนตามกรอบของ 5 เสาหลักแห่งความปลอดภัยของ
องค์การสหประชาชาติ 
2.วัตถุประสงค์ 
           1. เพ่ือให้นักเรียนได้เดินทางมาโรงเรียนด้วยความปลอดภัย 
           2. เพ่ือให้นักเรียนได้ลดค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาโรงเรียน 
           3. เพ่ือให้เพ่ิมสวัสดิการให้กับนักเรียนที่มีบ้านห่างไกลโรงเรียน 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                   1. นักเรียนที่มีบ้านห่างไกลโรงเรียนได้มีรถรับ-ส่งได้ร้อยละ 100 
                   2. นักเรียนมีความปลอดภัยในการเดินทาง ร้อยละ 100 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                   1. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานมีความเข้าใจในการป้องกันอุบัติเหตุและการ
ใช้รถใช้ถนนตามกฎจราจร  
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูส าเริง 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูส าเริง 
3. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
3.1 ค่าจัดหาพาหนะและรถรับส่งนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูส าเริง 
-สายที่ 1 ริมมูล พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
-สายที่ 2 บ้านยาง-วังพระวังไฮ-ป้อมยามต ารวจ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
-สายที่ 3 บ้านกุดก่ัว พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
5. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครูส าเริง 
6. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครูส าเริง 

5.งบประมาณ       ตามท่ีได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ค่าจัดหาพาหนะและรถรับส่งนักเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
-สายที่ 1 ริมมูล ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
-สายที่ 2 บ้านยาง-วังพระวังไฮ-ป้อมยาม
ต ารวจ 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

-สายที่ 3 บ้านกุดก่ัว ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ขนาดของรถรับ-ส่งไม่เหมาะสม 
2.สภาพถนนในการรับ-ส่งไม่สะดวก 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ปรับปรุงแก้ไขขนาดและมาตรฐานของรถรับ-ส่งนักเรียน 
2.ขอความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1.ค่าจัดหาพาหนะและรถรับส่งนักเรียน ร้อยละ100 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
           1. นักเรียนได้เดินทางมาโรงเรียนด้วยความปลอดภัย 
           2. นักเรียนได้ลดค่าใช้จ่ายในการเดินทางมาโรงเรียน 
           3. เพ่ิมสวัสดิการให้กับนักเรียนที่มีบ้านห่างไกลโรงเรียน 
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                                                            ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                    ( นางส าเริง   แสงวิเชียร ) 
                                                                        ครูช านาญการพิเศษ    
 

              
                                                              ลงชื่อ........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                                 ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                จัดหาทุนการศึกษา 
แผนงาน                วิชาการ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ            16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเทอดไท    คงงาม      เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  :         
1.หลักการและเหตุผล 
 การด าเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนทุนการศึกษา มีหลักการแนวคิด เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมให้
ทุนการศึกษา ให้แก่เด็ก นักเรียน นักศึกษาที่ยากจน มีความประพฤติดี แต่ขาดโอกาสทางการศึกษาตั้งแต่
ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา   
 การสนับสนุนส่งเสริมการให้ทุนการศึกษา ได้ส่งเสริมให้นักเรียน และเยาวชน มีความรู้ 
ความสามารถในหลายด้าน เช่น การประกวดโครงงาน การประกวดแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ รวมทั้งการ
มอบทุนการศึกษาของมูลนิธิอ่ืน ๆ ด้วย กิจกรรมเหล่านี้จะเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ ความสาม
รถ ได้มีโอกาสน าเสนอผลงานของตนเองสู่สาธารณชน และมีโอกาสได้เรียนรู้หาประสบการณ์เพ่ิมพูนใน
การศึกษาต่อไป เพื่อเป็นขวัญ ก าลังใจแก่ผู้ท าความดี ประพฤติดี โรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) ในฐานะ
หน่วยงานทางการศึกษา ที่สนับสนุนด้านการจัดการเรียนการสอนโดยตรง จึงตระหนักและให้ความส าคัญ
ต่อการเปิดโอกาสให้นักเรียน ได้มีโอกาสทางการศึกษาที่สูงขึ้น จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น ซึ่งจะเป็น
แนวทางอีกทางหนึ่งที่จะส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะ
ยังส่งผลประโยชน์ต่อประเทศชาติในอนาคตต่อไป 
2.วัตถุประสงค์ 
 1 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนเด็กนักเรียนที่ยากจนที่เรียนดี ประพฤติดี มีคุณธรรม ที่ก าลัง 
ศึกษาอยู่ระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น ที่ก าลังจะจบการศึกษาได้มีโอกาสศึกษาต่อใน 
ระดับท่ีสูงขึ้น 
 2 เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของเด็กยากจน ให้มีความรู้ในระดับประถมศึกษา และ 
มัธยมศึกษาตอนต้น และมีทักษะความสามารถพัฒนาตนเอง  ตลอดจนยกระดับความสามารถในการ 
ประกอบอาชีพ อันจะน าไปสู่การแก้ปัญหาความยากจนอย่างยั่งยืน 
 3 เพ่ือให้ครูและนักเรียน ได้ส่งผลงานเข้าประกวดในการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมใน 
ระดับเครื่อข่าย  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและรับภูมิภาคต่อไปได้ครบทุกกลุ่มสาระ 
 4 เพ่ือให้ครู และนักเรียนที่ส่งผลงานเข้าประกวดงานศิลปหัตถกรรม ได้มีขวัญ ก าลังใจ ใน 
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การสร้างสรรค์ผลงานที่ดี และมีประสิทธิภาพ 
 5 เพ่ือกระตุ้นให้ครู และนักเรียน ได้น าเสนอผลงาน ที่มีความคิดสร้างสรรค์ และเป็น 
ประโยชน์ต่อสังคม  รวมทั้งสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3.เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ  
              -  นักเรียนยากจนที่เรียนดีและนักเรียนที่ท าชื่อเสียงให้กับโรงเรียนได้รับทุนการศึกษาทุกคน 
 3.2  เชิงคุณภาพ  
              - ร้อยละ 80 ของกิจกรรม   ส่งกิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันทุกกลุ่มสาระในงานศิลปหัตถกรรม 
     - ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่เป็นตัวแทนส่งผลงานเข้าร่วมประกวด สามารถน าความรู้ และ 
ประสบการณ์ไปถ่ายทอดให้เพ่ือนร่วมชั้น เพื่อเพ่ิมศักยภาพของตนเองและเพ่ือนร่วมชั้นได้  
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูเทอดไท 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูเทอดไท 
๓. แตง่ตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
4.1แจ้งครูประจ าชั้นทุกห้องพิจารณาคัดเลือกนักเรียนเพ่ือสมัครเข้า
รับการคัดเลือกให้ได้รับทุนฯ 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 

4.2 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือคัดเลือกนักเรียนที่เหมาะสมให้ได้รับ
ทุนการศึกษา 

พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 

4.3 ประสานหน่วยงาน,องค์กร,มูลนิธิต่าง ๆ เพื่อทราบรายละเอียด
ข้อมูลในการขอรับทุนการศึกษา 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเทอดไท  

4.4 แจ้งให้ครูประจ าชั้นน านักเรียนที่ผ่านการพิจารณาคัดเลือกมา
รับทุนการศึกษา 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 

4.5 จัดพิธีมอบทุนการศึกษา พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครูเทอดไท 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูเทอดไท 
5.งบประมาณ          ตามท่ีได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1.ประชุมคณะกรรมการเพ่ือคัดเลือกนักเรียน
ที่เหมาะสมให้ได้รับทุนการศึกษา 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

2.ประสานหน่วยงาน,องค์กร,มูลนิธิต่าง ๆ 
เพ่ือทราบรายละเอียดข้อมูลในการขอรับ
ทุนการศึกษา 

ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

3.จัดพิธีมอบทุนการศึกษา ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
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รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณในการด าเนินงานมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.เพ่ิมงบประมาณให้เพียงพอ 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
นักเรียนที่ได้รับทุนการศึกษามีขวัญก าลังใจในการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น ร้อยละ90 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับทุนการศึกษา เป็นบุคคลที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่
ก าหนดคือ ยากจน เรียนดี ประพฤติดี มีคุณธรรม มีโอกาสศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  
 2. นักเรียนที่ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับทุนการศึกษา มีโอกาสทางการศึกษาที่ดีข้ึน ทั้งประเภท
รายปี และประเภทต่อเนื่อง 
 
 
 
                                                            ลงชื่อ ..................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                  ( นายเทอดไท   คงงาม ) 
                                                                     ครู ช านาญการพิเศษ 
  
 

               
                                                             ลงชื่อ .................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ            จัดหา สื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์ เพ่ือการศึกษา 
แผนงาน            งบประมาณ 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                     โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ                16  พฤษภาคม  2563 -  31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายเอกพันธ์   จินดาเนตร   เบอร์โทรศัพท์   086-245-1073 
      2.น.ส.อภิญญา  โยธาจนัทร์  เบอร์โทรศัพท์   098-556-7726 
E-mail      
      1.  Aekkaphan27@gmail.com     
      2.  apiny.aom1992@gmail.com 
 

1.หลักการและเหตุผล 
                การจัดการศึกษาภาคบังคับรัฐบาลเร่งเห็นความส าคัญจึงได้จัดสรรงบประมาณเพ่ือให้
โรงเรียนด าเนินการจัดหาเครื่องเขียน แบบเรียน สื่อ วัสดุหลักสูตร ครุภัณฑ์  ที่ทันสมัย เพ่ือเป็นสิ่งที่ช่วย
ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
2.วัตถุประสงค์ 
           1.  เพ่ือให้นักเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่ขาดแคลนมีเครื่องเขียนแบบเรียน 
               อย่างพอเพียง 
           2.  เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา ที่ขาดแคลนมีสื่อใช้ในการเรียนรู้ 
               อย่างทันสมัย 
           3. เพื่อให้มีครุภัณฑ์ทางการศึกษาเพียงพอตามความต้องการขอ ครู บุคลากรทางการศึกษา 
               และนักเรียน         
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
              - นักเรียนขาดแคลนได้เครื่องเขียน แบบเรียน 100 % 
              - นักเรียนขาดแคลนได้สื่อใช้ในการเรียนรู้ 
             - ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนได้ ครุภัณฑ์ทางการศึกษา     
 3.2 เชิงคุณภาพ 
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           - นักเรียนขาดแคลนได้เครื่องเขียน แบบเรียน ที่ถูกต้องและมีคุณภาพ 
               - มีสื่อท่ีมีคุณภาพ 
               - มีครุภัณฑ์  ที่ใช้งานได้ดี     
4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย.63 ครเูอกพันธ์ 
๒. จัดท าโครงการ พ.ค. 63 ครเูอกพันธ์ 
๓. ขออนุมัติโครงการ พ.ค. 63 ครเูอกพันธ์ 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
   4.1 จัดซื้อวัสดุรายหัว(ภาคเรียนที่1) พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์/ 

ครูอภิญญา 
   4.2  จัดซื้อโต๊ะเก้าอ้ีครู-  จ านวน  15 ชุด พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 
   4.3  จัดซื้อหนังสือแบบเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 วิชาการสายชั้น 
           - งบเรียนฟรี15ปี พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอภิญญา 
           - งบอุดหนุน พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 
    4.4  จัดซื้อเครื่องเขียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
    4.5  จัดซื้อสื่อห้องเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าวิชา 
    4.6  จัดซื้อวัสดุรายหัว(ภาคเรียนที่2) พ.ค.63-มี.ค.64 ครเูอกพันธ์/ 

ครอูภิญญา 
5.นิเทศ ติดตามผลการด าเนินการ พ.ค63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
๕. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค.64  ครเูอกพันธ์ 
๖. รายงานการจัดกิจกรรมประเมินโครงการ มี.ค.64 ครเูอกพันธ์ 

5.งบประมาณ      ตามท่ีได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
   4.1 จัดซื้อวัสดุรายหัว(ภาคเรียนที่1) ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
   4.2  จัดซื้อโต๊ะเก้าอ้ีครู-  จ านวน  15 ชุด ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
   4.3  จัดซื้อหนังสือแบบเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
           - งบเรียนฟรี15ปี ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
           - งบอุดหนุน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    4.4  จัดซื้อเครื่องเขียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    4.5  จัดซื้อสื่อห้องเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    4.6  จัดซื้อวัสดุรายหัว(ภาคเรียนที่2) ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
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6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.งบประมาณมีไม่เพียงพอ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ควรตั้งงบประมาณให้เพียงพอกับความต้องการ 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1. นักเรียนขาดแคลนได้รับเครื่องเขียนแบบเรียน 
2. ครูใช้สื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีครุภัณฑ์ทางการศึกษา 

ร้อยละ90 

 
8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
                       1. นักเรียนมีเครื่องเขียนแบบเรียนทุกคน 
                       2. ครูมีสือ่ใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
                       3. ครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีครุภัณฑ์ทางการศึกษา  
 
 
 
                                                            ลงชื่อ ..................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                                ( นายเอกพันธ์   จินดาเนตร ) 
                                                                            ครผูู้ชว่ย 
 
 
 

              
                                                             ลงชื่อ ....................................... ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                                ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                     เปดิบ้านวิชการ   
แผนงาน                     บรหิารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที ่4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง             โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ               16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นายคมสันต์    เดชะค าภู         เบอร์โทรศัพท์  098-826-1778 
      2.นายเอกพันธ์  จินดาเนตร        เบอร์โทรศัพท์  086-245-1073 
E-mail   :    
1.หลักการและเหตุผล 
                      การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะของกิจกรรมควรมีความหลากหลายสอดคล้องกับพัฒนาการและสนองต่อความต้องการของเด็ก
แต่ละบุคคล เพ่ือเป็นการเผยแพร่ศักยภาพและผลงานเด็ก รวมทั้งเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาศึกษาหา
ความรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านวิชาการ ทางวิชาการจึงได้จัดท าโครงการเปิดบ้านทางวิชาการดอนมด
แดง(บ้านดงบัง)ขึ้น 
 
2.วัตถุประสงค์ 
       1. เพ่ือเป็นการเผยแพร่ศักยภาพและผลงานของเด็ก 
       2. เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาศึกษาหาความรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านวิชาการ 
       3. ประชาสัมพันธ์โรงเรยีน             
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                   1. ชุมชนเข้ามาศึกษาหาความรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านวิชาการ ร้อยละ 80 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
                   1. เด็กได้แสดงพัฒนาการของตนเองตามศักยภาพ 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครคูมสันต์ 
3. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.1.จัดตลาดนัดโครงงานเด็ก พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.2.การแข่งขันทักษะวิชาการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.3.การแสดงผลงานทางวิชาการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.4. การแสดงของนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
    3.5. จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์ พ.ค.63-มี.ค.64 ครูเอกพันธ์ 
4. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน พ.ค.63-มี.ค.64 ฝ่ายบริหาร 
5. สรุปผลการด าเนินงาน  มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 
6. ประเมินผลโครงการและรายงานผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ครคูมสันต์ 

5.งบประมาณ       ตามท่ีได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
    1.จัดตลาดนัดโครงงานเด็ก ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    2.การแข่งขันทักษะวิชาการ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    3.การแสดงผลงานทางวิชาการ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    4. การแสดงของนักเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
    5. จัดท าแผ่นพับประชาสัมพันธ์ ตามท่ีได้รับจัดสรร    

รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.จ านวนผู้มาร่วมกิจกรรมน้อย 
2.ชุมชนไม่เห็นความส าคัญของโครงการ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ประชาสัมพันธ์ในการจัดกิจกรรมทุกช่องทาง 
2.ขอความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1.นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ100 
2.โรงเรียนและชุมชนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ ร้อยละ100 
3.ประชาสัมพันธ์โรงเรียน ร้อยละ100 
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
       1. นักเรียนไดเ้ผยแพร่ศักยภาพและผลงานของตนเอง 
       2. เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาศึกษาหาความรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ด้านวิชาการ 
       3. ประชาสัมพันธ์โรงเรยีน             
 
   
 
 
 
                                                            ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 ( นายคมสันต์   เดชะค าภู ) 
                                                                               คร ู   
 

             
                                                              ลงชื่อ........................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                                                                 ( นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ             เงินออมนักเรียน 
แผนงาน             บริหารทัว่ไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่  4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                 โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่ 
ระยะเวลาด าเนินการ           16  พฤษภาคม 2563 – 31 มีนาคม  2564 
ผู้รับผิดชอบ/เบอร์โทรศัพท์ 
      1.นางกนกกาญจน์   เกษเจริญคุณ   เบอร์โทรศัพท์  087-880-9365 
      2.นายโกเมศ  เกษเจริญคุณ           เบอร์โทรศัพท์  085-682-2715 
E-mail      
      1. peach_2@hotmail.co.th      
      2. papondech@hotmail.co.th 
1.หลักการและเหตุผล 
                    การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันเน้นให้ผู้เรียนรู้เป็นศูนย์กลางในการเรียนรู้ โครงการ
ธนาคารโรงเรียนนักเรียนจึงจัดขึ้น     เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะในการด ารงชีวิตโดยยึดหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
2.วัตถุประสงค์ 
                    1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจในเรื่อง "ออมเงิน" ของโครงการเงินออม
นกัเรียน 
                    2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถออมเงินทุกวันจนจบการศึกษากับธนาคารนักเรียน 
                    3. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าของการออมเงินกับธนาคารนักเรียน 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
                     1. นักเรียนระดับการศึกษาปฐมวัยปีที่ 1 - ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 จ านวน 547 คน 
                     2. บุคลากรโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) จ านวน  35   คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
                     1. นักเรียนและบุคลากรมีการออมทรัพย์อย่างต่อเนื่อง 
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4. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. 63 ครูกนกกาญจน์ 
๒. จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. 63 ครูกนกกาญจน์ 
๓. แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. 63 ฝ่ายบริหาร 
๔. ด าเนินงานตามโครงการ พ.ค.63-มี.ค.64 คณะท างาน 
  - แต่งตั้งคณะกรรมการครูที่ปรึกษาเก็บรักษาเงิน  พ.ค.63 ครูกนกกาญจน์ 
  - แต่งตั้งคณะกรรมการนักเรียน พ.ค.63 ครูกนกกาญจน์ 
  - ประชาสัมพันธ์โครงการ พ.ค.63 น.ส.สภุัสสร 
  - เตรียมเอกสาร พ.ค.63 น.ส.สภุัสสร 
  - เตรียมอุปกรณ ์ด าเนินการ มิ.ย.63 น.ส.สภุัสสร 
  - กิจกรรมการออมนักเรียน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
  - รับฝากเงินทุกวันโดยครูประจ าชั้น พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
  - เก็บเงินฝากทุกเดือน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูประจ าชั้น 
  - ตรวจสอบบัญชีทุกเดือน พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกนกกาญจน์ 
๕. นิเทศและติดตามผลการด าเนินงาน มี.ค. 64 ฝ่ายบริหาร 
๖. สรุปผล/ประเมินผล มี.ค. 64 ครูกนกกาญจน์ 
๗ รายงานผลการด าเนินงานกิจกรรม มี.ค. 64 ครูกนกกาญจน์ 
5.งบประมาณ          ตามท่ีได้รับจัดสรร 
รายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
  - กิจกรรมการออมนักเรียน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
  - ครูประจ าชั้นรับฝากเงินทุกวัน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
  - เก็บเงินฝากทุกเดือน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
  - ตรวจสอบบัญชีทุกเดือน ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
6.การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 
ปัจจัยความเสี่ยง 
1.ด้านบุคลากร ขาดแคลนเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานธนาคาร 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
1.ก าหนดให้เจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียนในแต่ละชุดมีนักเรียนมากกว่าหนึ่งระดับชั้น เพ่ือลดความเสี่ยงใน
การขาดแคลนเจ้าหน้าที่ธนาคาร 
7.ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 
1. นักเรียนทุกคนมีบัญชีเงินฝากในธนาคารนักเรียน  ร้อยละ90 
2. นักเรียนใช้ประโยชน์จากเงินที่ออมเพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา  ร้อยละ90 
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ     
          ผลผลิต    ( outputs )  
                    - นักเรียนทกุคนมีบัญชีเงินฝากกับธนาคารนักเรียน 
          ผลลัพธ์    ( outcomes ) 
                    - นักเรียนได้ใช้ประโยชน์จากการออมเงินกับธนาคารนักเรียนเพ่ือการศึกษา 
 
 
                                                     ลงชื่อ .................................................. ผู้เสนอโครงการ 
                                                          (  นางกนกกาญจน์   เกษเจริญคุณ  ) 
                                                                   ครชู านาญการพิเศษ       
 
 

        
                                                      ลงชื่อ ......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                          (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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โครงการ                 สหกรณ์โรงเรียน 
แผนงาน                 บริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย/ยุทธศาสตร์ สพฐ. นโยบายที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าทียม การ
เข้าถึงบริการทางการศึกษา 
นโยบายที ่5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที ่6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ จัด
การศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที ่ 4  ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที ่5  จัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6  พัฒนาระบบบริหารจดัการและส่งเสริมให้ทุกภาคสว่นมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
ลักษณะโครงการ            โครงการต่อเนื่อง        โครงการใหม่        
ระยะเวลาด าเนินการ     ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖3 – ๓๑  มนีาคม  ๒๕๖4 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   
       ๑. นางสาวอภิญญา  โยธาจันทร์  เบอร์โทรศัพท์ 098-556-7726        
       2. นายอาทิตย์   กุลบุตร   เบอร์โทรศัพท์ 
       3. นายโกเมศ   เกษเจริญคุณ  เบอร์โทรศัพท์ 
       4. นางกนกกาญจน์  เกษเจริญคุณ  เบอร์โทรศัพท์ 
       5. นางวรรณศรี   สายสุด  เบอร์โทรศัพท์  ๐๘๕-๗๗๕๑-๘๙7 
       6. นางสาวผกาวรรณ  พันธ์โชติ  เบอร์โทรศัพท์ 
E-mail  : Wfblossom ๒๑๐๖@gmil.com 
๑.หลักการและเหตุผล 
          ระบบสหกรณ์  คือ  การรวมกลุ่มเพ่ือท ากิจกรรมร่วมกัน  ย่อมดีกว่าการที่ต่างคนต่างท า  การ
รวมกลุ่มช่วยท าให้เกิดพลังในการท างานให้ดีขึ้น  มีประสิทธิภาพมากขึ้น  โดยระบบสหกรณ์ให้ความส าคัญ
กับเรื่องการรวมกลุ่มเพ่ือท ากิจกรรมร่วมกัน  โดยใช้หลักประชาธิปไตย  คือ  สมาชิกในกลุ่มมีสิทธิเท่า ๆ 
กันในการด าเนินงาน 
           วิธีการของสหกรณ์  เป็นวิธีที่บุคคลที่มีความสนใจในสิ่งเดียวกันมารวมตัวกันด้วยความสมัครใจ  
เพ่ือด าเนินการร่วมกันให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้ร่วมกัน  สมาชิกของสหกรณ์จะปกครองกันเอง
ตามหลักประชาธิปไตย  สหกรณ์ในโรงเรียน  สหกรณ์ท่ีนิยมจัดตั้งในโรงเรียน  ได้แก่  สหกรณ์ร้านค้า  
เนื่องจากครูและนักเรียนในโรงเรียน  มีความต้องการใช้สอยสินค้าประเภทอุปกรณ์การเรียนเครื่องเขียน  
หนังสือเรียน  ชุดนักเรียน  อาหารและเครื่องดื่ม  เป็นต้น  ดังนั้น  เมื่อมีสหกรณ์ร้านค้า  สหกรณ์จะจัดหา
สินค้ามาจ าหน่ายให้แก่สมาชิกในราคายุติธรรม  เนื่องจากการซื้อสินค้าในปริมาณมาก  ราคาเฉลี่ยต่อ
หน่วยก็จะถูกลง  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน นักเรียนต้องเรียนรู้ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ เรียนรู้
ด้วยการฝึกปฏิบัติจริง เรียนอย่างมีความสุข มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นปฏิบัติ พุทธศักราช 2551 ข้อ 2(ซื่อสัตย์ สุจริต) ข้อ 5(อยู่อย่างพอเพียง) เน้นสมรรถนะส าคัญของ
ผู้เรียน ข้อ 3,4 (ความสามารถในการแก้ปัญหาและใช้ทักษะชีวิต) กระบวนการกลุ่มการมีส่วนร่วม มี
คุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมสหกรณ์ ได้ฝึกเน้นให้นักเรียนมีการออมทรัพย์ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความ
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รับผิดชอบ การร่วมมือร่วมใจท างานด้วยกัน ตามหลักประชาธิปไตย(สามัคคีธรรม  คารวะธรรม และ
ปัญญาธรรม)และจะต้องท าให้กิจกรรมครบวงจร 1.กิจกรรมออมทรัพย์ 2.กิจกรรมร้านค้า 3.กิจกรรม
ส่งเสริมการผลิต 4.กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาและสวัสดิการ  ต้องฝึกนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมสหกรณ์
ครบวงจร ขอความร่วมมือร่วมใจ  ประสานงานประสานใจบุคลากรทุกคน ร่วมปฏิบัติงานโครงการนี้จึงจะ
ส าเร็จ โรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) เห็นความส าคัญจึงจัดโครงการนี้ขึ้น 
๒. วัตถุประสงค์ 
         ๑. ฝึกนิสัยนักเรียนมีความซื่อสัตย์ สุจริต ประหยัดและการออมทรัพย์ 
          ๒.ฝึกนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมสหกรณค์รบวงจร 
๓. เป้าหมาย  
          ๑.เชิงปริมาณ   
                 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน  547 คน 
           ๒. เชิงคุณภาพ 
                ๑.นักเรียนเป็นสมาชิกสหกรณ์มีนิสัยประหยัดออมทรัพย์และมีความซื่อสัตย์สุจริต ร้อยละ๙๕ 
                ๒.นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมสหกรณ์ครบวงจร  
๔. วิธีการด าเนินงาน/ขั้นตอนการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑.ศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความต้องการ เม.ย. ๖3  ครอูภิญญา 
๒.จัดท าโครงการและขออนุมัติโครงการ เม.ย. ๖3 ครอูภิญญา 
๓.แต่งตั้งคณะท างาน พ.ค. ๖3 ฝ่ายบริหาร 
๔.ด าเนินกิจกรรมตามโครงการสหกรณ์ครบวงจร 
๔.๑ ออมทรัพย์  ๔.๒ ร้านค้า ๔.๓ ส่งเสริมการผลิต ๔.๔ 
ส่งเสริมการศึกษาและสวัสดิการ 

พ.ค.63-มี.ค.64 คณะกรรมการ 

กิจกรรมที่ ๑. ออมทรัพย์ 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ,ประชาสัมพันธ์,ประกาศรับสมาชิก
ร่วมหุ้น,รับฝากเงินสมาชิก,รณรงค์ระดมทุน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูกนกกาญจน์ 
ครูโกมศ 

กิจกรรมที่ ๒. ส่งเสริมการผลิต 
-ก าหนดขอบข่าย,ก าหนดเวลาจัดซื้อให้บริการ,แต่งตั้ง
คณะกรรมการด าเนินงาน, ท าบัญชีซื้อขาย 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูอาทิตย์ 

กิจกรรมที่ ๓. สหกรณ์ร้านค้า 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ,รวบรวมเงินทุน,จัดหาสินค้าจ าหน่าย
,ซื้อผลผลิตจากฝ่ายส่งเสริมการผลิตเพื่อจ าหน่าย,สรุป
บัญชี,ปันผลเฉลี่ยคืน 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครูวรรณศรี 
ครูอภิญญา 
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กิจกรรมที่ ๔. ส่งเสริมการศึกษาและสวัสดิการ 
-จัดสรรทุนการศึกษา  
-จัดสรรสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา 

พ.ค.63-มี.ค.64 ครผูกาวรรณ 
 

5..ควบคุม ก ากับ นิเทศ ติดตามผล  ประเมินผล พ.ค.63-มี.ค.64 ผู้บริหาร ร.ร. 

6.สรุปผล รายงานผลโครงการฯ มี.ค. ๖4 ครอูภิญญาและคณะ 
๕. งบประมาณที่ใช้           ตามท่ีได้รับจัดสรรรายละเอียดดังนี้ 
กิจกรรมและรายละเอียดในการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. ออมทรัพย์ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
๒. ส่งเสริมการผลิต ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
๓.สหกรณ์ร้านค้า ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
๔.ส่งเสริมการศึกษาและสวัสดิการ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 

รวมงบประมาณ ตามท่ีได้รับจัดสรร - - - 
 6. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ 

ปัจจัยความเสี่ยง 
๑.การบริหาร-จัดการเงินสหกรณ์ตามระเบียบสหกรณ์โรงเรียนที่ก าหนด 
๒.ความซื่อสัตย์ สุจริต ความโปร่งใสในการด าเนินงานตามโครงการ 
แนวทางการบริหารความเสี่ยง 
๑.ยึดหลักการบริหาร-จัดการตามระเบียบกฎหมายที่ก าหนดให้ถูกต้อง 
๒.มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่มีความซื่อสัตย์ สุจริต ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ คุ้มค่า ประหยัด ถูก
กฎหมาย 

7.ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับความส าเร็จ 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ ค่าเป้าหมาย 

๑.นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  จ านวน  
๕๒๐ คน เป็นสมาชิกสหกรณ์มีนิสัยประหยัดออมทรัพย์และมี
ความซื่อสัตย์ สุจริต ร้อยละ๑๐๐ 

ร้อยละ๑๐๐ 

 ๒.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมสหกรณ์ครบวงจร 
(การออมทรัพย์ - ส่งเสริมการผลิต - ร้านค้า และส่งเสริม
การศึกษา/สวัสดิการ)และน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ได้ฝึกปฏิบัติ
กิจกรรมสหกรณ์ครบวงจร 

๓.ส่งชื่อโรงเรียนเข้าประกวดกิจกรรมสหกรณ์ดีเด่น(ต้นแบบ)
ครบวงจร 

โรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
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8.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            ๑.นักเรียนทราบ/ มีความรู้ความเข้าใจหลักการ วิธีการ  ระบบสหกรณ์ครบวงจร  การท างาน
ร่วมกัน ความรับผิดชอบร่วมกันตลอดจนมีความซื่อสัตย์ สุจริต มีนิสัยประหยัด รู้จักออมทรัพย์ และน า
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
 
 
                                                            ลงชื่อ ...................................... ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (  นางสาวอภิญญา   โยธาจันทร์ ) 
                                                                             ครผููช้่วย   
 
  
 
 

           
                                                            ลงชื่อ ....................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (  นางสาวจินตนา   ศิริมหาศาล ) 
                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนดอนมดแดง(บ้านดงบัง) 
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